
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA
PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA

1.  Modalidade da Ação

Projeto - Atividade processual contínua de caráter educativo, social, cultural, científico ou tecnológico, com
planejamento, objetivo predefinido, prazo determinado e avaliação de resultados. Pode ser desenvolvido isoladamente
ou estar vinculado a um programa institucional, acadêmico e/ou de natureza governamental.

2.  Apresentação do Proponente

Unidade Pró-Reitoria de Extensão e Cultura - Diretoria de Cultura (DICULT)

Sub-Unidade Centro de Memória da Cultura Negra Graça do Aché

3. Identificação da Proposta

Registro no SIEX 33351 Ano Base 2025

Campus Campus Santa Mônica

Título

Juventude negra e quilombola de Uberlândia e Alto Paranaíba: ações de formação, integração da juventude e combate
às vulnerabilidades

Programa Vinculado 1 Não Vinculado

Programa Vinculado 2 Não Vinculado

Área do Conhecimento Ciências Humanas

Área Temática Principal Direitos Humanos e Justiça

Área Temática Secundária Educação

Linha de Extensão Direitos individuais e coletivos

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável

Objetivo 1. Erradicação da pobreza

Objetivo 3. Saúde e bem-estar

Objetivo 4. Educação de qualidade

Objetivo 5. Igualdade de gênero

Objetivo 8. Trabalho decente e crescimento econômico

Objetivo 10. Redução das desigualdades

Objetivo 16. Paz, justiça e instituições eficazes

A partir da percepção sobre as demandas da juventude negra de Uberlândia, a  Universidade Federal de Uberlândia
(UFU) desenvolve um projeto voltado à formação e integração da juventude negra e quilombola, com foco na promoção
da equidade e da inclusão social. A iniciativa busca realizar um levantamento detalhado das condições de
vulnerabilidade enfrentadas por esses jovens nas regiões de

Resumo / Objeto da proposta

Atividade Curricular de Extensão Não

Código(s) da(s) Atividade(s) Curricular(es) de Extensão

-
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Uberlândia e Alto Paranaíba, fornecendo subsídios para a formulação de políticas públicas mais efetivas. O projeto
também promove ações formativas, oferecendo espaços de diálogo, troca de saberes e capacitação, visando fortalecer
a autoestima, a cidadania e o protagonismo da juventude negra. Além disso, as atividades propostas incentivam a
construção coletiva de propostas para novas políticas afirmativas, alinhadas às demandas específicas dessa
população. Por meio desse projeto, a UFU reafirma seu compromisso com a luta contra as desigualdades raciais e
sociais, contribuindo para a criação de uma sociedade mais inclusiva e comprometida com a valorização da diversidade
cultural e étnica.

Palavras-Chave Juventude negra    ;    Cidadania    ;    Juvntude quilombola

Realização:

Início: 01/06/2025 Término: 31/12/2026 Carga Horária Realização: 3600

Status da Ação Deferida pela PROEXC

4.  Detalhamento da Proposta

Justificativa

Ações voltadas para pesquisa e formação da juventude negra são fundamentais para enfrentar as desigualdades
estruturais que historicamente impactam essa população. No Brasil, a juventude negra enfrenta maiores índices de
vulnerabilidade social, como dificuldades de acesso à educação de qualidade, inserção precária no mercado de
trabalho, violência e discriminação racial. Essas condições comprometem o pleno exercício de seus direitos e limitam
suas oportunidades de desenvolvimento.

Investir em pesquisa permite identificar as especificidades das demandas dessa juventude, possibilitando a formulação
de políticas públicas mais eficazes e direcionadas. Já as ações de formação promovem o fortalecimento da identidade,
da autoestima e do protagonismo, capacitando os jovens para atuar como agentes de transformação social. Além disso,
essas iniciativas fomentam o reconhecimento e a valorização das contribuições culturais e históricas da população
negra, essenciais para a construção de uma sociedade mais equitativa, inclusiva e comprometida com a justiça social.

Objetivo Geral

Realizar levantamento de dados sobre as condições de vulnerabilidade da juventude negra e quilombola de Uberlândia
e Alto Paranaíba e ações de formação e integração da juventude que possam auxiliar na construção de propostas para
novas políticas afirmativas.

Objetivos Específicos

Elaborar a  construção do Projeto Junto aos Pesquisadores
Realizar Oficinas de saberes, fazeres e empreendedorismo
Realizar Oficinas de artes e cultura negra
Realizar Coleta de Dados, Grupo Focal e Escuta a partir do Fórum da Juventude
Realizar do Relatório Técnico sobre os Dados Levantados

Metodologia

Construir, junto aos pesquisadores, o modelo de ação junto às comunidades jovens.
Organizar um fórum de discussão entre os pesquisadores e as representações jovens
Organizar uma sequência de oficinas formativas e artísticas
Sistematizar as demandas dos jovens em forma de sugestões de ações afirmativas

Classificação

Sem Classificação

Metas / Ações

Construção do Projeto Junto aos Pesquisadores
Oficinas de saberes, fazeres e empreendedorismo
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Sem Classificação

Oficinas de artes e cultura negra
Coleta de Dados, Grupo Focal e Escuta a partir do Fórum da Juventude
Realização do Relatório Técnico sobre os Dados Levantados

Avaliação do Projeto

A avaliação será realizada a partir de sessões de autoavaliação com a equipe

Público Participante

Direto 200

Público Almejado

Comunidades jovens quilombola
Comunidade jovens indígenas não aldeados
Moviemnto jovem da CUFA
Representações de Movimentos da Juventude Negra
Representações discentes da UFU
Pesquisadoras da UFU

Local de Realização Centro de memória da Cultura Negra Graça do Aché

CEP 38401-188

Parceiros Internos

IFILO
INHIS

Parceiros Externos

CUFA
SNJ

Cronograma de Execução

Entre junho e outubro de 2025 – Início dos trabalhos com o projeto
Entre novembro e dezembro de 2025 – início da organização do material e preparação das ações
Entre janeiro a março de 2026 – aplicação das oficinas e organização do I fórum
Entre abril de 2026 a Junho de 2026 - aplicação das oficinas e organização do II fórum Maio de
Entre julho a agosto de - aplicação das oficinas e organização do II Fórum
Entre Setembro a Dezembro de 2026 – Realização do II Fórum, análise de dados Produção dos relatórios finais.

Referências

BRASIL. MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO. UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS.Programa
UFGInclui. Resolução CONSUNI nº 29/2008.
INSTITUTO CIDADANIA. Juventude: Cultura e Cidadania. Acessado em 10 setembro de 2000.
Disponível em http://www.fpa.org.br/.
INSTITUTO CIDADANIA. Perfil da Juventude Brasileira. Acessado em 15 agosto de 2005.
Disponível em http://www.fpa.org.br/.

5.  Equipe de Trabalho

5.1.  Coordenador(a) Responsável

IVETE BATISTA DA SILVA ALMEIDA

Nome
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IVETE BATISTA DA SILVA ALMEIDA

E-mail institucional ivete.almeida@ufu.br

Unidade Instituto de História

Sub-Unidade Instituto de História

Categoria Magistério Superior, 1 e 2 graus

Instituto de História, 1H - Santa Mônica, Uberlândia

Telefone (34) 3239-4130

Endereço

8Total de horas de atuação na atividade

Elaborador do Projeto. Coordenação Geral das ações das equipes de oficineiros, pesquisadores-coleta de dados e
contato com as comunidades. Organizador do calendário de ações. Organizador das reuniões. Controle da realização
das atividades de cada etapa do projeto.

Atribuições

Regime de Trabalho Titulação Acadêmica DoutorDedicação Exclusiva

Área de Atuação PROFESSOR 3 GRAU

5.2.  Demais Participantes da Equipe de Trabalho

Forma de Participação Colaborador(a)

Nome

ANTONIA APARECIDA ROSA

Caracterização da Função

Colaborador na Organização das Ações Junto às Comunidades. Colaborador na coordenação das ações dos
Pesquisadores Juniores que trabalharão nas ações junto às comunidades. Acompanhamento diretor dos oficineiros.

Unidade

Sub-Unidade

Não preenchido

Não preenchido

Segmento Externo

Departamento Terno Marinheiro de Nossa Senhora do Rosário

Total de horas de atuação na atividade 8

E-mail institucional toninharosanegra@yahoo.com.br

Forma de Participação Colaborador(a)

Nome

ANTONIO NADSON MASCARENHAS SOUZA

Caracterização da Função

Colaborador/Pesquisador Senior. Coordenador da pesquisa qualitativa sobre a região e a juventude. Coleta e
tratamento de dados.
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Unidade

Sub-Unidade

FACIC - Faculdade de Ciências Contábeis

FACIC - Faculdade de Ciências Contábeis

Segmento Docente

Categoria Magistério Superior, 1 e 2 graus

Titulação Doutor

Total de horas de atuação na atividade 8

E-mail institucional nadson.mascarenhas@ufu.br

Forma de Participação Sub-coordenador(a)

Nome

CAMILLA SOUENETA NASCIMENTO NGANGA

Caracterização da Função

Coordenação dos pesquisadores
Vice coordenadora do projeto. Pesquisadora Senior.. Co-elaborador do Projeto. Coordenador da Pesquisa Quantitativa
de coleta de dados sobre a Juventude. Organizador do instrumento de coleta de dados. Coleta de dados

Unidade

Sub-Unidade

FACIC - Faculdade de Ciências Contábeis

FACIC - Faculdade de Ciências Contábeis

Segmento Docente

Categoria Magistério Superior, 1 e 2 graus

Titulação Doutor

Total de horas de atuação na atividade 8

E-mail institucional camillasn@ufu.br

6.  Orçamento Previsto

Recurso Externo - Recursos financeiros cedidos por outros órgãos e instituições (indicar o
órgão ou instituição financiadora e o valor do financiamento).

Fonte de Recursos

Fundação de Apoio: FAUÓrgão Executor

6.1.  Rubricas de Gastos

Outros Custos

DescriçãoEnt. Gest. Custo Qtde. CustoEnt. Fin.

Universidade
Federal de
uberlândia

R$
270,000.0

0

R$
270,000.00

1 Pesquisador coordenador para coordenar a
pesquisa;
3 Pesquisadores Especialistas para
desenvolvimento das ações e do levantamento
de dados;
8 Pesquisadores Juniores para assessoramento
da Pesquisa;
2 Oficineiros para desenvolvimento de ações
para a pesquisa.

1

Secretaria
Nacional da
Juventude
(Emenda
Parlamentar)
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Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

DescriçãoEnt. Gest. Custo Qtde. CustoEnt. Fin.

Universidade
Federal de
uberlândia

R$
6,000.00

R$ 6,000.00
Contratação de ônibus para transporte dos
cursistas

1

Secretaria
Nacional da
Juventude
(Emenda
Parlamentar)

Despesa Fundacional

DescriçãoEnt. Gest. Custo Qtde. CustoEnt. Fin.

Universidade
Federald e
Uberlândia

R$
15,000.00

R$ 15,000.00Despesa Fundacional de 5% do valor da
emenda

1

Secretaria
Nacional da
Juventude
(Emenda
Parlamentar)

Fundo Institucional

DescriçãoEnt. Gest. Custo Qtde. CustoEnt. Fin.

Universidade
Federal de
Uberlândia

R$
9,000.00

R$ 9,000.00Fundo Institutcional de 3% 1

Secretaria
Nacional da
Juventude
(Emenda
Parlamentar)

R$Custo Total Geral: 300,000.00

___________________________________________________________

________________________ ,  ____  de  _____________________  de  ________

___________________________________________________________

Assinatura do(a) Diretor(a) da Unidade

Assinatura do(a) Coordenador(a) Responsável pelo Projeto


