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TERMO ADITIVO

Processo n? 23117.042739/2021-10

82 TERMO ADITIVO AO CONTRATO PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTINUADO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM
REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA N2 008/2022, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA E A
EMPRESA RCA PRODUTOS E SERVICOS LTDA.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, Fundacdo Publica integrante da Administracdo Federal
Indireta, instituida pelo Decreto-Lei n? 762, de 14 de agosto de 1969, com as altera¢des introduzidas pela
Lei n2 6.532, de 24 de maio de 1978, com sua Reitoria na Av. Jodo Naves de Avila, n? 2121, Bloco 3P,
Campus Santa Monica, Uberldndia, Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob o n? 25.648.387/0001-
18, neste ato representada, conforme competéncia delegada pela Portaria R. N2 1.649 de 22 de Outubro
de 2012, pelo Pré-Reitor de Planejamento e Administracdo Vinicius Vieira Favaro, nomeado pela Portaria
de Pessoal UFU N2 155, de 07 de janeiro de 2025, publicada no DOU de 08 de janeiro de 2025, portador
da Matricula Funcional n2 1644479, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa RCA PRODUTOS
E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n2 69.207.850/0001-61, sediada na Rua Dona Margarida, n?
254, 2° Andar, Centro, CEP 13.450-001, em Santa Barbara D'Oeste, Estado de S3o Paulo, neste ato
representada pelo Sr. Celcimar Barbosa Ferreira, portador do CPF n2 *** 500.678-**, doravante
designada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo n? 23117.042739/2021-10 e em
observancia as disposicdes da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, do Decreto n? 12.174, de 11 de
setembro de 2024, com a redac¢do do Decreto n? 12.926, de 13 de abril de 2026, da Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n? 147, de 13 de abril de 2026, e da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n? 190, de 5 de
dezembro de 2024, com as alteracdes da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n? 148, de 13 de abril de 2026,
resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato n? 008/2022, decorrente do Pregdo Eletronico
n2 088/2021, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente termo aditivo tem por objeto, em relagdo ao Contrato n? 008/2022, a redugdo
da jornada semanal de trabalho de 44 (quarenta e quatro) para 40 (quarenta) horas, sem prejuizo da
remuneracdo, com fundamento no art. 42 do Decreto n? 12.174, de 11 de setembro de 2024, e na
Instrucdo Normativa SEGES/MGI n2 190, de 5 de dezembro de 2024, com as altera¢bes da Instrucdo
Normativa SEGES/MGI n2 148, de 13 de abril de 2026;

1.2. A reducdo de jornada prevista na subclausula 1.1 aplica-se aos seguintes servicos e
ocupacdes alocados na execucdao contratual, classificados conforme a Classificagdo Brasileira de
Ocupacdes e o Anexo | da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 190, de 2024, com a redag¢do da Instrugdo
Normativa SEGES/MGI n2 148, de 2026:

Cargo/Servico CBO Lotacdo/Po|  Jornada Nova jornada
sto atual
Auxiliar de Laboratério 8181-10 Todos 44 h/semana 40 h/semana
Designer Grafico 2624-10 Todos 44 h/semana 40 h/semana
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Agente publicitario 2531-15 Todos 44 h/semana 40 h/semana
Almoxarife 4141-05 Todos 44 h/semana 40 h/semana
Operador de carga e descarga 7832-20 Todos 44 h/semana | 40 h/semana
Comprador 3542-05 Todos 44 h/semana 40 h/semana

1.3. A reducdo da jornada alcanca a totalidade dos trabalhadores que prestem os servicos

descritos no item 1.2, inclusive os que exercem a funcdo de encarregados gerais desses servigcos, nos
termos do art. 22, §§ 12 a 32, da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 190, de 2024, com a redacgdo da
Instrucdo Normativa SEGES/MGI n2 148, de 2026.

2. CLAUSULA SEGUNDA - PRECO

2.1. A redugdo da jornada é celebrada sem prejuizo da remuneragdao dos trabalhadores, nos
termos do art. 42 do Decreto n? 12.174/2024, preservados o saldrio, os encargos sociais incidentes sobre
a remuneracdo e os beneficios calculados por dia trabalhado, o preco do posto mensal permanece
inalterado.

2.2. Permanecem integralmente mantidos os valores praticados pela proposta e pela planilha
de custos vigente, as quais ficam ratificadas para todos os efeitos.

3. CLAUSULA TERCEIRA — VEDAGOES E MODELO DE EXECUGAO

3.1. A reducdo de jornada observard o modelo de execu¢dao do objeto, com as eventuais

adaptacdes de rotina e de periodo de disponibilizacdo do servico necessarias a sua implementacao,
vedado o aumento do intervalo intrajornada dos trabalhadores alocados na contratacdo, nos termos do
art. 42, §§ 12 e 29, da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 190, de 2024.

3.2 E vedada 8 CONTRATADA a utilizacdo do saldo de horas decorrente da reducdo de jornada
para a realizacdo de outras atividades pelos empregados alocados em regime de dedicacdo exclusiva de
mao de obra, inclusive mediante compensacao, banco de horas ou realocacao de forca de trabalho, em
observancia ao art. 49, § 39, da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 190, de 2024, preservando-se o efeito
humanitario da medida.

4. CLAUSULA QUARTA - PRODUGAO DE EFEITOS

4.1. O presente termo aditivo produz efeitos, quanto a reducdo de jornada, a partir da data de
sua assinatura, observada a faixa de implementacao de 12 de maio a 31 de dezembro de 2026 prevista no
Anexo | da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n? 190, de 2024, com a redagdo da Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n? 148, de 2026.

5. CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO

5.1. Incumbird ao CONTRATANTE a publicacdo de extrato do presente instrumento no Diario
Oficial da Unido, nos termos do art. 61, paragrafo Unico, da Lei n? 8.666, de 1993, além da divulgacdo no
respectivo sitio oficial na Internet, observado o art. 89, § 29, da Lei n2 12.527, de 2011.

6. CLAUSULA SEXTA — DA RATIFICACAO

6.1. Ficam mantidas e ratificadas as demais cldusulas e condi¢des do contrato originario, no que
ndo contrariem o presente termo aditivo.

E, por estarem de pleno acordo com as clausulas deste instrumento, as partes o assinam por meio
eletronico, para um so efeito, na data da assinatura.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA RCA PRODUTOS E SERVICOS LTDA
Vinicius Vieira Favaro Celcimar Barbosa Ferreira
Pré-Reitor de Planejamento e Administragao Representante Legal
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TESTEMUNHAS:
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA UBERLANDIA
Valéria Cristina Moura Dantas Juliana Silva Andrade

Coordenadora Administrativa da

o a Administradora Divisdo de Contratos
Divisdo de Contratos

Documento assinado eletronicamente por Celcimar Barbosa Ferreira, Usuario Externo, em
02/07/2026, as 13:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Juliana Silva Andrade, Administrador(a), em 02/07/2026,
as 14:17, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Valéria Cristina Moura Dantas, Coordenador(a), em
02/07/2026, as 14:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Vinicius Vieira Favaro, Pro-Reitor(a), em 02/07/2026, as
15:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de
8 de outubro de 2015.

,1 eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

*. https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 7429916 e

"~ 0 cddigo CRC 5EB8C552.

Referéncia: Processo n2 23117.042739/2021-10 SEI n2 7429916
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