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( 1. Modalidade da Acéo )

Programa - Conjunto articulado de projetos e/ou outras modalidades extensionistas (cursos, eventos, prestacdo de
servicos), cujas diretrizes e escopo tém carater organico-institucional, sdo orientadas para um objetivo comum e
pautam-se na indissociabilidade entre extensédo, ensino e pesquisa, sendo desenvolvido de médio a longo prazo.

( 2. Apresentacao do Proponente )

Unidade Pré-Reitoria de Extenséo e Cultura - Diretoria de Extenséo (DIREC)

Sub-Unidade Diretoria de Extenséao

( 3. Identificacdo da Proposta )

Registro no SIEX 34671 Ano Base 2025
Campus Campus Santa Ménica

Titulo

32 Edicdo da formacdo continuada de profissionais da educacdo béasica da rede publica brasileira: Intervencao e
enfrentamento a violagédo de direitos humanos dos grupos em situagcdo de vulnerabilidade social na escola.

Programa Vinculado 1 Programa Institucional de Formacdo Continuada para o Desenvolvimento do Profissional
da Educacédo Basica

Programa Vinculado 2 Programa de formacéo continuada do COMFOR

Programa da Empresa Janior? N&o

Tipo de Programa: Interinstitucional

Resoluc¢ao de aprovacao:

Area do Conhecimento Ciéncias Sociais Aplicadas
Area Tematica Principal Educacéo

Area Temaética Secundaria Direitos Humanos e Justica
Linha de Extenséo Formacéo Docente

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

Objetivo 1. Erradicacdo da pobreza

Objetivo 4. Educacédo de qualidade

Objetivo 5. Igualdade de género

Objetivo 8. Trabalho decente e crescimento econdmico
Objetivo 10. Reduc¢éo das desigualdades

Objetivo 11. Cidades e comunidades sustentaveis
Objetivo 16. Paz, justica e instituicbes eficazes

Objetivo 17. Parcerias e meios de implementacao

Atividade Curricular de Extenséao Nao
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Cdodigo(s) da(s) Atividade(s) Curricular(es) de Extensao

Resumo / Objeto da proposta

Este programa visa contribuir para a promocao da formacao continuada de profissionais da educacao basica da rede
publica e profissionais interessados em direitos humanos, especialmente na intervencao e enfrentamento a violacéo de
direitos humanos dos grupos em situacdo de vulnerabilidade social na escola. Com a oferta de curso de capacitagéo,
na modalidade a distancia, sem polos presenciais, este programa ainda propde a realizagdo de um evento nacional
para lancamento dos produtos cientificos oriundos do curso e das praticas desses profissionais (e-books). Esta
atividade extensionista, com execucédo pela Diretoria de Extensao (DIREC), da Pro-reitoria de Extensado e Cultura
(PROEXC), da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), é resultante da articulacdo entre a Rede Nacional de
Formacao Continuada de Professores na Educacédo Basica (RENAFOR) e parceria com a Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizacao, Diversidade e Inclusdo (SECADI) do Ministério da Educacdo (MEC). A busca é por
promover e fortalecer a formacao continuada de profissionais da educacéo e agentes publicos e sociais, com foco na
intervencado e no enfrentamento a violagdo de direitos humanos de grupos em situacao de vulnerabilidade social nas
escolas.

Extenséo universitaria ; Formacéo continuada de profissionais da educacéo basica

Palavras-Chave o . .
; Direitos humanos e diversidades

Realizagéo:
Inicio:  01/11/2025 Término: 30/12/2027 Carga Horaria Realizagdo: ~ +°00

Status da Agéo Deferida pela PROEXC

4. Detalhamento da Proposta

Justificativa

A terceira edicdo do Curso de Educacdo em Direitos Humanos e Diversidades justifica-se por atender & demanda de
continuidade e fortalecimento da parceria entre a UFU e Coordenacgéo-Geral de Politicas Educacionais em Direitos
Humanos da SECADI/MEC para a formacao continuada de profissionais da educacao e da comunidade que atuam
nesta seara, com vistas a implementagéo de uma politica de educacédo em direitos humanos nas instituicdes de ensino.

Nessa edigdo, busca-se aprofundar as a¢des alcancando praticas de intervencdo nas escolas da educacédo basica
brasileira, por meio do desenvolvimento de laboratério de producdo de materiais praticos-pedagogicos com 0s
profissionais/cursistas para atividades e acdes destinadas a comunidade escolar. O que se objetiva por essa acéao,
além de fortalecer uma educacéo fundamentada em direitos humanos e diversidades, é promover a troca de saberes e
a interagdo dialégica entre os sujeitos a partir de seus diversos lugares e vivéncias em sua relagao com a escola. E
nesta direcdo, fortalecer a concepcdo da escola como importante equipamento produtor e disseminador de uma
educacao fundamentada em direitos humanos e que visa a constituicdo de uma sociedade efetivamente democratica e
de direito.

Ainda, também se justifica por dialogar com a possibilidade de aproximacédo das tematicas de educacao em direitos
humanos e diversidades com os direitos da crianca e do adolescente, direitos das meninas e mulheres, direitos das
pessoas LGBTQIAPN+ e direitos dos imigrantes, refugiados e apétridas. A perspectiva adotada se sustentara em
estratégias de comunicagéo nao violenta, objetivando uma cultura de paz no cotidiano escolar e dialogando com a
forma como tais teméticas também aparecem nas midias.

Esse dialogo é importante na medida em que as midias sociais tém grande alcance sobre a sociedade e, se
considerarmos que as novas geragfes desenvolvem parte significativa de suas sociabilidades no ambiente das redes
sociais, a busca de uma educacao fundamentada em direitos humanos e diversidades, também nesse ambiente, € de
grande relevancia.

O curso “As diversidades na educacao em direitos humanos: A¢des de enfrentamento a violacdo de direitos de grupos
em situacao de vulnerabilidade social na escola” propfe-se a capacitar profissionais da educa¢cédo que atuam direta e
indiretamente na educacao basica, desenvolvendo competéncias tedrico-praticas para, na funcéo profissional, atuar
como multiplicadores de tematicas relacionadas aos direitos humanos e diversidades, prioritariamente, nas escolas
publicas do pais. A busca é por contribuir para o alcance de ag¢des praticas interventivas voltadas aos direitos humanos,
tanto no campo dos direitos civis e politicos, quanto na esfera dos direitos econdmicos, sociais, considerando a
promocao de praticas
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relacionadas a cultura de paz, a valorizacédo das diversidades, defesa da democracia, do Estado democratico de direito,
da construcdo da cidadania e de posturas de respeito aos bens sociais, humanos, culturais e ambientais.

Nesse movimento, no que se refere a educacdo em direitos humanos, o Plano Nacional de Educacdo em Direitos
Humanos (PNEDH), produzido pelo Ministério da Educacdo (MEC), assevera a necessidade de formacao da
populacédo, especialmente dos membros das escolas de educacgao basica, seguindo as dimensdes:

a) apreensao de conhecimentos historicamente construidos sobre direitos humanos e a sua relagdo com os contextos
internacional, nacional e local;

b) afirmagédo de valores, atitudes e praticas sociais que expressem a cultura dos direitos humanos em todos os espacos
da sociedade;

c) formacgédo de uma consciéncia cidada capaz de se fazer presente em niveis cognitivo, social, ético e politico;

d) desenvolvimento de processos metodoldgicos participativos e de construgdo coletiva, utilizando linguagens e
materiais didaticos contextualizados; e

e) fortalecimento de préticas individuais e sociais que gerem ag¢des e intervencdes em favor da promocao, da protecéo
e da defesa dos direitos humanos, bem como da reparagéo das violages.

Considerando a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo nas universidades, o projeto pretende reforcar sua
contribuicdo para a efetivac@o das seguintes a¢des programaticas previstas no PNEDH: 1) producao de informacéo e
conhecimento; 2) producéo e divulgacdo de materiais; e, principalmente, 3) formacéo de profissionais que atuam direta
e indiretamente na educacao basica nas tematicas centrais deste projeto. No a&mbito da Educacdo Superior, mais
especificamente, atende as seguintes a¢cfes programaticas:

» Divulgar o PNEDH [e as Diretrizes Nacionais de Educacado em Direitos Humanos] junto a sociedade brasileira,
envolvendo a participacéo efetiva das Instituicbes de Ensino Superior (IES);

» Contribuir com a divulgacéo e efetivacdo da Estratégia Brasileira de Educacdo Midiatica (EBEM), documento que
redne um conjunto de iniciativas desenvolvidas pelo Governo Federal para a promocéo da educacao para as midias da
populacédo brasileira;

 Contribuir para a difusdo de uma cultura de direitos humanos, com atenc¢éo para a educacédo béasica e para a
educacgdo ndo formal em suas diferentes modalidades, bem como formar agentes publicos nessa perspectiva,
envolvendo discentes, docentes e demais servidores em atuacéo na graduacéo, pds-graduacéo e em outros setores da
universidade;

» Fomentar a articulacéo entre as IES, a rede de educacéo bésica e seus 6rgaos gestores, para a realizacdo do curso
proposto, voltados para a formacgéo de educadores e de agentes educacionais; e

* Fortalecer as a¢des de extenséo, especialmente aquelas direcionadas a formacéo continuada de profissionais da
educacdo bésica, contribuindo para a formacado em educacdo em direitos humanos, direcionadas as comunidades
interna e externa a universidade.

Dessa forma, a UFU contribuira com a efetivacdo do compromisso com a democratizagdo do acesso a informacéo e ao
conhecimento acerca dos direitos humanos e diversidades, contribuindo com os sistemas de ensino das Unidades
Federativas no desenvolvimento de acdes programaticas previstas no PNEDH no ambito da educagéo basica, tais
como:

*Estimular junto aos profissionais da educac¢éo bésica, suas entidades de classe e associacdes, a reflexdo teérico-
metodoldgica acerca da educagédo em direitos humanos;

*Desenvolver uma pedagogia participativa que inclua conhecimentos, analises criticas e habilidades para promover
direitos humanos e diversidades;

eIncentivar a utilizacdo de mecanismos que assegurem o respeito aos direitos humanos e diversidades e sua pratica
nos sistemas de ensino;

«Construir parcerias intra e interinstitucionais na implementacéo e fortalecimento da educagdo em direitos humanos e
diversidades;

*Tornar a educacdo em direitos humanos e diversidades um elemento relevante para a vida de estudantes e
trabalhadores da educacao, envolvendo-os(as) em um dialogo sobre maneiras de aplicar os direitos humanos e
diversidades em sua prética cotidiana;

*Promover e dar continuidade a pratica da educacao em direitos humanos e diversidades nos processos de formacéo
inicial e continuada de trabalhadores da educacéo e nas redes de ensino, incluindo, dentre outros/as, docentes, ndo-
docentes, gestores/as e demais integrantes das comunidades escolares em
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geral;

*Fomentar e aprofundar a inclusdo, no curriculo escolar, das tematicas relativas a género, identidade de género, raca e
etnia, religido, orientacdo sexual, pessoas com deficiéncias, questdes ambientais, considerando suas
interseccionalidades, e dessa forma, contribuir para o enfrentamento de todas as formas de discriminag&o e violagBes
de direitos, assegurando a formacédo continuada dos/as trabalhadores/as da educacao para lidar criticamente com
esses temas;

*Apoiar e implementar a¢des de enfrentamento a todas as formas de discriminacéo e violagdes de direitos no ambiente
escolar e comunidades envolvidas;

«Contribuir para a inclusdo da educa¢édo em direitos humanos e diversidades nos projetos politico-pedagdgicos das
escolas, incentivando as praticas pedagogicas democraticas e de comunicacao ndo violenta presentes no cotidiano;
*Apoiar e aprofundar a implementacao de experiéncias de interacdo da escola com a comunidade, que contribuam para
a formacéao da cidadania em uma perspectiva critica dos direitos humanos e diversidades;

eIncentivar a elaboragéo de programas e projetos pedagoégicos, em articulagdo com a rede de assisténcia e protecéo
social, tendo em vista prevenir e enfrentar as diversas formas de violéncia; e

eIncentivar a promocéo da educacao para as midias, para a populagédo brasileira.

O PNEDH ressalta que a educacao é um meio privilegiado na promocéo dos direitos humanos, a partir da formacao de
agentes publicos e sociais para atuar no campo formal e nao-formal, abrangendo sistemas de educacado, comunicacao
e informacgdo, midia, justica e seguranca, saude, entre outros.

O profissional formado para construir acdes de educacdo em direitos humanos tem o potencial de levar a populagéo
teméticas de interesse nacional e cuja violagdo pode gerar profundas desigualdades sociais e acirrar os conflitos
presentes na sociedade contemporanea. Deste modo, 0 processo educativo encontra-se em contexto privilegiado como
um direito em si mesmo, indispensavel & populagdo e necessario a manutencdo de uma cultura de paz e do proprio
Estado Democrético de Direito.

A educacéo tem importancia fundamental no processo da promoc¢éo dos direitos fundamentais, na medida em que
pauta de forma direta ou transversal tematicas relacionadas ao respeito aos grupos socialmente em situagcédo de
vulnerabilidade.

Para o Programa Mundial de Educagéo em Direitos Humanos, a educacao contribui para:

Criar uma cultura universal em direitos humanos e diversidades;

*Exercitar o respeito, a toleréncia, a promoc¢ao e a valorizacdo das diversidades (étnico-racial, religiosa, cultural,
geracional, territorial, fisico-individual, de género, de orientagcdo sexual, de nacionalidade, de op¢éo politica, dentre
outras) e a solidariedade entre povos e nacoes; e

*Assegurar a todas as pessoas 0 acesso a participacdo efetiva em uma sociedade livre e democratica

Nessa direcdo, a educacdo em direitos humanos e diversidades é um dever do Estado e compde a missao
constitucional para que a cidadania, 0 acesso aos bens culturais e sociais, a promoc¢ao da equidade e dos direitos
sejam uma constante para toda a populacdo e ndo apenas para grupos especificos privilegiados da sociedade. A
defesa dos direitos humanos constitui-se em processo de manutencdo da democracia e fortalecimento do regime
democratico para dar sustentagdo as a¢bes de promogéao, protecéo e defesa da populacdo e de suas conquistas, com
vistas a reparar violagbes e combater novas imposi¢des de vulnerabilidades.

Alinhada com a Politica Nacional de Educa¢cédo em Direitos Humanos, a Universidade Federal de Uberlandia, em
parceria com a Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo
(Secadi) do Ministério da Educacao (MEC) propiciara a continuidade da formacéo de profissionais da educacéo e de
agentes sociais em todo pais a fim de colaborar para a construcdo de redes de apoio e trocas de experiéncias no
campo dos direitos humanos e diversidades, contribuindo com a ampliacdo dos processos democraticos e para o
enfrentamento das violagfes de direitos dos grupos em situacéo de vulnerabilidade social nas escolas, fortalecendo o
Estado Democrético de Direito.

Nesse contexto, 0 curso que se prop8e enfatizar o papel dos direitos humanos e diversidades na constru¢cdo de uma
sociedade mais justa, equitativa e democratica e contribuir para que agentes possam, no processo formativo, se
desenvolver no campo dos territérios com acgdes interdisciplinares estruturadas na interseccionalidade das teméticas
propostas, enfatizando os direitos da crianca e do adolescente, direitos das meninas e mulheres; direitos das pessoas
LGBTQIAPN+, direitos dos imigrantes, refugiados e
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apatridas e cultura de paz, de modo a contribuir para a inclusdo das escolas e suas comunidades na efetivagcdo dos
compromissos firmados pelo Brasil com a Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) para a promocao da paz e a garantia
de melhores condi¢Bes de vida para a populacgéo.

Atividade de Extens8o com fomento pela SECADI/MEC - Conforme TED 15603/ SIMEC - Processo SEI
23117.022245/2025-42.

Objetivo Geral

Promover e fortalecer a formagao continuada de profissionais da educacado e agentes publicos e sociais para atuar em
tematicas ligadas a intervencéo e enfrentamento a violacdo de direitos humanos dos grupos em situacao de
vulnerabilidade social nas escolas de educacéo basica do Brasil.

Objetivos Especificos

« Ofertar a terceira edicédo do curso de extensdo em educacédo em direitos humanos e diversidades aprofundando-o e o
ampliando teméaticas, propondo estratégias praticas de intervencéo na defesa de direitos dos grupos em situacéo de
vulnerabilidade social nas escolas;

 Capacitar profissionais da educacao basica para desenvolver e implementar estratégias de intervencdo por meio da
elaboracdo de materiais pratico-pedagdégicos a partir de tematicas relacionadas aos direitos humanos e diversidades;
 Fornecer referenciais tedrico-praticos e documentos legais existentes que regulamentem e amparem a atuacao dos
profissionais em educac¢éo em direitos humanos e diversidades;

« Incentivar a producéo de publicacdo de materiais praticos-pedagdgicos sobre as tematicas relacionadas aos direitos
humanos e diversidades, elaborada por profissionais/cursistas da educacéo basica;

. Desenvolver materiais didaticos em formatos fisico e eletr6nico com profissionais/cursistas da educacao basica,
para intervencao na escola, no enfrentamento a violagdo de direitos dos grupos em situacéo de vulnerabilidade social
na escola;

» Fortalecer o grupo de estudo e pesquisa em educacgéo em direitos humanos e diversidades na UFU; e

. Contribuir para o fortalecimento da Rede Brasileira de Educacao em Direitos Humanos por meio de trocas de
experiéncias e praticas pedagdgicas ligadas a educacao em direitos humanos.

- Promover o 30 Encontro Nacional de Direitos Humanos Com profissionais da Educacédo Basica.

Metodologia

- O processo de formacao sera gerenciado pela Universidade Federal de Uberlandia (UFU), com oferta de um curso de
extensdo destinado a profissionais da educacdo de todos os estados do pais, bem como o desenvolvimento de
materiais didaticos para ampla divulgacdo entre os profissionais da educacao. A a¢do ocorrera pela celebracéo de
Termo de Execucdo Descentralizada (TED) do Ministério da Educacéo para a UFU, que sera responséavel pela
conducao do processo de formacgéo continuada de profissionais da educacéo na perspectiva da educacao em direitos
humanos e diversidades.

A terceira edigdo do curso de extensdo de educacdo em direitos humanos e diversidades devera dar continuidade &
contribuicdo do processo de insercao da educacdo em direitos humanos e diversidades nos projetos politicos
pedagdgicos das escolas e no cotidiano escolar, bem como aprofundando sua aproximacdo com as tematicas
propostas e a comunicagdo midiatica fundamentada nos principios que norteiam a democracia e a cidadania no Brasil;
utilizar metodologias participativas alinhadas com os principios teérico-metodoldgicos da educacao em direitos
humanos; e resultarem em propostas a serem implementadas nas escolas. Assim, serao priorizadas tematicas
interseccionais estruturadas nos principios norteadores da educacédo em direitos humanos na educacao bésica,
conforme previstos no PNEDH.

O curso sera totalmente gratuito e compora a¢des no formato a distancia sem polos presenciais, com momentos
sincronos mediados por plataformas digitais de ensino-aprendizagem, em conformidade as normativas da UFU. E
nesse contexto, a proposta em tela visa, de forma concisa e funcional, construir algumas praticas pedagogicas e
educativas a ser elencadas na formacao profissional. As experiéncias formativas deverdo oportunizar e contribuir com
acoes diretas nos estados brasileiros e nas escolas alcangadas em todo o territorio nacional, a fim de possibilitar que a
formacao se constitua em transformacéo social, pautada na pedagogia participativa que inclua conhecimentos, analises
criticas e habilidades para promover os direitos humanos e diversidades.

Para tanto, serd aberto o periodo de inscricdo e realizado amplo processo de divulgacdo para alcance do publico-alvo,
desenvolvimento do material didatico-pedagdgico, oferta do curso, producao de ebooks e realizagao do evento.
Posteriormente & execucdo de todas as acbes do programa, seré feita a avaliagdo junto aos cursistas e a equipe,
visando aperfeicoar a metodologia de execu¢do do programa e seus produtos.
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Destaca-se que os recursos financiadores deste TED 15603/ SIMEC estdo tramitando no processo
23117.022245/2025-42

Classificacao

Sem Classificacdo

Metas / Acbes

« Ofertar o curso de extenséo "As diversidades na educacdo em direitos humanos: Acbes de enfrentamento a violacao
de direitos de grupos em situagéo de vulnerabilidade social na escola” com 220 horas de atividades;

« Ofertar o curso de extensao para 5.400 cursistas.

* Produzir Relatérios Técnicos com detalhamento do Curso de Aperfeicoamentos e seus resultados.

* Produzir material didatico voltado para profissionais da educacao, com distribuicdo gratuita no territério nacional.;

* Realizar evento cientifico para debater a insercao da tematica na educagéo publica brasileira;

Avaliagao do Projeto

A avaliacdo ocorrerd de forma continua e durante todo o desenvolvimento do programa, mediante a participagéo e
interacd@o nas atividades propostas para o0 curso e no evento proposto, e ainda por meio de Relatérios Técnicos com
detalhamento da ag¢bes executadas e seus resultados.

Pablico Participante

Direto 5400

Pablico Almejado

Profissionais de escolas publicas da rede de ensino, sendo professores e demais profissionais que atuam na educacao
bésica, além de agentes educacionais, sociais e culturais que possam atuar como profissionais da educa¢do ou como
multiplicadores de a¢des em direitos humanos e diversidades em diferentes territérios.

Local de Realizacdo Curso: Plataforma Moodle, do CEaD/UFU - Evento: Presencial na UFU

CEP -

Parceiros Internos

FACED
ILEEL
IERI
IGESC
CEaD

Parceiros Externos

RENAFOR
SECADI
MEC
FAU/UFU

Cronograma de Execucgéo

Planejamento e organizacao par inicio de execucao : de Nov/2025 a Fev/2026.
Composicéo das equipes de tutores e de cursistas: de Mar/2026 a Mai/2026
Producédo de material didatico do curso: de Jun/2026 a Dez/2026.

Periodo de execucéo do curso para os cursistas: Ago/2026 a Mar/2027
Seminario cientifico nacional para trocas de experiéncias: Jul/2027

Editoracéo e producéo das publicacdes: de Ago/2027 a Out/2027.

Entrega do Relatério Final e prestacéo de contas: Dez/2027.
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5. Equipe de Trabalho

5.1. Coordenador(a) Responsavel

Nome

GLAUCIA CARVALHO GOMES

E-mail institucional glauciagcg@ufu.br

Endereco  Jodo Naves de Avila, 2121 - Bloco H

Telefone (34) 3291-5991

Unidade Instituto de Geografia, Geociéncias e Salde Coletiva
Sub-Unidade Instituto de Geografia

Categoria  Magistério Superior, 1 e 2 graus

Total de horas de atuacéo na atividade 324

Atribuicdes

Coordenadora

Regime de Trabalho Dedicagédo Exclusiva Titulagdo Académica Doutor

Area de Atuacéo PROFESSOR 3 GRAU

5.2. Demais Participantes da Equipe de Trabalho
Nome

ALISON NASCIMENTO TEIXEIRA

Forma de Participacdo Colaborador(a)
Caracterizacdo da Funcéo

Colaborador(a)
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Segmento Técnico-administrativo
Unidade N&o preenchido
Sub-Unidade N&o preenchido
Titulagcao Ensino Superior

Categoria Classe E (PCCTAE)

E-mail institucional alisonnteixeira@ufu.br

Total de horas de atuacéo na atividade

Nome
ANA ANGELICA BELORIO

Forma de Participacao Colaborador(a)

Caracterizacdo da Funcéo
Colaborador(a)
Segmento Técnico-administrativo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade PROEXC - Pr6-Reitoria de Extensdo e Cultura

Titulagcao Ensino Médio
Categoria Classe D (PCCTAE)
E-mail institucional anaangelica@ufu.br

Total de horas de atuacéo na atividade

Nome
ANA CAROLINA ALCANTARA

Forma de Participacédo Colaborador(a)

Caracterizacdo da Funcéo

Colaborador(a)

Segmento Técnico-administrativo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

Titulagéo Ensino Superior

Categoria Classe D (PCCTAE)

E-mail institucional anacarolina@ufu.br

Total de horas de atuacédo na atividade

360

360

360
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Nome
ANA PAULA DE OLIVEIRA REALINO FERREIRA

Forma de Participacao Colaborador(a)
Caracterizacdo da Funcéo
Colaborador(a)

Segmento Externo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

E-mail institucional anapaulaferreira.2006 @gmail.com
Total de horas de atuagéo na atividade 360
Nome

BARBARA CAMPOS JANNINI DE LIMA

Forma de Participacédo Colaborador(a)
Caracterizagao da Funcao

Colaborador(a)

Segmento Externo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

Departamento Terceirizada da Universidade Federal de Uberlandia

E-mail institucional janninibarbara@gmail.com

Total de horas de atuacédo na atividade 360

Nome

CARLA MARIANA PEREIRA LEMES

Forma de Participacdo Colaborador(a)
Caracterizacdo da Funcéo

Colaborador(a)

Segmento Técnico-administrativo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

Titulagéo Ensino Superior

Categoria Classe E (PCCTAE)
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Titulagcao Ensino Superior

Categoria Classe E (PCCTAE)

E-mail institucional carla.lemes@ufu.br
Total de horas de atuacéo na atividade 360
Nome

DARCIUS FERREIRA LISBOA OLIVEIRA
Forma de Participacao Colaborador(a)
Caracterizacdo da Funcéo

Colaborador(a)

Segmento Técnico-administrativo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

Titulacéo Ensino Superior

Categoria Classe D (PCCTAE)

E-mail institucional darcius@ufu.br
Total de horas de atuagéo na atividade 360
Nome

DENILSON CARRIJO FERREIRA

Forma de Participacédo Colaborador(a)
Caracterizacdo da Funcéo

Colaborador(a)

Segmento Técnico-administrativo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

Titulacédo Ensino Médio

Categoria Classe D (PCCTAE)

E-mail institucional denilson_carrijo@ufu.br
Total de horas de atuacdo na atividade 360
Nome

DURVAL SATURNINO CARDOSO DE PAULA

Forma de Participacdo Colaborador(a)

Caracterizacdo da Funcéo
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Caracterizagao da Funcao
Colaborador(a)
Segmento Externo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

E-mail institucional durvalsaturninocp@gmail.com
Total de horas de atuacdo na atividade 135
Nome

ELIAMAR GODOI

Forma de Participacédo Coordenador(a)

Caracterizacdo da Funcéao
Coordenador(a)

Segmento Docente
Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

Titulacéo Doutor
Categoria Magistério Superior, 1 e 2 graus
E-mail institucional eliamar.godoi@ufu.br

Total de horas de atuacado na atividade 324

Nome
FERNANDA FERREIRA GENARO

Forma de Participacédo Colaborador(a)

Caracterizagao da Funcao
Colaborador(a)
Segmento Técnico-administrativo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade PROEXC - Pr6-Reitoria de Extensdo e Cultura

Titulagcao Ensino Superior
Categoria Classe D (PCCTAE)
E-mail institucional fernanda.genaro@ufu.br

Total de horas de atuacéo na atividade 360
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Nome
GABRIEL DA RIBEIRA BALLADOR

Forma de Participacao Colaborador(a)
Caracterizacdo da Funcéo
Colaborador(a)

Segmento Externo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

E-mail institucional gabrielballador@gmail.com
Total de horas de atuagéo na atividade 360
Nome

GUSTAVO BRUNO DO VALE

Forma de Participacédo Colaborador(a)
Caracterizagao da Funcao

Colaborador(a)

Segmento Técnico-administrativo

Unidade CEaD - Centro de Educacéo a Distancia
Sub-Unidade N&o preenchido

Titulagcao Ensino Superior

Categoria Classe D (PCCTAE)

E-mail institucional gbvale@ufu.br
Total de horas de atuacéo na atividade 360
Nome

ISABELA CAZARINI DO PRADO

Forma de Participacao Colaborador(a)
Caracterizacdo da Funcéo

Colaborador(a)

Segmento Externo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido
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E-mail institucional isabelacazarini@ufu.br

Total de horas de atuacédo na atividade 360

Nome
IVANIELLY APARECIDA DE OLIVEIRA ITO

Forma de Participacdo Colaborador(a)

Caracterizacdo da Funcéo

Colaborador(a)

Segmento Externo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

Departamento Universidade Federal de Uberlandia
E-mail institucional ivanielly.gomes@ufu.br

Total de horas de atuacdo na atividade 360

Nome
KAREN REGINA SILVA COSTA

Forma de Participacédo Colaborador(a)

Caracterizagao da Funcao

Colaborador(a)

Segmento Externo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

E-mail institucional karenrsc@ufu.br

Total de horas de atuacdo na atividade 360

Nome

KELEN RODRIGUES MENDES

Forma de Participagéo Colaborador(a)
Caracterizacdo da Funcéao

Colaborador(a)

Segmento Externo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido
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E-mail institucional kelen.rodrigues@ufu.br

Total de horas de atuacédo na atividade 360

Nome

LARISSA SILVA SOARES DE LIMA

Forma de Participacdo Colaborador(a)
Caracterizacdo da Funcéo

Colaborador(a)

Segmento Técnico-administrativo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

Titulac&o Superior Incompleto

Categoria Classe D (PCCTAE)

E-mail institucional larissa.lima3@ufu.br
Total de horas de atuagédo na atividade 360
Nome

LETICIA DE SOUSA LEITE

Forma de Participagéo Colaborador(a)
Caracterizacdo da Funcéao

Colaborador(a)

Segmento Técnico-administrativo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

Titulacéo Superior Incompleto

Categoria Classe D (PCCTAE)

E-mail institucional leticiadesousaleite@gmail.com
Total de horas de atuacdo na atividade 360
Nome

MARLEI JOSE DE SOUZA DIAS

Forma de Participacédo Coordenador(a)

Caracterizacdo da Funcéao

Coordenador(a)

Segmento Técnico-administrativo
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Segmento Técnico-administrativo

Unidade PROEXC DIREC - Pr6-Reitoria de Extenséo e Cultura - Diretoria de Extenséo (DIREC)
Sub-Unidade N&o preenchido

Titulagéo Ensino Superior

Categoria Classe E (PCCTAE)

E-mail institucional marlei.dias@ufu.br
Total de horas de atuacédo na atividade 360
Nome

MAURICIO SANTIAGO CAMPOS

Forma de Participacdo Colaborador(a)

Caracterizacdo da Funcéo
Colaborador(a)
Segmento Externo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

E-mail institucional mauricio_santiago_20@hotmail.com
Total de horas de atuagéo na atividade 360

Nome

MELINA ROSA GOMES

Forma de Participagéo Colaborador(a)

Caracterizacdo da Funcéo

Colaborador(a)

Segmento Técnico-administrativo

Unidade PROEXC DIREC - Pr6-Reitoria de Extenséo e Cultura - Diretoria de Extenséo (DIREC)
Sub-Unidade N&o preenchido

Titulacédo Ensino Médio

Categoria Classe C (PCCTAE)

E-mail institucional melinagomes@ufu.br
Total de horas de atuacdo na atividade 360
Nome

NASSER DE FREITAS PENA

Forma de Participacdo Colaborador(a)
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Caracterizacdo da Funcéao

Colaborador(a)

Segmento Externo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

E-mail institucional nasserfp@gmail.com

Total de horas de atuacédo na atividade 360

Nome
NATHALIA LIMA PEREIRA BRIGATTO

Forma de Participacdo Colaborador(a)

Caracterizacdo da Funcéo

Colaborador(a)

Segmento Externo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

E-mail institucional nathalialp28@gmail.com

Total de horas de atuagéo na atividade 360

Nome

NATHALIA SCALABRINE ROCHA

Forma de Participacédo Colaborador(a)
Caracterizacdo da Funcéo

Colaborador(a)

Segmento Técnico-administrativo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

Titulagéo Ensino Superior

Categoria Classe D (PCCTAE)

E-mail institucional nathaliascalabrine@gmail.com
Total de horas de atuacdo na atividade 360
Nome

OTAVIANO FERREIRA GUIMARAES

Forma de Participacdo Colaborador(a)
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Caracterizacdo da Funcéao
Colaborador(a)

Segmento Técnico-administrativo

Unidade CEaD - Centro de Educacéo a Distancia

Sub-Unidade N&o preenchido
Titulagéo Ensino Médio

Categoria Classe D (PCCTAE)

E-mail institucional otaviano@ufu.br

Total de horas de atuacdo na atividade

Nome
REGINA DO NASCIMENTO DA SILVA

Forma de Participacédo Colaborador(a)

Caracterizacdo da Funcéao

Colaborador(a)

Segmento Técnico-administrativo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

Titulacéo Ensino Superior

Categoria Classe C (PCCTAE)

E-mail institucional regina.nsilva@ufu.br

Total de horas de atuacado na atividade

Nome

ROBERVAL MONTES DA SILVA

Forma de Participacédo Colaborador(a)
Caracterizagao da Funcao

Colaborador(a)

Segmento Externo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

Departamento Universidade Estadual de Goias

360

360
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Departamento Universidade Estadual de Goias

E-mail institucional robervalms@hotmail.com
Total de horas de atuacédo na atividade 360
Nome

RONALDO MARQUES DE BRITO

Forma de Participacdo Colaborador(a)
Caracterizacdo da Funcéo

Colaborador(a)

Segmento Externo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

E-mail institucional ronamarquesl7@gmail.com
Total de horas de atuagéo na atividade 360
Nome

SARAH MENDONCA DE ARAUJO

Forma de Participacédo Colaborador(a)
Caracterizacdo da Funcéo

Colaborador(a)

Segmento Técnico-administrativo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

Titulagéo Ensino Superior

Categoria Classe E (PCCTAE)

E-mail institucional Sarahmend@hotmail.com
Total de horas de atuacdo na atividade 360
Nome

SIRLIAN SINER BERNARDES COELHO

Forma de Participacdo Colaborador(a)
Caracterizacdo da Funcéo

Colaborador(a)

Segmento Externo

Unidade N&o preenchido
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Segmento Externo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

E-mail institucional sirlianb@gmail.com

Total de horas de atuacéo na atividade 360

Nome
SOLIA MARIA GONCALVES CURY DIAS

Forma de Participacao Colaborador(a)
Caracterizacéo da Funcéo

Colaborador(a)

Segmento Técnico-administrativo

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

Titulacéo Ensino Superior

Categoria Classe D (PCCTAE)

E-mail institucional solia.dias@ufu.br
Total de horas de atuagéo na atividade 360
Nome

TAMIRIS SANTOS DE CAMARGO

Forma de Participacédo Colaborador(a)

Caracterizacdo da Funcéo

Colaborador(a)

Segmento Técnico-administrativo

Unidade PROEXC DIREC - Pr6-Reitoria de Extenséo e Cultura - Diretoria de Extenséo (DIREC)
Sub-Unidade PROEXC - Pro-Reitoria de Extensédo e Cultura

Titulagéo Ensino Superior

Categoria Classe D (PCCTAE)

E-mail institucional tamiris.camargo@ufu.br
Total de horas de atuacdo na atividade 360
Nome

THAIS NOGUEIRA GONZAGA

Forma de Participacdo Colaborador(a)
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Caracterizacdo da Funcéao
Colaborador(a)

Segmento Técnico-administrativo
Unidade N&o preenchido
Sub-Unidade N&o preenchido
Titulagéo Ensino Superior

Categoria Classe E (PCCTAE)

E-mail institucional thais.gonzaga@ufu.br
Total de horas de atuacdo na atividade 360
Nome

VALERIA MARIA RODRIGUES

Forma de Participagéo Coordenador(a)

Caracterizacdo da Funcéao

Coordenador(a)

Segmento Técnico-administrativo

Unidade PROEXC DIREC - Pr6-Reitoria de Extensao e Cultura - Diretoria de Extenséo (DIREC)
Sub-Unidade N&o preenchido

Titulacéo Mestre

Categoria Classe D (PCCTAE)

E-mail institucional valeria.rodrigues@ufu.br
Total de horas de atuacado na atividade 360
Nome

VINICIUS SILVA PEREIRA

Forma de Participacédo Colaborador(a)
Caracterizagao da Funcao

Colaborador(a)

Segmento Docente

Unidade N&o preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido
Titulagcao Doutor
Categoria Magistério Superior, 1 e 2 graus
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Titulagcao

Categoria

E-mail institucional

Total de horas de atuacéo na atividade

Doutor

Magistério Superior, 1 e 2 graus

viniciuss56@ufu.br

324

(

6. Orgcamento Previsto

Fonte de Recursos

Org&o Executor

Orgéo ou instituicdo financiadora e o valor do financiamento).

6.1. Rubricas de Gastos

Fundacéo de Apoio: FAU

Recurso Externo - Recursos financeiros cedidos por outros 6rgdos e institui¢cdes (indicar o

Ent. Gest. Ent. Fin. Descricdo Custo Qtde. Custo
FAU SECADI Passagens para participacdo em evento 5 OE% 00 20 R$ 40,000.00

Despesa Fundacional

decorrer de toda a execucdo,
conforme desembolso efetivo do Concedente.

Material de Consumo

Ent. Gest. Ent. Fin. Descricdo Custo Qtde. Custo
DOAS - Despesas Operacionais Administrativas
(R$59.550,40) + Mobilidade Institucional - Lei
8958/93- 3% - Ressarcimento Institucional RS
FAU SECADI (R$36.129,60)- Resolucao 08/2017 CONDIR no 95.680.00 1 R$ 95,680.00

trocas de experiéncias, no formato hibrido.

Ent. Gest. Ent. Fin. Descricdo Custo Qtde. Custo
Materiais de consumo de itens diversos para R$
FAU SECADI realizacdo de evento Seminario Nacional para 40,000.00 1 R$ 40,000.00

Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Ent. Gest. Ent. Fin. Descricéo Custo Qtde. Custo
FAU SECADI Diarias para participacdo de evento R$ 380.00 80 R$ 30,400.00

Ent. Gest. Ent. Fin. Descricéo Custo Qtde. Custo
~ T . R$
FAU SECADI Con_tratagfflq de profissionais para servicos de 58.320.00 1 R$ 58,320.00
Design grafico
~ T . R$
FAU SECADI Con_tratagao de profissionais para servicos de 58.320.00 1 R$ 58,320.00
design educacional
~ T . R$
FAU SECADI Contrgtagao de p_roflssmnals para servicos de 30,000.00 1 R$ 30,000.00
de intérprete de libras.
Contratacao de profissionais de nivel superior R$ RS
FAU SECADI para servicos de secretaria executiva. 106,820.0 1 106,920.00
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R$

FAU SECADI Cor_1tr~ataga9 de prof|§3|ona|s para servicos de 28,800.00 1 R$ 28,800.00
revisdo e diagramacao.

FAU SECADI Contratacdes de profissionais para servicos de 396%%0 0 1 R$
apoio administrativo '0 ' 396,000.00

Outros Custos

Ent. Gest. Ent. Fin. Descricéo Custo Qtde. Custo
N S o R$
FAU SECADI Obrl_ga(;oes trlbut_arlas e contfll_)utlvas dos 153.392.0 1 R$
servigos de terceiro pessoa fisica 0 153,392.00

Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Teams, Zoom e outros, possibilitando tanto o
acompanhamento remoto quanto a interagéo
remota de participantes online, evento
Seminario Nacional para trocas de experiéncias
presencial e hibrido.

Ent. Gest. Ent. Fin. Descricéo Custo Qtde. Custo
Servicos: graficos, de editoragdo, revisao, R$
ilustracéo, impresséo dos exemplares dos R$
FAU SECADI materiais didaticos, publicacdes e de 113’868'0 L 113,568.00
postagem/correio
Contratacao de servigos diversos para a
realizacéo de Seminario Nacional (camisetas, R$ R$ 50.000.00
FAU SECADI pastas, lanches, servigcos de som e imagem, 50,000.00 1 T
banners, materiais de divulgacgédo, dentre
outros).
Contratacdo de empresa para execucao de
servicos de transmissdo de video via web,
também denominado streaming. Os servigos
compreendem montagem e alocacao de
equipamentos e pessoal para operacdo dos
mesmos, captacdo in loco de som e imagem e R$ R$ 10.000.00
FAU SECADI transmissao para plataformas como Youtube, 10,000.00 1 T

Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Ent. Gest. Ent. Fin. Descricdo Custo Qtde. Custo
. - . N R$
FAU SECADI Serwgo_s pessoa fisica para Editoracéo de 88.600.00 1 R$ 88,600.00
materiais didaticos
Custo Total Geral: R$ 1,300,000.00
, de de

Assinatura do(a) Coordenador(a) Responsavel pelo Projeto

Assinatura do(a) Diretor(a) da Unidade




