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DIRETORIADE EXTENSAO
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1. Modalidade da Acao

)

Projeto - Atividade processual continua de caréater educativo, social, cultural, cientifico ou tecnoldgico, com
planejamento, objetivo predefinido, prazo determinado e avaliagdo de resultados. Pode ser desenvolvido isoladamente
ou estar vinculado a um programa institucional, académico e/ou de natureza governamental.

(

2. Apresentag¢ao do Proponente

)

Unidade Instituto de Letras e Linguistica

Sub-Unidade Instituto de Letras e Linguistica

(

3. Identificagdo da Proposta

Registro no SIEX 26282 Ano Base 2022
Campus Campus Santa Ménica

Titulo

Altas Habilidades ou Superdotacao: praticas educacionais inclusivas no contexto do AEE

Programa Vinculado N&o Vinculado

Area do Conhecimento Linguistica, Letras e Artes

Area Temdtica Principal Educacéo

Area Temdtica Secundadria Educacéao

Linha de Extenséao Metodologias e estratégias de ensino/aprendizagem

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
Objetivo 8. Trabalho decente e crescimento econémico

Resumo

O Curso de Aperfeicoamento em "Altas Habilidades ou Superdotacao: praticas educacionais inclusivas no contexto do
AEE" propde-se a formar professores com competéncia tedrica e pratica para atender de modo equitativo, inclusivo e
de qualidade os estudantes com altas habilidades/superdotagdo matriculados nas salas de aulas regulares em escolas
de educacao basica. A busca é por contribuir para a inter-relagdo entre a educagéao regular e a educagao especial,
considerando a promogao de praticas educacionais inclusivas para alunos com altas habilidades/superdotacao.
Totalmente a distancia, o curso possui uma carga horaria de 180h e disponibilizard 650 vagas. A proposta, por sua
natureza (leva formagao continuada a professores da Rede Basica publica das escolas de todo o Brasil via UFU),
promove a interacao dialégica da comunidade académica com a sociedade configurada pelo dialogo, promove a troca
de conhecimento, propiciando tanto para a instituicdo UFU como para a comunidade docente brasileira a participacao e
o contato com as questdes sociais complexas contemporaneas no que se refere a assuntos de inclusao educacional da
pessoa com deficiéncia e/ou com necessidades educativas especiais, caso dos alunos com altas
habilidades/superdotagao. Desse modo, essa agdo de formagao continuada voltada ao atendimento do professor da
rede basica publica favorece a formagao cidada dos estudantes UFU (professores em formacao inicial), uma vez que,
ao participarem do processo de oferta do referido curso, tal participagdo surge marcada e constituida pela vivéncia dos
seus conhecimentos de modo interprofissional e interdisciplinar, valorizada e integrada ao curriculo.

Palavras-Chave !:ormagéo C(_)ntin~uada de Professores dg Bed_e Publica ;  Altas habilidades e Superdotagao
; Escolarizagdo de pessoas com deficiéncia
Periodo de Realizacdo Inicio  10/10/2022 Término 21/04/2023

Pagina 1 de 15



Periodo de Inscrigbes Inicio  Nao definida Término Nao definida
Carga Horaria Total 180

Status da Agao Completa Enviada para Unidade

(

4. Detalhamento da Proposta )

Justificativa

Considerando a importancia da formagéo de professores e a necessidade de organizagado de sistemas educacionais
inclusivos, o curso “Altas Habilidades ou Superdotagao: praticas educacionais inclusivas no contexto do AEE" surge
como uma das formas de concretizagao dos direitos dos estudantes com altas habilidades/superdotacéo, fornecendo
um aparato no atendimento desses estudantes que encontrardo caminhos didaticos e pedagégicos que direcionarao as
suas necessidades educacionais especiais seja na sala regular de ensino, seja na sala especial ou até mesmo no AEE.
Neste movimento, soma-se ainda, o fato de que o modelo educacional brasileiro atual ser inclusivo e concebe a
educagao como um direito de todos, nesse se fortalece a necessidade de formagao de professores que atenda a nova
realidade. No curso, estes profissionais estudardao na busca por compreender as peculiaridades que se demanda a
educacao dos estudantes com altas habilidades/superdotagao, assim como por estratégias que possam usar em sala
de aula para identificar e estimular o desenvolvimento das areas de competéncias do estudante. Sendo assim, espera-
se que os professores despertem para a necessidade do reconhecimento e compreensédo da diferenca enquanto
condicado real a ser considerada nos processos de ensino e aprendizagem de estudantes com altas
habilidades/superdotacéo.

Diante do exposto, o desenvolvimento deste projeto se justifica ainda considerando:

1. A necessidade de formagédo adequada de professores para o ensino a este grupo de alunos;

2. A necessidade de oferecer aos profissionais que atuam nas salas, formacao tedrica e pratica e com para a realizacao
do trabalho pedagdgico ali demandado;

3. Importancia dos profissionais que desenvolvem trabalhos vinculados a area da Educacgéao, estarem em permanente
processo de formagao continuada, buscando a promogéo de sua pratica profissional a niveis superiores de eficiéncia e
competéncia, aliada ao aprofundamento teérico relacionado a area de conhecimento na qual estdo vinculados;

4. A especificidade da area de conhecimentos pertinentes a Educacado Especial e a necessidade de serem
desenvolvidas mais pesquisas e estudos acerca do estudante com altas habilidades/superdotagédo e de processos
pedagdgicos inclusivos;

5. A relevancia educacional, associada a emergente demanda social pela inclusdo dos estudantes com altas
habilidades/superdotacéo, tanto na rede de ensino regular como em diversos outros setores de nossa sociedade;
6. O papel da Universidade como polo de formacéo (pré-servi¢co e/ou continuada) de profissionais competentes, visando
a insercao eficiente dos mesmos no mercado profissional;

7. Agrade curricular dos cursos de formagao docente, seja em nivel médio ou superior, ndo abordam sobre os processos
de ensino e aprendizagem de estudantes com altas habilidades/superdotacdo, assim como também aspectos
pedagdgicos e didaticos destes estudantes, deixando uma lacuna na forma¢éao dos docentes relacionada a conteudos
pertinentes a referida area;

8. Este curso sera totalmente gratuito aos professores que o cursardo, possuindo, portanto, um grande compromisso
social, pois ira colaborar com os profissionais de diferentes localidades do pais a terem progressao nos planos de cargo
e salario, em contrapartida, melhorando sua renda familiar e suas condi¢des de trabalho nas instituicbes educacionais
publicas.

Acreditamos que a realizagdo deste curso de aperfeicoamento “Altas Habilidades ou Superdotacgao: praticas
educacionais inclusivas no contexto do AEE" pela Universidade Federal de Uberlandia sera de extrema pertinéncia
neste momento em que ha uma corrida para se encontrar profissionais com capacitagdo nessa area para atender o
estudante com altas habilidades/superdotagcdo nos ambientes educacionais do pais. O desenvolvimento e a produg¢ao
de um curso desta natureza representam uma relevante contribuicdo para a sociedade em geral, e para a regido. De
uma maneira geral, pretendemos com este curso contribuir com a formacao continuada de professores da educacgao
basica em todo pais, pois essa demanda apresenta-se com urgéncia, uma vez que em nosso pais ha caréncia de
professores no ensino regular, com conhecimento e pratica nessa area. Nesse sentido, justifica-se a oferta de um curso
de aperfeicoamento em “Altas Habilidades ou Superdotagao: praticas educacionais inclusivas no contexto do AEE” para
instituicbes publicas de educacao do Pais.

Objetivo Geral
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Formar docentes da rede publica de ensino para a pratica pedagdgica voltada a atender estudantes com altas
habilidades ou superdotacdo, no contexto da escola inclusiva.

Objetivos Especificos

« Ofertar, em nivel de aperfeicoamento, o curso "Altas Habilidades ou Superdotacao: praticas educacionais inclusivas no
contexto do AEE ” na modalidade de educagéo a distancia.

» Apresentar o publico da Educagao Especial, apresentar os tipos de atendimento educacional especializado (individual,
em duplas, coletivo etc), além de fornecer aos docentes referenciais tedrico e praticos para re(conhecerem) quem sao

os sujeitos com altas habilidades ou superdotagéo e quais sao os processos de aprendizagem para esse alunado na

escola inclusiva;

* Definir o que é o AEE atendido no contraturno, planos de acompanhamento e capacitar os docentes do ensino especial
a solucao de problemas, a partir da pratica de casos de ensino que englobe agdes voltadas ao Atendimento

Educacional Especializado - AEE de estudantes com altas habilidades ou superdotacgao;

» Apresentar os diversos tipos de Salas de Recursos, seus possiveis equipamentos e materiais pedagdgicos,
tecnologias, além de desenvolver estratégias de ensino, de identificacdo dos dominios e de desenvolvimento de

habilidades para os estudantes com altas habilidades ou superdotagao nas salas comuns de ensino, com énfase nas

salas especiais de oferta de AEE;

» Capacitar docentes para ampliar as possibilidades de aprendizagem de alunos com altas habilidades ou superdota¢ao
atendidos nas escolas publicas brasileiras, assim como quanto a atribuicdo social da escola inclusiva, seu curriculo,
suas praticas e as implicagbes em relagao a inclusdo educacional do estudante com altas habilidades ou superdotacgao;
+ Capacitar os docentes do ensino regular a solu¢do de problemas, a partir da pratica de casos de ensino que englobe
agdes voltadas ao atendimento de estudantes com altas habilidades ou superdotagao, presentes no contexto docente.

 Contribuir com a rede de formacgao continuada de professores em educagao especial do MEC/SEMESP, formando
professores em todo o pais para a educagado de pessoas com altas habilidades ou superdotagao;

* Desenvolver material didatico em formato eletrénico, além de recursos midiaticos para o curso: videoaulas, textos,
material impresso, jogos, e-books via web;

» Desenvolver pesquisas envolvendo procedimentos didaticos pedagégicos para o atendimento de estudantes com altas
habilidades ou superdotacao e para a formagao continuada de professores que atuam ou atuarao na educacao basica e

superior;

+ Oferecer curso para 650 professores de escola publica.

Metodologia
Os procedimentos e técnica(s) que sera(ao) empregado(s) na execugao:

Para a execugao do Projeto, sera realizada uma chamada para pré-inscrigdo em que os cursistas comporao uma lista,
cujo critério de matricula para a garantir a vaga sera pela ordem de inscrigdo, tendo fungdo desempenhada na escola
como critério de desempate, sendo que a prioridade sera dada ao professor que atua em salas de recursos na oferta do
Atendimento Educacional Especializado - AEE. A divulgacéo sera feita por meio de redes sociais (WhatsApp,
Facebook, etc) e nas paginas oficiais da UFU. O Curso disponibilizara 650 vagas totalmente destinadas para
professores da Rede publica de Educacao, em especial o professor de AEE, no Brasil todo. O curso, na modalidade a
distancia (100%), sera ofertado pela plataforma Moodle e hospedado no site do Centro de Educagéo a Distancia -
CEAD da Universidade Federal de Uberlandia - UFU. Fomentado pelo Ministério da Educacao - MEC, por meio de
bolsas, o curso contara um grupo de profissionais sendo: 1 Coordenador Adjunto, 1 Professor Formador, 3 Professores
Pesquisadores (Produgédo de conteldo), 1 Supervisor de curso e 26 Tutores. Contara também com custeio
(Descentralizado) para contratagéo de profissionais, tais como: 1 Designer Grafico; Designer Educacional; Intérprete de
Libras; 1 Apoio de gestao pedagdgica e 1 Assessor pedagdgico e revisor. Essas equipes vao se formar num movimento
de criagao e oferta desse curso de carga horaria de 180h em nivel de aperfeigopamento.

Classificagao
Sem Classificagao

Metas / Agoes
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Sem Classificagao

Objetivo especifico mensuravel: Ofertar Curso de Aperfeicoamento em Altas Habilidades ou Superdotagao: praticas
educacionais inclusivas no contexto do AEE (180 horas) para 650 cursistas com custo unitario de custo unitario de R$
216,89 (calculo = custeio/qtd. de vagas ofertadas). R$140.976,00 - Modalidade EAD (100% a distancia) - Periodo de
oferta do curso de: 10/10/2022 a 21/04/2023.

ESTRUTURA CURRICULAR — 10/10/2022 a 21/04/2023 — 180h — Nivel: Aperfeicoamento

Cadastro dos alunos na plataforma;

Periodo de ambientacio dos alunos no curso e na plataforma Moodle;
Preenchimento de perfil;

Questionario do curso;

Carga horaria - 15h — Periodo: 10/10 a 24/10

Unidade | - Altas Habilidades/Superdotagao - AH/SD: conceitos, aspectos tedricos, politica de educacéo especial e
inclusiva, adequagdes curriculares, desenho universal, capacidades e talentos e os dominios dos estudantes

Conteudos basicos e objetivos da Unidade |
Curiosidades

Atualidades — onde?

Texto basico - Unidade |

Atividade 1 — Diario de bordo: O que vocé pensa sobre as politicas publicas na/para Educacgéo Especial/AH/SD?
Leituras complementares

Atividade 2 - Férum de discussao

Atividade 3 - Diario de bordo

Atividade 4 — Questionario (atividade avaliativa)
Video

Atividade 5 — Saiba mais

Atividade 6 — Atividade avaliativa

Férum de Duvidas - Unidade |

Carga horaria - 30h — Periodo: 25/10 a 23/11

Unidade Il - Processo de Identificagao e Diagndstico Diferencial: processos identificagdo e de acolhida

Conteudos basicos e objetivos da Unidade Il
Curiosidades

Atualidades — onde?

Texto basico - Unidade Il

Atividade 1

Atividade 1.1 - Café na Web

Atividade 2

Atividade 2.2 - Diario de bordo

Atividade 3 - Férum de atividades

Atividade 4 - Férum de Discussao

Atividade 5 — Saiba mais

Atividade 6 — Atividade avaliativa

Férum de Duvidas - Unidade Il

Carga horaria - 30h — Periodo: 24/11 a 23/12

Unidade Il — A Escolarizagdo da pessoa com AH/S - Altas Habilidades/Superdotacéo: Atuagao, metodologias e
estratégias propositivas, avaliagao diferencial e praticas inclusivas (estudos de casos a luz de teorias, das politicas de
inclusdo e da BNCC).
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Sem Classificagao

Curiosidades

Atualidades — onde?

Texto basico - Unidade I

Atividade 1 - Questionario

Atividade 1.1 - Diario de bordo

Atividade 2 - Férum de discusséao para a atividade 2
Atividade 2.1 - Inventario pessoal e reflexao pessoal
Atividade 3 - Férum

Atividade 4 - Associagao termo/caracteristica
Atividade 4.1 - Reflexdo pessoal

Atividade 5 — Saiba mais

Atividade 6 — Atividade avaliativa

Férum de Duvidas - Unidade Il

Carga horaria - 30h — Periodo: 03/01 a 03/02

Unidade IV - Praticas Educacionais Programas para os Superdotados: capacitagdo do professor no seu fazer diario,
aplicando metodologias, avaliacdo, estratégias e o conhecimento no atendimento de estudantes com altas
habilidades/superdotacdo na escola

Conteudos basicos e objetivos da Unidade IV
Texto basico - Unidade IV

Atividade 1 - Participagdo em Chat

Atividade 2 - Férum de atividades

Atividade 3 - Diario de bordo

Atividade 4 - Férum de discussao

Atividade 5 — Saiba mais

Atividade 6 — Atividade avaliativa

Férum de Duvidas - Unidade IV

Carga horaria - 30h — Periodo - 04/02 a 06/03

Unidade V - Atendimento Educacional Especializado-AEE para AHS: Conteudo especifico para capacitar o professor no
seu fazer diario, aplicando metodologias, estratégias e o conhecimento no atendimento de estudantes com altas
habilidades/superdotacdo no AEE.

Texto basico - Unidade V

Conteudos basicos e objetivos da Unidade V
Atividade 1 - Glossario Técnico Cientifico
Atividade 2 - Video

Atividade 3 - Proposta de intervengao - Férum
Atividade 4 - Diario de bordo

Atividade 5 — Saiba mais

Atividade 6 — Atividade avaliativa

Foérum de Duavidas - Unidade V
QUESTIONARIO FINAL

Carga horaria - 30h — Periodo: 07/03 a 05/04

Recuperacéo dos Estudos, Fechamento de Notas e Relatério.
Carga horaria - 15h — Periodo: 06/04 a 21/04

Avaliacao do Projeto

Avaliacdo sera realizada durante o desenvolvimento do projeto envolvendo aspectos quantitativos e qualitativos do
mesmo. Para a coleta de dados, serdo utilizados os seguintes instrumentos: reuniées semanais com os professores
pesquisadores e formadores, supervisor e mensais com a equipe de tutores, relatorios periddicos, entrevistas e
observacgbes sistematicas das agdes do projeto. O processo avaliativo envolvera os professores (formadores e
pesquisadores) os professores coordenadores, os membros administrativos e os cursistas participantes do curso. A
emissao de certificados também sera um referencial de avaliagdo em termos de éxito na consecucéo e oferta do curso,
consideradas todas as
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metas.
Publico Atingido

Direto 687 Indireto 2061 Total 2748

Publico Almejado

Professor da Rede basica publica brasileira

Evento 100% a distancia que ocorrera na plataforma Moodle hospedada na péagina do

Local de Realizagao CEAD/UFU

Parceiros Internos

GPELET - Grupo de Pesquisas em Estudos da Linguagem, Libras, Educacao Especial e a distancia e Tecnologias
CEAD - Centro de Educacéao a Distancia

PPGEL - Programa de Pés-Graduagao em Estudos Linguisticos

ILEEL - Instituto de Letras e Linguistica

PROEXC - Pré-Reitoria de Extensao e Cultura

Parceiros Externos

MEC - Ministério da Educagao

SEMESP - Secretaria de Modalidades Especializadas de Educacgao
PMU - Prefeitura Municipal de Uberlandia

SEE - Secretaria de Educacgéo do Estado de Minas Gerais

Cronograma de Execugéo

Planejamento de vigéncia do Projeto de Trabalho Aplicado - PTA - 02/06 a 30/09
Divulgacgéao/ Inscricdo/ Recebimento de documentos - 15/06/22 a 23/09/22
Customizacgao da plataforma - 01/08/22 a 01/09/22

Selecgdo e Treinamento de tutores - 01/09/22 a 30/09/22

Elaboragdo do material didatico - 01/08/22 a 01/10/22

Organizagao do ambiente AVA - 01/08/22 a 05/04/23

Avaliacdo e adaptagédo de material didatico - 01/09/22 a 06/03/2023

Contratacao de servigos - 01/09/22 a 30/09/22

Organizagao do ambiente AVA/ Reunido de trabalho dos docente - 01/09/22 a 06/03/23
Periodo do Vigéncia do curso - 10/10/22 a 21/04/2023 (Realizagao das atividades pedagdgicas pelos alunos)
Elaboragao relatério final do PTA- 21/04/23 a 30/05/23

Apresentacéao dos trabalhos finais - 03/04/23 a 30/06/23
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5. Equipe de Trabalho

5.1. Coordenador(a) Responsavel

Nome

ELIAMAR GODOI

CPF 680.601.226-49 Matricula SIAPE 1811496
E-Mail eliamar.godoi@ufu.br

Enderego  Av. Jodo Naves de Avila - 2121 - Bloco U sala 234
Telefone (34) 3239-4162

Unidade Instituto de Letras e Linguistica

Sub-Unidade Instituto de Letras e Linguistica

Categoria  Magistério Superior, 1 e 2 graus

Atribuigcées
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Coordenador Geral - Fungéo de:

- coordenar a elaboragao da proposta de implantagéo dos cursos de formacgéo, as agdes de suporte tecnologico, o
desenvolvimento de novas tecnologias, materiais impressos e de multimidia, favorecendo a integracdo dos mesmos no
processo de formacao;

- Coordenar e acompanhar as atividades administrativas, incluindo: planejamento e desenvolvimento das atividades de
selecao de formadores e tutores, e de capacitagdo e supervisao dos tutores e demais profissionais envolvidos nos
cursos; a tomada de decisGes de carater administrativo e logistico; a disponibilidade da infraestrutura adequada tanto
as atividades a distancia quanto as presenciais; a geréncia dos materiais (recebimento e distribuicdo dos materiais
didaticos aos alunos); a homologagao de bolsas nos cursos;

- Acompanhar o desenvolvimento do curso, identificar dificuldades existentes e tomar providéncias cabiveis para a
resolugcdo destas;

Regime de Trabalho Dedicacao Exclusiva Titulagdo Académica Ensino Superior
Area de Atuagao PROFESSOR 3 GRAU

5.2. Demais Participantes da Equipe de Trabalho

Nome

CLAUDIO FRANCISCO REZENDE

CPF 629.956.346-04 Nuamero de Registro

Forma de Participagao Palestrante ou Ministrante

Caracterizagao da Funcgéao

Professor Formador -

a) planejar e avaliar as atividades de formacao;

b) ministrar o curso de formagéo dos tutores;

c) realizar a gestdo académica da turma;

d) coordenar, acompanhar e subsidiar a atuacdo dos tutores;

€) organizar os seminarios e encontros com os tutores para acompanhamento e avaliagdo do curso;
f) analisar com os tutores os relatérios sobre as turmas e orientar os encaminhamentos;
g) orientar o processo de elaboragéo do trabalho de concluséo de curso (TCC) dos
cursistas, quando for o caso;

h) participar dos encontros de coordenagao, promovidos pelo coordenador-adjunto;

i) articular-se com o coordenador-adjunto e com o supervisor de curso;

j) indicar ao coordenador-adjunto cursistas e tutores que devem receber certificagcao; e
K) encaminhar ao supervisor de curso o relatério mensal de frequéncia dos cursistas.

Segmento Externo
Unidade Nao preenchido

Sub-Unidade Nao preenchido

Departamento Faculdade de Gestdo de Negodcios - UFU

Horas Disponiveis 10

Nome

GISELLE PIRES DA COSTA

CPF 124.413.466-01 Ndmero de 11811LPL004
Forma de Participacao Colaborador(a)

Caracterizacao da Funcéao

Apoio pedagdgico - Atividades administrativas do projeto: controle académico nos sistemas da universidade,
cronogramas, organizagdo de encontros

Segmento Discente
Pagina 9 de 15



Segmento Discente
Unidade Nao preenchido

Sub-Unidade Nao preenchido

Departamento Graduagao em Letras-Lingua Portuguesa com Dominio de Libras

Horas Disponiveis 10

Nome
GISELLY TIAGO RIBEIRO AMADO
CPF 036.121.276-32 Numero do SIAPE 2523033

Forma de Participagao Palestrante ou Ministrante

Caracterizagao da Funcao

Professor Pesquisador - Fungao de:

a) participar, juntamente com demais professores-pesquisadores envolvidos no curso e o coordenador-adjunto, do
desenvolvimento de metodologias de ensino e da elaboragdo de materiais didaticos adequados a modalidade a ser
ofertada, mediante avaliagcdo de metodologias consagradas e inovadoras;

b) elaborar proposta de implantagao do curso e sugerir agdes necessarias de suporte tecnoloégico durante o processo
de formagéo, informando ao coordenador-adjunto;

c) elaborar e entregar, no prazo estabelecido, os conteudos programaticos do curso;

d) adequar a linguagem do material (contelidos, materiais didaticos, midias e bibliografia) a modalidade ofertada;

Segmento Técnico-administrativo
Unidade Nao preenchido
Sub-Unidade Nao preenchido
Titulacdo Ensino Superior
Categoria Classe D (PCCTAE)

Horas Disponiveis 10

Nome
HEVERTON RODRIGUES FERNANDES
CPF 119.423.326-02 Numero de 12112ELI0O13

Forma de Participagao Colaborador(a)

Caracterizagado da Fungao

Apoio pedagogico na realizagdo da acessibilizagdo tanto do material didatico impresso quanto na sequéncia didatica
disposta na plataforma Moodle no decorrer da oferta do curso no que se refere a audiodescri¢do (acessibilidade para a
pessoa cega ou com baixa visao).

Segmento Discente

Unidade Nao preenchido
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Segmento Discente
Unidade Nao preenchido

Sub-Unidade Nao preenchido

Departamento Po6s-graduagao em Estudos Linguisticos

Horas Disponiveis 10

Nome
JULIA FERNANDES LOPES
CPF 153.888.056-38 Numero de 11811LPLO09

Forma de Participagdo Colaborador(a)

Caracterizagao da Funcao

Apoio pedagdgico - Atividades administrativas do projeto: controle académico nos sistemas da universidade,
cronogramas, organizagdo de encontros

Segmento Discente
Unidade Nao preenchido

Sub-Unidade Nao preenchido

Departamento Graduacao em Letras-Lingua Portuguesa com Dominio de Libras

Horas Disponiveis 10

Nome
JULIANA PRUDENTE SANTANA DO VALE
CPF 880.423.166-15 Numero de 12112ELI1020

Forma de Participagao Colaborador(a)

Caracterizagcao da Funcgao

Tutora - Fungéao de:

a) articular-se com os supervisores e formadores da turma acompanhada;

b) auxiliar os formadores na gestao académica da turma;

¢) acompanhar os formadores nos momentos presenciais;

d) contribuir com a implantagao de mecanismos que garantam o cumprimento do
cronograma do curso;

€) acompanhar os cursistas e orienta-los no que couber;

f) acompanhar e subsidiar o desenvolvimento das atividades do curso;

g) orientar, acompanhar e avaliar as atividades e a frequéncia dos cursistas,
comunicando ao formador.

Segmento Discente
Unidade Nao preenchido

Sub-Unidade Nao preenchido

Departamento Pés-graduacédo em Estudos Linguisticos
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Departamento P&s-graduagédo em Estudos Linguisticos

Horas Disponiveis 10

Nome
LEA MARCIA DE CASTRO NEVES
CPF 036.488.126-70 Nuamero de Registro

Forma de Participacao Colaborador(a)

Caracterizagcdo da Fung¢ao

Supervisora Pedagégica - Fungao de:

a) manter um plantdo de apoio aos professores e tutores a distancia;

b) orientar e supervisionar a equipe de tutores em relagdo aos conteldos dos mdédulos e atividades a serem
executadas;

¢) avaliar o desempenho dos tutores;

d) monitorar e avaliar o desempenho dos formadores e tutores;

e) cadastrar no SGB e garantir a constante atualizagdo dos dados cadastrais de todos os formadores e tutores
bolsistas, comunicando oficialmente a SECADI/MEC eventuais alteragdes cadastrais a serem efetivadas no sistema,
com a respectiva justificativa; e

f) solicitar, nos lotes mensais abertos no SGB, os pagamentos de bolsas devidas aos

formadores e tutores, encaminhando-os ao coordenador-adjunto, juntamente com os relatérios de frequéncia recebidos
dos formadores;

Segmento Externo

Unidade Nao preenchido

Sub-Unidade Nao preenchido

Departamento Colégio Tiradentes da Policia Militar de Uberlandia

Horas Disponiveis 10

Nome

LETICIA DE SOUSA LEITE

CPF 796.136.676-87 Nidmero de 12023ELI004
Forma de Participagao Coordenador(a)

Caracterizagao da Fung¢ao

Coordenadora Adjunta - Fungdo de:

a) Coordenar a elaboragao da proposta de implantagao dos cursos de formagéao, as agbes de suporte tecnoldgico, o
desenvolvimento de novas tecnologias, materiais impressos e de multimidia, favorecendo a integragdo dos mesmos no
processo de formacao;

b) Coordenar e acompanhar as atividades administrativas, incluindo: planejamento e desenvolvimento das atividades
de selegcado de formadores e tutores, e de capacitacado e supervisdo dos tutores e demais profissionais envolvidos nos
cursos; a tomada de decisGes de carater administrativo e logistico; a disponibilidade da infraestrutura adequada tanto
as atividades a distadncia quanto as presenciais; a geréncia dos materiais (recebimento e distribuicdo dos materiais
didaticos aos alunos); a homologagao de bolsas nos cursos; e

c) Acompanhar o desenvolvimento do curso, identificar dificuldades existentes e tomar providéncias cabiveis para a
resolucéo destas.

Segmento Discente
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Segmento Discente
Unidade Nao preenchido

Sub-Unidade Nao preenchido

Departamento Pd6s-graduagao em Estudos Linguisticos

Horas Disponiveis 10

Nome
MARIA ISABEL DE ARAUJO
CPF 511.307.856-53 Numero de Registro

Forma de Participagao Palestrante ou Ministrante

Caracterizagdo da Funcgao

Professor Pesquisador - Fungéao de:

a) participar, juntamente com demais professores-pesquisadores envolvidos no curso e o coordenador-adjunto, do
desenvolvimento de metodologias de ensino e da elaboracdo de materiais didaticos adequados a modalidade a ser
ofertada, mediante avaliagcdo de metodologias consagradas e inovadoras;

b) elaborar proposta de implantagao do curso e sugerir acbes necessarias de suporte tecnoldgico durante o processo
de formacgéo, informando ao coordenador-adjunto;

c) elaborar e entregar, no prazo estabelecido, os conteldos programaticos do curso;

d) adequar a linguagem do material (contelidos, materiais didaticos, midias e bibliografia) a modalidade ofertada;

Segmento Externo

Unidade Nao preenchido

Sub-Unidade N&o preenchido

Departamento Prefeitura Municipal de Uberandia

Horas Disponiveis 10

Nome
SUELY ANDRE DE ARAUJO DRIGO
CPF 672.015.556-34 Namero de 12112ELI037

Forma de Participagdo Colaborador(a)

Caracterizagdao da Fungao

Tutora - Fungéo de:

a) articular-se com os supervisores e formadores da turma acompanhada;

b) auxiliar os formadores na gestdo académica da turma;

c) acompanhar os formadores nos momentos presenciais;

d) contribuir com a implantagao de mecanismos que garantam o cumprimento do
cronograma do curso;

€) acompanhar os cursistas e orienta-los no que couber;

f) acompanhar e subsidiar o desenvolvimento das atividades do curso;

g) orientar, acompanhar e avaliar as atividades e a freqiiéncia dos cursistas,
comunicando ao formador.

Segmento Discente

Pagina 13 de 15



Segmento Discente
Unidade Nao preenchido

Sub-Unidade Nao preenchido

Departamento Pos-graduagao em Estudos Linguisticos

Horas Disponiveis 10

6. Orcamento Previsto

)

Recurso Externo - Recursos financeiros cedidos por outros érgaos e instituicées (indicar o

Fonte de Recursos o e o ; ! .
6rgao ou instituigéo financiadora e o valor do financiamento).

Orgéo Executor

Fundacédo de Apoio

6.1. Rubricas de Gastos

Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Ent. Resp.

Descricao

Custo

Qtde.

Custo Total

Fundagao de
Apoio - FAU

3.3.90.39.00 - Custos indiretos - 14.076,00
Contratagdo da Fundagao de Apoio - FAU

R$ 14,076.00

1

R$ 14,076.00

Fundacao de
Apoio - FAU

3.3.90.39.00 - Insumos: Recursos Humanos -
R$90.000,00 -

Contracgéo de 5 profissionais a saber: Designer
Grafico, Designer Educacional, Intérprete de Libras,
Apoio de gestao pedagdgica, Assessor pedagogico
e revisor

R$ 90,000.00

R$ 90,000.00

Fundacgao de
Apoio - FAU

3.3.90.39.00 - Outros servigos de terceiros: Pessoa
Juridica - 18.000,00

Contratacao de: Editoragao de e-book didatico com
material, Editoracdo de e-book com Propostas de
Acboes Pedagodgicas para o ensino, capacitagao e
difusdo da producado de material pedagogico,
Editoracao de e-book com textos resultados de
estudos e pesquisas desenvolvidos com os
envolvidos no curso professores cursistas, tutores,
professores pesquisadores e coordenacao e
Filmagem e edicao de videoaula e arte do curso.

R$ 18,900.00

R$ 18,900.00

Tributos sobre o Projeto

Apoio - FAU

administrativas requeridas pelas instituicbes na
transagéo e execugdo dos recursos.

Ent. Resp. Descrigao Custo Qtde. Custo Total
Pagamento das Obrigacgbes Tributarias e
Fundacéo de Contributivas: DOAS despesas operacionais e R$ 18,000.00 1 R$ 18,000.00

Custo Total Geral:

R$ 140,976.00
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de

Assinatura do(a) Coordenador(a) Responsavel pelo Projeto

Assinatura do(a) Diretor(a) da Unidade



