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INSTRUMENTO CONTRATUAL DE
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE VIGILANCIA
PATRIMONIAL N° 032/2016, QUE ENTRE SI
CELEBRAM, DE UM LADO COMO
CONTRATANTE, A UNIVERSIDADE
FEDERAL DE UBERLANDIA E, DE OUTRO

LADO COMO CONTRATADA A EMPRESA
TBI SEGURANCA EIRELI LTDA.

Processo n° 23117.000736/2016-41
Pregéo Eletronico n°: 006/2016

Pelo presente instrumento contratual, de um lado, a UNIVERSIDADE FEDERAIL DE
UBERLANDIA, Fundacgao Publica integrante da Administragao Federal Indireta, instituida
pelo Decreto-Lei n® 762, de 14 de agosto de 1969, com as alteragOes introduzidas pela Lei
n® 6.532, de 24 de maio de 1978, com sua Reitoria na Av. Jodo Naves de Avila, 2121,
Bloco 3P, Campus Santa Monica, CEP 38408-144, Uberlandia, Estado de Minas Gerais,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu Reitor, Elmiro
Santos Resende, nomeado pelo Decreto Presidencial de 30 de novembro de 2012,
portador da Cédula de ldentidade n® M-154.253 SSP/MG, e do CPF n° 937.617.328-72,
residente e domiciliado nesta cidade, na Rua Ceara, n° 836, Bairro Umuarama, CEP
38.402-018, e, de outro lado, a empresa TBI SEGURANGCA EIRELI LTDA, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu Diretor o Sr. Igor Tarciano
Timo, portador da Carteira de Identidade n® MG 10.417.858 -8SP/MG e inscrito no CPF
sob o n° 013.749.046-19 e, perante as testemunhas “in fine” firmadas, pactuam o presente
contrato de Prestacao de servicos, de acordo com as formalidades constantes do Processo
de Licitacdo n° 23117.000736/2016-41, na modalidade Pregao Eletrénico n® 006/2016, que
se regera pela Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, demais normas pertinentes e
aplicaveis & matéria, conforme a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Prestac&o de servigo de vigilancia desarmada para salvaguardar o patriménio nos campi
da CONTRATANTE, nas cidades de Uberlandia, ltuiutaba, Monte Carmelo e Patos de
Minas, todas no estado de Minas Gerais, incluindo o fornecimento de todos os insumos, de
mao de obra e equipamentos de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS NORMAS E PROCEDIMENTOS

2.1. Os servigos serdo executados de acordo com a as condigbes estabelecidas na
Proposta apresentada pela CONTRATADA, e nos demais documentos que fazem
parte do Processo n°® 23117.000736/2016-41.

2.2. Quando do inicio das atividades, a CONTRATADA indicara um preposto, que ficara
responsavel pelo gerenciamento deste contrato, para solugbes de problemas
inerentes a execu¢ao de seu objeto.

2.3. Reserva-se 8 CONTRATANTE o direito de impugnar a qualquer tempo, aqueles que,
no seu entendimento, ndo preencha os requisitos exigiveis para o desempenho dos
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2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9,
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servigos pertinentes;

A CONTRATADA deve manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes
desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pela CONTRATANTE, bem
como impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar qualificada como de
natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da mesma;

Exigir da CONTRATADA, mediante notificagdo formal, independentemente de
justificativa, a retirada imediata de qualquer empregado cuja atuagao, permanenma
elou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a
disciplina da reparticdo ou ao interesse da CONTRATANTE, devendo sua
substituicdo ocorrer no prazo maximo de até 24 (vinte e quatro) horas;

A CONTRATADA instruirda seu Preposto quanto 3 necessidade de acatar as
orientacdes da CONTRATANTE inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

A CONTRATADA relatara a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade
observada nos Postos das instalages onde houver prestagéo de servigos;

Caso a sede social da CONTRATADA estiver localizada em outro municipio, a
empresa devera manter escritrio na cidade de Uberlandia-MG, designando um
preposto que respondera pela execugao do contrato, o qual servira ainda de elemento
permanente de ligagdo com a CONTRATANTE.

Quando solicitado, o preposto devera estar imediatamente nos postos de trabalho
para resolver qualquer situagdo referente a execugao do servigo. Na impossibilidade
da presenca imediata do Preposto, a CONTRATADA devera enviar um substituto.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

3.1.

Visando a execucao deste Contrato, a CONTRATADA se compromete a:

3.1.1. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracao ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo ha execucéo do contrato, nac
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
acompanhamento pelo 6rgado interessado;

3.1.2. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da
CONTRATANTE, encarregada de acompanhar a execugéo dos servigos,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamacgdes formuladas;

3.1.3. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes decorrentes da execugao
contratual, incluindo materiais, mao-de-obra, locomogdo, seguros de
acidentes, impostos, contribui¢cdes previdenciarias, encargos trabalhistas e
quaisquer outras que forem devidos, relativamente & execugao dos
Servicos e aos empregados;

3.1.4. Manter durante toda a execugdo dos servicos as condigbes de
regularidade junto ao FGTS, INSS, Fazenda Federal, Estadual € Municipal,
Carteiras Profissionais devidamente registradas, apresentando os
respectivos comprovantes, sempre que exigidos;
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3.1.7.
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3.1.15.
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Manter o seu pessoal devidamente uniformizado e identificado por cracha,
contendo nome completo, fungdo, fotografia recente, numero de RG,
quando em trabalho, bem como, substituir, imediatamente, todo e qualguer
de seus empregados ou prepostos que sejam julgados inconvenientes a
ordem ou as normas disciplinares da CONTRATANTE,;

Substituir qualquer empregado no caso de falta, auséncia legal ou férias,
de maneira a ndo prejudicar o andamento e a boa execug&o dos servicos;

Submeter-se as normas e condigdes baixadas pela CONTRATANTE,
quanto ac comportamento, discricdo e urbanidade de seus empregados,
bem como ao cumprimento dos horarios estabelecidos e ao controle de
presencga e permanéncia dos empregados em servico;

Fornecer e manter no local de trabalho equipamentos, acessorios € demais
materiais necessarios a prestacéo dos servigos;

Quando do inicio das atividades e sempre que solicitada, devera
apresentar a relagdo de empregados juntamente com apdlice de seguro,
relativo ao quadro funcional disponibilizado para execucao do contrato.
Sempre que houver substituigdo de empregado devera ser apresentado os
mesmos documentos quando do inicio das atividades;

Providenciar, anualmente, a suas expensas, a renovagao dos exames de
saude fisica e mental do funcionario e apresentar comprovante a
CONTRATANTE;

Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacfes estabelecidas
na Legislacdo especifica de acidentes do trabatho, quando em ocorréncia
da espécie, forem vitimas os seus empregados, no desempenho dos
servicos ou em conexdo com eles, ainda que verificados em dependéncias
da CONTRATANTE;

Assumir a responsabilidade por quaisquer danos, em proprios da
CONTRATANTE, quer sejam por seu pessoal, quer sejam em
consequéncia da ma execugio dos servigos,

Iniciar as atividades imediatamente apds a emissdo da Ordem de Inicio
das Atividades, que sera expedida pela DIVIG / Diviséo de Vigilancia e
Seguranca Patrimonial da CONTRATANTE;

Respeitar e cumprir todos os preceitos trabalhistas em vigor e, demais
ordens correlatas e orientagbes emanadas das autoridades de setores
competentes para o fiel desempenho das atividades especificadas;

Manter escritério na cidade de Uberlandia-MG, designando um preposto
que responderd pela execucdo do contrato, o qual servira ainda de
elemento permanente de ligacéo com a CONTRATANTE;

3.1.15.1. Quando solicitado, o preposto devera estar imediatamente nos
postos de servico para resolver qualquer situacdo referente a
execugao do servico. Na impossibilidade da presenca imediata
do Preposto da CONTRATADA deve enviar um substituto para
0 Mesmo; .
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3.1.16. Apresentar junto & nota fiscalffatura folhas de pagamentos de seus
funcionarios, documentos comprobatoérios de que as contribuigbes sociais,
impostos, taxas e outras, estdo sendo recolhidas em dia;

3.1.17. Efetuar controle diario de frequéncia permitindo o acesso diario a
CONTRATANTE;

3.1.18. Apresentar 8 CONTRATANTE, relatério através do acompanhamento
mensal dos servicos prestados;

3.1.19. Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, qualguer anormalidade de
carater urgente e prestar os esclarecimentos julgados necessarios.

3.1.20. Demais obrigactes e responsabilidades descritas no Edital e Projeto
Basico.
3.1.21. E vedado aos funcionarios da CONTRATADA:

3.1.21.1. Permanecer nas dependéncias da CONTRATANTE apos o
horario de trabalho;

3.1.21.2. Organizar jogos de qualquer natureza e comercializagdo de
objetos efou géneros alimenticios;

3.1.21.3. Abrir armarios, gavetas ou envelopes de qualguer natureza
existente nas dependéncias da CONTRATANTE que nao sejam
parte de sua rotina de trabaiho;

3.1.21.4. Ingerir elou comercializar bebidas alcodlicas, ou quaisquer tipos
de substancia que causem dependéncia quimica, entorpecentes,
farmacos, etc., nas dependéncias da CONTRATANTE;

3.1.21.5. Trabalhar embriagado;

3.1.21.6. Abrir portas que deem acesso as instalagtes da CONTRATANTE
para terceiros, sem prévia autorizagao;

3.1.21.7. Deslocar equipamentos e utensilios de propriedade da
CONTRATANTE sem prévia autorizagdo, ou que ndo sejam
apenas deslocamentos necessarios & execug¢éo de suas tarefas;

3.1.21.8. Permitir a permanéncia de familiares ou pessoas estranhas a
CONTRATANTE nos horarios de trabalho sobre qualquer
pretexto;

3.1.21.9. Utilizar celulares no local de trabalho no horario de expediente,
salvo por motivo justificavel.

3.1.21.10. Navegar na internet no horario de trabalho para fins particulares.
3.1.21.11. Permanecer no local de trabatho em horario de almoco;
3.1.21.12. Permanecer em outro setor em horario de almogo;

3.1.21.13. Fazer qualquer tipo de lanche no locai de trabalho;
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3.1.22, Responder perante CONTRATANTE por qualquer tipo de atuagdo ou acao
que venha sofrer em decorréncia da prestacéo de servigos, bem como pelos
contratos de trabalho de seus empregados, mesmo nos casos que
envolvam eventuais decisdes judiciais, eximindo a CONTRATANTE de
qualquer solidariedade ou responsabilidade;

3.1.22.1. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a descontar o valor
correspondente aos referidos danos, diretamente das faturas
pertinentes aos pagamentos mensais que ihe forem devidos ou
da garantia contratual, independente de qualquer procedimento
judicial ou extrajudicial.

3.2. Visando a execuc¢do deste Contrato, a CONTRATANTE se compromete a:

3.2.1. Alocar os recursos financeiros necessarios para cobrir as despesas de
execucao deste contrato;

3.2.2. Permitir o livre acesso dos funcionarios da CONTRATADA para execugao
dos servigos, proporcionando todas as facilidades para que a
CONTRATADA possa desempenhar seus servigos nos limites do conirato,
considerando principalmente a escala de frabalho previamente estabelecida;

3.2.3. Providenciar instalacdes sanitarias, vestiarios e local para refeicbes dos
vigilantes da CONTRATADA. Disponibilizagéo de local adequado para a
guarda dos equipamentos e acessorios, exceto o mobiliario do ambiente.

3.2.4. Exigir da CONTRATADA, mediante notificagdo formal, independentemente
de justificativa, a retirada imediata do preposto ou de qualquer empregado
cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da reparticao ou ao interesse
da CONTRATANTE, devendo sua substituicdo ocorrer no prazo maximo de
até 24 (vinte e quatro) horas;

3.3. Atender todas as demais obrigacdes e exigéncias descritas no Projeto Basico, Edital
e demais anexos que compdem o processo licitatorio.
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA CONTRATUAL / PRORROGAGAO

4.1. O prazo de vigéncia deste Contrato serd de 12 (doze) meses e iniciar-se-a em
01/10/2016 até 01/10/2017, e podera, por interesse da CONTRATANTE, ser
prorrogado por meio de Termo Aditivo, até o limite de 60 meses, conforme dispbe o
Inciso 1l do art. 57, da Lei n°® 8.666, de 1993.

4.2. O Contrato podera ser prorrogado, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta meses), quando comprovadamente vantajoso para a Administragao,
desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e observados os
seguinies requisitos:

4.2.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;
4.2.2. A CONTRATANTE mantenha interesse na realizagdo do servigo

4.2.3. O valor do contrato permane¢ca economicamente vantajoso para a
CONTRATANTE; e
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4.2.4. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao, num
prazo ndo superior a 90 (noventa) dias antes do vencimento deste
instrumento.

4.3. O contrato s6 podera ser prorrogado por meio de Termo Aditivo.

4.4. As solicitagdes de prorrogagéio contratual, além das justificativas exigidas pela Lei
8.666/93, deverao apresentar informagdes por parte do fiscal do contrato, referentes
& execucdo do objeto pela CONTRATADA, em termos de qualidade, produtividade,
cumprimento de prazos, competéncias, obrigacbes e sugesibes de medidas
preventivas efou corretivas a serem observadas por ocasi&o dos aditivos, pelas
partes envolvidas.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR DO CONTRATO E FORMA DE PAGAMENTO

51. DO VALOR: A CONTRATANTE pagard 8 CONTRATADA o valor mensal de R$
787.498,30 (Setecentos e oitenta e sete mil, quatrocentos e noventa e oito reais, e
trinta centavos), perfazendo um total anual de R$ 9.449.979,60, (Nove milhdes,
quatrocentos e quarenta e nove mil, novecentos e setenta e nove reais e sessenta
centavos). Conforme propostas da empresa nos anexos | ao 1V do contrato.

5.2. DA FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. A Nota Fiscal/Fatura tera que ser emitida, obrigatoriamente, com o nimero de
inscricao no CNPJ apresentado para a Habilitagdo, néo se admitindo Notas
Fiscais/Faturas emitidas com outros CNPJs, mesmo aqueles de filiais ou
matriz, salvo se, no caso de tributos e contribuicdes das filiais, quando, a
empresa estiver autorizada a centraliza-los em sua Matriz ou Sede;

5.21.1. Os documentos comprovando tal centralizacdo deverdo ser
fornecidos pelos 6rgdos competentes, constando da documentagao
apresentada na Habilitacdo;

5.2.2. O pagamento sera efetuado mensalmente, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias corridos, contados da data de atestamento do documento fiscal, desde
que atendidas as exigéncias deste Edital e o disposto no item 8.8 da
Instrucdo Normativa n°® 05, de 21/07/95, do Ministério da Administragao
Federal e Reforma do Estado, mediante crédito em Conta corrente bancaria
da CONTRATADA.

5.2.2.1. Considerando que a Universidade Federal de Uberlandia efetua
os pagamentos através de Ordem Bancaria, fica expressamente
PROIBIDA a emissdo de Duplicatas em seu nome, sendo que,
caso haja PROTESTO EM CARTORIO, cabera & Universidade
além da aplicagido de Penalidades conforme Capitulo IV da Lei
n° 8.666/93, pedido de indenizacdo por danos eventualmente
decorrentes do Protesto.

5.2.2.2. Conforme disposto no item 8.8 da Instrucdo Normativa n° 05, de
21/07/95, do Ministério da Administracdo Federal e Reforma do
Estado, o Agente da Universidade fard a consuita junto ao SICAF
(Sistema de Cadastramento Unificadoe de Fornecedores),
previamente a contratacéo e antes de cada pagamento a ser feito
para a CONTRATANTE, a qual devera manter este seu C%,dastr
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atualizado.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA
nao tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a
taxa de compensacio financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data
do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicagao da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;

N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

ey - 81100 1=000016438
N T 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

Considerar-se-a como ultimo dia Utit para pagamento, o de emissdo da
respectiva Ordem Bancaria pelo SIAFI (Sistema da administragéo Financeira
do Governo Federal).

O atestamento sera feito pelo encarregado de receber o Objeto deste Edital,
que s6 o fard apds a constatacdo do cumprimento das condi¢des
estabelecidas.

No pagamento serdo observadas as retengdes, de acordo com a legislagao e
normas vigentes, no ambito da Unido, Estado e Municipio.

Podera ser deduzido da Fatura / Nota Fiscal o valor de multa aplicada. Uma
vez adotados os procedimentos administrativos cabiveis, se julgada
procedente a defesa da CONTRATADA, o valor deduzido sera devolvido.

Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA enquanto pendente de
liquidacéo ou qualquer obrigagao.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORGAMENTARIA

6.1.

As despesas decorrentes da execucdo deste Contrato correrdo a conta do
Orcamento Geral da Unido, ou seja:

s PTRES: 108507
* FElemento de Despesa: 3390-37
¢ Fonie: 0112
¢ Notas de Empenho:
o Campus Uberlandia 2016NE802758, datada de 14/09/2016.
Campus Pontal 2016NE802759, datada de 14/09/2016.

]
o Campus Patos de Minas 2016NE802760 datada de 14/09/2016.
o Campus Monte Carmelo 2016NE802761 datada de 14/08/2016.

e .
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As despesas dos exercicios subsequentes correrdo a conta da Dotacao
Orcamentaria consignada para essa atividade no respectivo exercicio.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE E REPACTUAGAO

7.1.

7.2

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

Visando & adequacgio aos novos pregos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano
contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado neste
Edital serd repactuado, competindc 2 CONTRATADA justificar e comprovar a
variagdo dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para
analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto
n° 2.271, de 1997, e nas disposigtes aplicaveis da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG
n° 2, de 2008.

A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contrata¢ao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como o0s custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucgao do servigo.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

7.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados & data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao
coletiva de trabalho, vigente & época da apresentacdo da proposta, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao de pregos
que estejam diretamente vinculados ac valor de prego publico (tarifa): do
ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagéo legal ou normativa;

7.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variaga@o de precos do mercado: a partir da
data limite para apresentagio das propostas constante do Edital.

Nas repactuagdes subsequentes & primeira, o interregno de 1 (um) ano sera
computado da dltima repactuagao correspondente @ mesma parcela objeto de nova
solicitac&o.

Entende-se como ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva
que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nédo haja
prorrogacao.

Casoc a CONTRATADA nao solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclus&o do direito a repactuagao.

Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacdo sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minipo de

1 (um) ano, contado:
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7.8.1. da vigéncia do acordo, dissidic ou convengéo coletiva anterior, em relacdo
ao0s custos decorrentes de mao de obra;

7.8.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacao legal ou normativa, para os insumos discriminados na planitha
de custos e formacéo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor
de prego publico (tarifa);

7.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresenta¢éo da proposta,
em relacdo aos custos sujeitos a variagao de pregos do mercado;

Caso, na data da prorrogacéo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda n&o tenha sido
possivel & CONTRATANTE ou & CONTRATADA proceder aos calculos devidos,
devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o
direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preciuséo.

Quando a contratacéo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacio devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem
os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na
contratagao.

E vedada a inclus@o, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se fornarem obrigatérios por forga de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

A CONTRATANTE niao se vincula as disposicdes contidas em acordos e
convengdes coletivas que n&o tratem de materia trabalhista.

Quando a repactuacio se referir aos custos da m&o de obra, a CONTRATADA
efetuard a comprovacéo da variagéo dos custos dos servigos por meio de Planilha
de Custos e Formacéo de Pregos, acompanhada da apresentagao do novo acordo,
dissidio ou convencéo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

Quando a repactuacio se referir aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara
a variacdo por meio de Planilha de Custos e Formagéo de Precos e comprovara o
aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

7.14.1. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao,
7.14.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
7.14.3. a nova planitha com variacao dos custos apresentados;

7.44.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;

7.14.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos pregos
relativos a alguma parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente
individualizada na Planiha de Custos e Formacdo de Pregos da
CONTRATADA.

A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos
alegada pela CONTRATADA. o
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7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigencias
iniciadas observando-se o seguinte:

7.16.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacac;

7.16.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuacoes
futuras; ou

7.16.3. em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagao envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio
fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengao coletiva, ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim

como para a contagem da anualidade em repactuacoes futuras.

7.47. Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que

a motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

7.18. A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de 60
(sessenta) dias corridos, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos
comprovantes de variac&o dos custos.

7.19. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso engquanto a CONTRATADA
n&o cumprir os atos ou apresentar a documentag&o solicitada pela CONTRATANTE

para a comprovacao da variagao dos custos.

7.19.1. As repactuacées serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto
quando coincidirem com a prorrogagéo contratual, caso em que deverao ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO

8.1. A Durante a vigéncia do contrato, a execucdo dos servicos sera acompanhada e
fiscalizada por servidores nomeados por portaria na condigao de representante da
CONTRATANTE;

8.2. Serao nomeados os seguintes fiscais:

GESTOR DO CONTRATO SIAPE CPF LOTAGAO
Reges Eduardo Franco Teodoro 413480 261.501.076-04 PREFE
FISCAIS ADMININSTRATIVOS SIAPE CPF LOTAGAO

Cicero Gomes Costa 410974 210.959.656-20 | DIVIG/PREFE

Cleyton Caixeta Alves 2220406 | 070.472.976-85 | DIVIG/PREFE

Edimilson Borges da Silva 413484 469.090.876-15 | DIVIG/PREFE

Jodo Delfino Diniz 1035111 210.859.656-20 | DIVIG/PREFE

Marco Antdnio Silva 112.3213 | 619.714.486-72 | DIVIG/PREFE
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8.4.
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FISCAIS TECNICOS SIAPE CFF LOTACAO
Carlos Denis Pereira 1109636 521.735.778-20 | DIVIG/PREFE
Elicio Lazaro Souza Silva 410958 301.847.766-20 | DIVIG/PREFE
Genivaldo Rocha da Silva 410979 443.647.096-20 | DIVIG/PREFE
frineu José de Oliveira 413487 313.428.096-53 | DIVIG/PREFE
Jodo Rodrigues Soares 412553 393.719.306-59 | DIVIG/PREFE
José Carlos Silva 1035068 | 932.348.306-06 | DIVIG/PREFE
Lindomar Alves Moura 1035328 | 442.727.746-20 | DIVIG/PREFE
Luiz Humberto Cassimiro de Oliveira 412246 351.987.106-87 | DIVIG/PREFE
Manoel Monteiro Franco 411003 352.082.606-20 | DIVIG/PREFE
Reginaldo Rocha da Sitva 412286 419.663.926-72 | DIVIG/PREFE
Ronaldo José da Silva 1123210 | 446.022.008-72 | DIVIG/PREFE
Sergio Felicio 411010 336.410.306-87 | DIVIG/PREFE
Valter Matos 1035239 | 398.665.211-68 | DIVIG/PREFE
Vander Silva 1034998 | 445.193.976-34 | DIVIG/PREFE

Nio obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela
execugado de todos os servigos, a UNIVERSIDADE reserva-se o direito de, sem que
de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais
ampla e completa fiscalizagéo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos

designados, podendo para isso:

8.3.1. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo, de
Empregado da CONTRATADA que estiver sem cracha, que embaragar ou
dificultar a sua fiscaliza¢do ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo
critério, julgar inconveniente;

8.3.2.

comprovar o registro de funcgéo profissional.

Aos fiscais compete:

Examinar as CTPS dos Empregados colocados a seu servico, para

8.4.1. FISCALIZACAO INICIAL (no momento em que a terceirizacdo &

iniciada}
8.4.1.1.

Elaborar planilha resumo de todo o contrato administrativo,

contendo todos os Empregados terceirizados que prestarem

servigos no  0rgao,

com as seguintes

informacoes:

nome

completo, nimero de CPF, fungéo exercida, salario, adicionais,
gratificacdes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-

transporte, auxilio-alimentacgao),

horario de trabalho,

férias,

fom
i o,

seaco@reito.ufu.br
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licencas, faltas, ocorréncias.

8.4.1.2. Conferir todas as anotagdes nas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) dos Empregados, por amosiragem, e
verificar se elas coincidem com o informado pela empresa e pelo
Empregado. Atencgéo especial para a data de inicio do contrato de
trabalho, a funcédo exercida, a remuneragdo (importante esteja
corretamente  discriminada em salario-base, adicionais €
gratificagdes) e todas as eventuais alteragbes dos contratos de
trabalho;

8.41.3. O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com ©
previsto no contrato administrativo.

8.41.4. O salario nao pode ser inferior ao previsto no contrato
administrativo e na Convencdo Coletiva de Trabalho da
Categoria;

8.4.1.5. Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT
para as empresas terceirizadas (por exemplo, se 0s Empregados
tém direito a auxilio-alimentacéo gratuito);

8.4.1.6. \Verificar a existéncia de condigbes insalubres ou de
periculosidade no local de trabalho, cuja presenca levara ao
pagamento dos respectivos adicionais aos Empregados. Tais
condicdes obrigam a empresa a fornecer determinados
Equipamentos de Protegao Individual (EPIs);

8.4.1.7. No primeiro més da prestagdo dos servicos, a CONTRATADA
devera apresentar a seguinte documentagdo, devidamente
autenticada:

8.4.1.7.1. Relacdo dos Empregados, com nome completo,
cargo ou fungéo, hordrio do posto de trabalho,
nimeros da carteira de identidade (RG) e inscrig&o no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos,
guando for o caso;

8.4.1.7.2. CTPS dos Empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigcos, quando for o
caso, devidamente assinadas pela contratada; e

8.4.1.7.3. Exames médicos admissionais dos Empregados da
contratada que prestaréo os servigos.

8.4.2. FISCALIZACAO MENSAL - Fiscalizagcdo mensal (a ser feita antes do
pagamento da fatura)

8.4.2.1. Elaborar planilha mensal que contera os seguintes campos: nome
completo do Empregado, fungdo exercida, dias efetivamente
trabalhados, férias, licencas, faltas, ocorréncias;

8.4.2.2. \Verificar na planilha mensal o numero de dias e horas
trabalhados efetivamente. Exigir que a empresa apresente cépiasﬁ

o -7
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das folhas individuais de presenca.
8.4.2.3. Abater na fatura, servicos néo executados;

8.4.2.4. Exigir, da empresa, comprovantes de pagamento dos salarios,
vales-transportes e auxilio alimentacao dos Empregados e outros
beneficios previstos na CCT ou Acordo Coletivo de Trabalho.

8.4.2.5. Exigir da empresa os recolhimentos do FGTS por meio dos
seguintes documentos:

8.4.2.5.1. Coébpia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido
pela Conectividade Social (GFIP},

8.4.2.5.2. Copia da GRF do FGTS com autenticagdo mecénica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento
bancario ou o comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado pela Internet;

8.4.2.5.3, Copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do
Arquivo SEFIP (RE);

8.4.2.6. Exigir da empresa os recolhimentos das contribuigBes ao INSS
por meio de:

8.4.2.6.1. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido
pela Conectividade Social (GFIP);

8.4.2.6.2. Coépia do Comprovante de Declaragdo & Previdéncia;

8.4.2.6.3. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a
autenticacdo mecadnica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o
comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela Internet;

8.4.2.6.4. Copia da relacéo dos Trabalhadores Constantes do
Arguivo SEFIP (RE);

8.4.2.7. Examinar as Carteiras Profissionais dos Empregados colocados a
seu servico, para comprovar o registro de fungéo profissional;

8.4.2.8. Solicitar & CONTRATADA a Ficha de Registro de Empregados e
manter arquivado durante o contrato em vigor.

8.4.2.9. Fiscalizar incondicionalmente todas as condigbes contratuais
utilizando de instrumentos de acompanhamento de execugéo dos
servicos (MAPA MENSAL DE ACOMPANHAMENTO DOS
SERVICOS).

8.4.2.10. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos
fiscais deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil
para a adogdo das medidas convenientes;

8.4.2.11. O fiscal do contrato, quando deparar com alguma dificuldade,
cuja providéncia, razoavelmente, escapa ao seu dominio de
conhecimento técnico e/ou cientifico, deve notificar o seu superior

I
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hierarquico para que seja tomada a medida cabivel, no sentido de
decidir sobre os rumos a serem tomados com relagdo aoc
contrato, liberando-o de qualquer dano ocasionado a
administracao.

8.4.3. FISCALIZACAOQ DIARIA

8.4.3.1. Conferir todos os dias, quais Empregados terceirizados estao
prestando servigos, em quais fungdes e se estao cumprindo a
jornada de trabalho. Fazer acompanhamento através do MAPA
MENSAL DE ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS;

8.4.3.2. Evitar ordens diretas aos terceirizados. As solicitagbes devem ser
dirigidas ao preposto, encarregado ou lideres da empresa. Da
mesma forma eventuais reclamacées ou cobrancas relacionadas
aos Empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto
ou encarregado;

8.4.3.3. Evitar toda e qualquer alteragéo na forma de prestacéo do servico
como a negociagdo de folgas ou a compensagao de jornada.
Essa conduta ¢ exclusiva do Empregador.

8.4.4. FISCALIZACAO ESPECIAL

8.4.41. Observar qual a data-base da categoria na Convengao Coletiva
de Trabalho (CCT). Os reajustes dos Empregados devem ser
obrigatoriamente concedidos pela CONTRATADA no dia e
percentual previstos, devendo ser verificada pelc gestor do
contrato a necessidade de se proceder a repactuagdo do
contrato, observado o disposto no art. 40 da Instrugdo Normativa
namero 2. inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da
CONTRATADA;

8.4.4.2. Manter controle de férias e licencas dos Empregados na planilha
resumo;

8.4.4.3. Manter controle do vencimento de reciclagem do curso de
vigilante dos empregados que prestam servico para a
CONTRATANTE.

8.4.4.4. A CONTRATADA deve respeitar as estabilidades provisérias de
seus Empregados (cipeiro, gestante, estabilidade acidentaria).

8.4.5. FISCALIZACAO POR AMOSTRAGEM

8.4.5.1. A fiscalizagéo devera solicitar, por amostragem, aos Empregados,
que verifiquem se as contribuicbes previdenciarias e do FGTS
estdo ou nao sendo recolhidas em seus nomes.

8.4.5.2. A fiscalizacéo devera solicitar, por amostragem, aos Empregados
terceirizados os extratos da conta do FGTS, devendo os mesmos
ser entregues ao solicitante.

8.4.5.3. O objetivo & que todos os Empregados tenham tido seus extratos
avaliados ao final de um ano (sem que isso signifique que a
analise néao possa ser realizada mais de uma vez em um mesmo

.
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Empregado), garantindo assim o “efeito surpresa” e o beneficio
da expectativa do controle;

8.4.5.4, A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias,
quando solicitado pela administragéo, por amostragem, quaisquer
dos seguintes documentos:

8.4.5.41. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer
Empregado, a critério da Administragéo contratante,
copia da folha de pagamento analitica de qualquer
més da prestacdo dos servigos, em que conste como
tomador o 6rgdo ou entidade contratante, copia(s)
do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s)
Empregado(s) relativo{s) a qualquer més da
prestacéo dos servicos ou, ainda, quando necessario,
copia(s) de recibo(s) de deposito(s) bancario(s);

8.4.5.4.2. Comprovantes de  enirega de  beneficios
suplementares (vale-transporte, vale alimentagao,
entre outros) a que estiver obrigada por forca de lei
ou de convengao ou acordo coletivo de trabalho,
relativos a qualquer més da prestagido dos servigos e
de qualquer Empregado.

8.4.6. FISCALIZACAO QUANDO DA EXTINCAO OU RESCISAO DOS
CONTRATOS

8.4.6.1. A CONTRATADA devera entregar, até 10 (dez) dias apos 0
Gltimo més de prestagdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do
contrato), copias autenticadas dos documentos abaixo
relacionados:

8.4.6.1.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos
Empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

8.4.6.1.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria
e do FGTS, referente as rescisdes contratuais;

8.4.6.1.3. Exiratos dos depdsitos efetuados nas contas
vinculadas individuais do FGTS de cada Empregado
dispensado; e

8.4.6.1.4. Exames médicos demissionais dos Empregados
dispensados.

8.4.6.1.4.1. A CONTRATADA podera optar
pela entrega de cdpias nao
autenticadas, desde que
acompanhadas de originais para
conferéncia no  local de
recebimento.
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CLAUSULA NONA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

As sancdes referentes a execugéo do objeto do presente Contrato s&o aguelas previstas
no Termo de Referéncia, bem como a legislacédo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA ~ DA RESCISAO

10.1. A inexecucdo total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisado, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei no 8.666/93.

10.2. A rescisao deste contrato podera ser:

10.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos
enumerados nos incisos 1 a Xl e XVIl do artigo 78 da Lei mencionada,
notificando-se a Universidade com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dia.

10.2.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE.

10.2.3. Judicial, nos termos da legislagao vigente sobre a matéria.

10.3. A rescisdo administrativa ou amigavel serd precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

10.4. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

Este Contrato somente sofrera alteragées ante circunstancias de fatos supervenientes,
consoante disposicdes do Art. 65, da Lei n® 8.666, de 1993 e suas alteragbes posteriores,
por meio de Termo Aditivo, numerado em ordem crescente e publicado no Diario Oficial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos ou situacdes nio explicitadas nas cldusulas deste Instrumento serao
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n.° 8.666, de
1993 e suas alteracdes posteriores, demais regulamentos e normas administrativas
federais que fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de suas
transcrigdes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —~ DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1. A CONTRATADA devera garantir a execugao do contrato, nos moldes do art. 56 da
Lei n° 8.666, de 1993, com validade durante a execucgdo do contrato e 3 (irés)
meses apods o término da vigéncia contratual, devendo a mesma ser renovada a
cada prorrogacéo, observados ainda os seguintes requisitos:

a) A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da CONTRATANTE, contados da
assinatura do contrato, comprovante de prestacéo de garantia, no percentual
de 5% (cinco por cento) podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da
divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

b) a garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento
de:

1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

Universidade Federal de Uberiandia — Avenida Jo&o Naves de Avila, n® 2121, Bairro Santa Ménica ~ CEP 38.408-144 —
Uberiandia — MG
seaco@reito.ufu.br hitp:/Asww.ufu.br




SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITACOES
DIVISAO DE CONTRATOS

J

2. prejuizos causados &8 CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execugao do contrato;

3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a
CONTRATADA; e

4. obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela CONTRATADA,;

c) a modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados nos itens da alinea “b”;

d) a garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em
conta especifica com corre¢do monetaria, em favor da CONTRATANTE;

e) a inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato
por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento);

f) o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragao a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos | e 1l do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993;

g) o garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sancdes da CONTRATADA;

h) a garantia sera considerada extinta:

1. com a devolucéo da apolice, carta fianga ou autorizag&o para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato; e

2. o prazo de extinggo da garantia, serd apos o 4° (quarto) més de término da
vigéncia contratual, podendo ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro;

i) a Universidade nfo executara a garantia nas seguintes hipoteses:
1. caso fortuito ou forga maior,

2. alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigactes
contratuais;

3. descumprimento das obrigagdes pela contratada decorrente de atos ou fatos
da Administracao; ou

4. pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracao;
j) n#o serdo admitidas outras hipéteses de ndo execugéo da garantia, que nao as

wy,

previstas na alinea "'; e

13.2. A garantia somente sera liberada ante a comprovagéo de que a CONTRATADA
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratag@o do objeto
deste Contrato, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do 2° (segundo) més
apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragéo, conforme
estabelecido no art. 19-A, inciso 1V, da IN 6/2013 publicada no Diario Oficial da
Unido 09/01/2014
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO

Incumbird a CONTRATANTE a publicagdo do extrato deste contrato no Diario Oficial da
Uniao/DOU, conforme dispde a legislagéo vigente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal, Se¢do Judicidria de Uberlandia, Estado de Minas
Gerais, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, ainda que
modificados os domicilios das partes, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
contrato.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apds lido e achado conforme, as
partes a seguir firmam o presente contrato em 04 (quatro) vias, de igual teor e forma, para
um s6 efeito, na presenga de 02 (duas) testemunhas para gue se produzam os seus
juridicos e legais efeitos, comprometendo-se as partes a cumprir o presente Contrato em
todas as suas Clausulas, por si e seus sucessores, dando-o por firme, bom e valioso a
qualquer tempo, em Juizo e fora dele.

Uberliandia, 01 de outubro de 2016.

o ) / | 77

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA TBIS GURAN(;A éiREu LTDA

Elmiro Santos Resende Igor Tarciano Timo
Reitor Diretor
TESTEMUNHAS

: .R. Silveira Nome: Rita e
CPF:672.086.736-91 CPF: 888.907.086-20
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ANEXO | AO CONTRATO N° 032/2016

Proposta de precos — ltem [ - Uberlandia

Anexo III-C - QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Fipo de servigo Valar proposto emq;::g::“ Valor proposto Qtde de Vaolor :o_tz:l do
por empregadoe poF posto por posto postos sorvigo

a) (8} (<) (D) =(BxC) (E} (F} = (DxE)
1 Vigllante Diurno 12x36 5.127,45 2 10.254,30 10 102.549,0D
il Vigilante Notumo 12x36 £.147,61 2 12.285.22 10 122.952,20
111 Vigilante Diurno ¢/ Rendelre 12x36 £.315,38 2 12.630,76 1 12.630,76
v Vigiante Noturno ¢f Rendeiro 12x36 7.335,55 2 14,671,100 1 14.671,10
v Vigiiante Diurno Motorizade 12x36 5.602,07 2 11.204,14 E 56.020,70
v Vigiiante Naturno Motorizado 12x36 6.522,23 2 13.244 .45 3 66.227,3C
VII  |Vigiante Divrno Moterizade 12x36 5.675,85 2 11.35%,70 3 34.055,1¢
VIOI  |Vigifante Noturao Motorizade 12x36 6.696,00 2 13.392,00 3 40.176,00
X Vig. Diu. Mot, Fora do Per. Urbanc 12x36 7.438,66 2 14.877,32 1 14.877,32
P ) Vig. Not. Mot. Fora do Per. Urbano 12x36 8.458,82 2 16.917,78 i 16.817,78
AL Vig. Diu. Mot. Fora do Per. Urbano 42x36 7.726,10 2 15.452,20 1 15.452,20
XII §vig. Not. Mot. Fora do Per, Urbano 12x36 §,746,29 2 17.492,58 1 17.492,58
X1t Vigi#ante Biurne Encarregado 12x36 5.571,39 2 11.142,78 5 55,713,990
XIV  iVigiante Noturno Encarregado 12x36 6.693,55 2 13.387,10 E 66.935,50
VALOR 'MENSAL DOS SERVICOS (¥ + IT + IIX 4+ ...) 636.666.44

Anexo III-D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Pescricio : ' Valor {(RS)

A Valor proposte por usidade de/medida ™ i 635.666,44

B Valor mensal do servigo Q 636.666 44
Valor globat da proposta . .

c (vaior mensal do servigo X n& meses do 7.639.997,28
centrato).

Note (1): Informmar © valor 42 uridade de medids por (po de sarvigo.

Escritario Central; Rua Pitangui, 1531 - Fioresta - Bhte{MG” "17; 3478-3000
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ANEXO [l AO CONTRATO N° 032/2016

Proposta de pregos — ltem 2 - ltuiutaba

Anexo I:II—C - QUADROD RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de servico Valor propesto em‘;i:;:::os Valor proposto Qtde de Valor to.tal do
por empregadeo por pasto por posto postocs sarvigo

(€3] (B} (<) {D) = (BxC) {E} (F) =(bx E}
I Vigilante Diurno 12x36 : 5.431,15 2 10.862,30 L 10.852,30
i) Vigllante Noturno 12x36 : 6.503,47 F3 13.006,95 1 13.006,94
I Vigilante Diurno Metorizade 12X35 6.149,94 2 12.299,88 1 12.299,88
v Vigilante Naturne Moterizade E2x36 7.222,25 F 14.445,5CG 1 14.444,50
v Vigitante Dlurno Encarregado 12x36 5,898,13 2 11.796,26 1 11.796,26
VI Vigilante Noturno Encarregado 12x36 7.077,64 2 14,155,28 i 14,155,28
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + IX + XX + ...} 76,565,116

Anexa ITI-D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Dascrigio . . Valor {R$}

A Valor propeste por unidade de;medida * 76.565,16

B Valor mensal go servigo 76.565,16
Valor globat da proposta

€ [{valor mensai do servigo X nB meses do 918.781,92

contratc).
Nofa {1); Infarranr o valor da uidade de medids por tipe de sevico.
i

Escrltdrio Centrak Rua Pitangui, 1531 - Floresta - Bhie/MG {81) 3478-3000

- !
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ANEXO Il AO CONTRATO N° 032/2016

Proposta de pregos — ltem 3 - Monte Carmelo

]

ﬂ%' T b

Anexo IIE-C -~ QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Qtde da b
" . Valor proposto Valor proposta Qtde de valor tatal do
Tipo da servigo empragados ;
por empragadoe par posto peor poste postos SOrvico
[CY] (8) <) {D)=(BxC) {E) {F} = (DxE)

I Vigltante Diurno Motorizado 12x36 E£.008,15 2 12.016,206 i 12.015,3%0
i Vigitante Noturno Motorizado 12x36 7.063,23 2 14.135,46 i 14.136,46
4] Vigilante Diurno Encarregado 12x36 5.754,32 2 11.524,64 1 11,528,64
™ Vigilante Noturnc Encarregada 12x36 6.930,35 2 13.860,70 1 13.860,70

VALOR MENSAL DOS SERVICOS (T + IT + ITT + ...} 51.542,10

Anexo II1-0 - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valer (R$)
Valer proposto por unidade de medida * 51.542.10
Valor mensal do servigo 51.542,10
Valor global d2 proposta
C  [{valor mensal do servigo X n? meses do 618.545,20
contrato).

Fotn {1 Itformdr vk da tnidads de edida por Bpo de wenvizo.

vy
F=1) AT S gD
(0" e
ot e
-

Escritrio Central: Rua Filangui, 1531 - Floresta - Bhte/MG (31) 3476.3000

i
/ { !
L--" -
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ANEXO IV AO CONTRATO N° 032/2016

Proposta de pregos — item 4 - Patos de Minas

Anexo III-C - QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

: Qtde de
Tipo do servico Vaior pmpos;o empragados Valor prop;sto Qtéet:a Valor tu_tal do
por empregado por posto por pes postos servigo
(A) . {8) {Q) (B} = {BxC} (E} (F) = (B xE}
1 [¥igilante Diurno 1 2x36 5.25%,20 2 10.518,40 1 10.518,40
IH {Vigilante Noturno 12x%36 : 6.103,10 2 12.206,20 1 12.208,20
VALOR MENSAL DOS SERVICOS {T 4 IT + IIX + ...} 22 724,60

Anexo IIi-D - Quadro - demonstrative - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Daoscrigcio Valor (Rs}

A [valor Groposto per Unidade de medida & 22,724,60

8 Valor mensai do service 1 . 22.724,60
Valor gicbal da proposta

€ {valor mensat do servigo ¥ n® meses do : 272.695,20
CONELato).

ot (17 Informar o valor da takads & medida por Bpa e servigo |

Escritério Central: Rua Pitangul, 1531 - Floresta - Bhile/MG (31) 3478-3000
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