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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
Faculdade de Medicina

Diretoria da Faculdade de Medicina
Av. Para, 1720, Bloco 2U, Sala 23 - Bairro Umuarama, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: 34 3225-8604 - famed@ufu.br

PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO - ANO 2021
PROCESSO N2 23117.101295/2019-47

FACULDADE DE MEDICINA

TITULO DO PROJETO: CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM ENFERMAGEM EM SAUDE DA FAMILIA E COMUNIDADE

O PRESENTE PROJETO TEM AS SEGUINTES NORMATIVAS:

Portaria REITO 1611 de 27/12/2019;

Resolucdo 07/2016 do CONPEP;

TAC Processo n2. 7181-07.2012.4.01.3803;

Recomendacdo do Ministério Publico Oficio 1487/2017/32PJ/UDI de 01/12/2017;

Normativas: Resolucdo 01/2018 do CNE/CES; Resolugdo 08/2017 do Conselho Diretor;
Portaria R n2. 134/2005;
Portaria R n2. 872/2018;
Regimento Geral da Universidade Federal De Uberlandia dentre outras;
1. JUSTIFICATIVAS

A Estratégia Saude da Familia (ESF) apresenta-se como a estratégia prioritaria para expansdo e consolidacdo
da Atencdo Primdria (AP), ou Atencdo Bésica (AB), do Sistema Unico de Saude (SUS); sendo a principal porta
de entrada e centro de comunicacao da Redes de Atencdo a Saude, coordenadora do cuidado e ordenadora
das ac¢Oes e servicos disponibilizados na rede (BRASIL,2017).

O profissional enfermeiro é um membro da equipe minima de Saude da Familia (eSF), e segundo a Politica
Nacional de Atencdo Basica (PNAB) vigente, deve ter preferencialmente especializacdo em saude da familia.
Entre suas atribuigdes especificas estdao (BRASIL,2017):

| - Realizar aten¢do a saude aos individuos e familias vinculadas as equipes e, quando indicado ou necessario,

no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes entre outras), em todos os ciclos
de vida;

Il - Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares, prescrever
medicacdes conforme protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras normativas técnicas

estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposicOes legais
da profissao;

[Il - Realizar e/ou supervisionar acolhimento com escuta qualificada e classificagdo de risco, de acordo com
protocolos estabelecidos;

IV - Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condicdes
cronicas no territério, junto aos demais membros da equipe;
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V - Realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servigos, conforme
fluxo estabelecido pela rede local;

VI - Planejar, gerenciar e avaliar as acGes desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares de enfermagem, ACS e ACE
em conjunto com os outros membros da equipe;

VII - Supervisionar as a¢des do técnico/auxiliar de enfermagem e ACS;

VIII - Implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos relacionados a sua drea de competéncia
na UBS; e

IX - Exercer outras atribuicdes conforme legislacdo profissional, e que sejam de responsabilidade na sua area
de atuacgao.

Segundo a Organizacdo Mundial de Saude (OMS) o acesso e a cobertura universal da saude s3do a base de um
sistema de saude equitativo. A cobertura é construida a partir do acesso universal oportuno e efetivo aos
servicos. Além disso, o envelhecimento populacional, o aumento do nimero de pacientes com doencas
cronicas exige dos servicos um nimero maior de profissionais da saude, tornando necessaria a intervencao
de muitos profissionais em todos os niveis de prevenc¢do. Dessa forma, o desafio atual consiste em atingir a
densidade e a distribuicdo adequadas de profissionais que participem da promocdo e dos servicos de
atencdo primdria a saude (APS).

A enfermagem, que inclui as enfermeiras, as técnicas e as auxiliares de enfermagem, é a categoria mais
numerosa dos recursos humanos em saude na maioria dos paises. Na reunido da OMS Policy Dialogue
Meeting on the Nursing Workforce, realizada em 6 e 7 de abril de 2017 e na qual participaram 19
representantes de instituicdes governamentais, académicas e associacbes de enfermagem, ficou
estabelecido que a enfermagem é um componente fundamental para alcancar os objetivos da estratégia
global, e que é necessario apoiar os avangos na qualificacdo técnica de todos os profissionais da
enfermagem, além de elaborar os instrumentos politicos necessdrios para seu fortalecimento e
reconhecimento (OMS,2018, p.4)

Para tanto, propGe-se que as organizacdes e associagdes de sistemas e servicos de saude canalizem seus
esforcos para promover investimentos na forca de trabalho da enfermagem, contando com a participacao
das associacGes educacionais, de instituicdes académicas, dos setores publico e privado, dos encarregados
de planejar politicas e dos responsaveis pela tomada de decisGes, a fim de explorar plenamente o potencial
da pratica de enfermagem, visando transformar o modelo de atencdo a saude (OMS,2018).

Atualmente, o Ministério da Saude (MS), bem como a Organiza¢dao Mundial de Saide (OMS) vem enfatizando
a importancia de ratificacdo do escopo de praticas da enfermagem no contexto da AB, principalmente
aquelas voltadas para competéncias clinicas e assistenciais; considerando exemplos exitosos nesse sentido
como a iniciativa de “Enfermagem de Praticas Avancadas” (uma enfermeira especialista que adquiriu a base
de conhecimentos de especialista, a capacidade de tomar decisGes complexas e as competéncias clinicas
necessarias para o exercicio profissional ampliado, cujas caracteristicas sdo dadas pelo contexto ou pelo pais
no qual a enfermeira estd acreditada para atuar) existentes em alguns paises da Europa, que estdo
promovendo melhoria no acesso e na oferta qualificada de servicos de salide em varios paises.

Nesse sentido, o Curso de pds-graduacdo lato sensu em "Especializacdo em Enfermagem em Saude da
Familia e Comunidade" e visara fomentar a formacao qualificada de enfermeiros especialistas para atuar no
contexto da Atencdo Basica, mais especificamente junto a equipes da Estratégia Saude da Familia.

2. PUBLICO ALVO
O curso sera direcionado a enfermeiras (0s) que atendam aos seguintes requisitos:
2.1. Ter graduacdo em Enfermagem,;

2.2. Dedicar tempo suficiente a realizacdo das atividades exigidas;

2/15



10/03/2021 SEI/UFU - 2612623 - Projeto Pedagdgico de Curso

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2943748&infra_sistema=10...

2.3. Realizar os trabalhos e atividades sugeridas, indispensdveis a formacgdo proposta.
3. OBIJETIVOS
3.1 GERAIS

Ofertar Curso de pés-graduacao lato sensu em "Especializagdo em Enfermagem em Saude da Familia e
Comunidade"

3.2. ESPECIFICOS
- Formar enfermeiros especialistas em saude da familia e comunidade

- Qualificar a formacdo de enfermeiros em saude da familia e da comunidade, a fim de atuar em consonancia
com os principios do Sistema Unico de Saude.

- Contribuir para a melhoria da assisténcia em saude no ambito da Estratégia Saude da Familia
4. METODOLOGIA

A metodologia que sera empregada no curso buscara ser do tipo das Metodologias Ativas de Aprendizagem,
gue busca a autonomia do educando; buscando a reflexdo de praticas, por meio de praticas dialdgicas,
criticas, humanistas, transformadoras; sem perder, contudo, o rigor cientifico e tecnolégico. As estratégias
desse processo envolverdo: estudos de caso, situacbes problema, seminarios, debates, role-playing,
discussdo de textos, pesquisas, exposicao dialogada, atividades grupais, Aprendizado baseado em problemas
(PBL), Aprendizado baseado em Equipe (TBL), entre outras.

Embora a proposta do curso seja que ele seja desenvolvido na modalidade tedrica em sua totalidade; quanto
a avaliagdo, o curso se propde a buscar praticas que sejam formativas, permanentes e transversais;
fornecendo um feedback positivo para a relagdo professor-discente.

O desenvolvimento das competéncias do futuro especialista se fundamentard naquelas descritas no
documento da Organizagdao Mundial de Saude, ano de 2018, intitulado “Ampliacao do papel dos enfermeiros
na atencdo primdria a saude”. As competéncias centrais de EPA devem incluir:

a) a experiéncia clinica;
b) a liderancga;

c) a experiéncia na atencdo ao paciente (individual, familiar, grupal, comunitaria e
populacional);

d) a educacdo do paciente e da familia;
e) a pesquisa;
f) a colaboragdo intra e interprofissional;
g) a tomada de decisOes éticas;
h) a participacdo e representacao politica;
i) o uso da tecnologia.
Para o alcance pedagdgico dessas competéncias o curso sera dividido em dois grandes eixos:

Eixo basico gerencial: PropGe-se a discutir concepcbes tedricas e fundamentais do Processo
Saude/Doenca/Cuido; bem como os principios fundamentais e organizativos do Sistema Unico de Saude, da
Educacdo e Promocdo da Saude. Nesse eixo também sdo apresentados os principais instrumentos para
gestdo da assisténcia em saude em nivel de Atencdao Bdasica, com énfase em aspectos territoriais,
epidemioldgicos, sanitdrios, programaticos e do processo de trabalho da equipe interprofissional da
Estratégia Saude da Familia.
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Eixo clinico aplicado: Nesse eixo o enfoque serd as competéncias clinicas assisténcias especificas do
profissional enfermeiro no ambito da salde da familia e comunidade, partindo-se do debate de
conhecimentos de propedéutica, semioldgicas, levantamento de problemas e tomada de decisGes. Serdo
discutidas as atribuicdes assistenciais do enfermeiro junto ao individuo, familia e comunidade dos protocolos
de assisténcia aos ciclos de vida na Atengao Bdsica segundo o Ministério da Saude.

5. CARGA-HORARIA

O Curso terd a duracdo de 372 (trezentos e setenta e duas) horas, nestas ndo computado o tempo de
estudo individual ou em grupo, sem assisténcia docente, e o reservado, obrigatoriamente, para a elaboracdo
de monografia ou trabalho de conclusdo de curso.

Inciso | do Art. 32 Resolugdo 07/2016: “ter carga hordria minima de 360 horas, nestas ndo computado o
tempo de estudo individual ou em grupo, sem assisténcia docente, e o reservado, obrigatoriamente, para a
elaboracdao de monografia ou trabalho de conclusdo de curso”.

6. CONDICOES GERAIS
6.1. DO REQUISITO MiINIMO
Requisito Minimo: Ser portador de Diploma de Curso Superior em Enfermagem.

As vagas disponiveis para os Cursos de Especializacdo lato sensu sdo destinadas a alunos egressos de
Cursos de Graduac¢ao de longa duracdo (graduagdo plena) e tecndélogos graduados em nivel superior
reconhecidos pelo Ministério da Educa¢do (MEC). Ndo serdo admitidas inscricdes de egressos de Cursos de
formagao de tecndlogos que n3ao sejam equiparados a cursos de graduag¢do, assim como de cursos de
curta duragdo, sequencial ou assemelhados. Paragrafo 12 do Art. 16 da Resolugdo 07/2016.

6.2. DA INSCRICAO

Os candidatos ao curso deverdao requerer sua inscricdo, no site da FAU ( www.fau.org.br), da 00h do
dia 21/04/2021 as 23h59 do dia 05/05/2021, preenchendo o formuldrio de inscricio e realizando o
pagamento da taxa de inscricdo no valor de RS 60,00 (sessenta reais). Caso ndo haja o preenchimento do
total de vagas serd aberto outro edital para vagas remanescentes.

6.3. DA SELECAO

Os candidatos serdo selecionados através de prova escrita e analise de curriculo lattes. O ingresso nos cursos
de pés-graduacao Lato sensu da Universidade sera realizado, obrigatoriamente, mediante aprovacdao em
processo seletivo classificatério e eliminatério de acordo com as normas estabelecidas pela legislacdo
vigente. Art. 14 da Resolugdo 07/2016.

6.4. DA MATRICULA

Os candidatos selecionados serdo matriculados no curso, mediante a assinatura de contrato e entrega, na
Fundacdo de Apoio Universitario - FAU, dos documentos pessoais incluido o Diploma de graduacao.

7. ORGAO ACADEMICO PROPONENTE E EXECUTOR
Proponente: Faculdade de Medicina — FAMED.

Executor: Faculdade de Medicina — FAMED.

8. ORGAOS ENVOLVIDOS

Universidade Federal de Uberlandia — UFU.

Fundacdo de Apoio Universitario — FAU.

9. COORDENADOR(A)

Nome: Marcelle Aparecida de Barros Junqueira.

Unidade Académica: Faculdade de Medicina - FAMED.
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Titulagdo: Doutora em Ciéncias.
*Incluir documento comprove ser docente permanente vinculado ao stricto sensu nos termos do TAC.

10. CORPO DOCENTE (VINCULAGAO)

- Qtd. | %

Professores UFU 06 100

Professores de Outras Instituicdes de Ensino | - -

TOTAL 06 |100
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*Pelo menos 2/3 dos professores devem ser do quadro de docentes da UFU, conforme Paragrafo 22 do Art
22 da Resolugdo 07/2016.e Portaria SEI REITO n2 872/2018 .

11. NUMERO DE VAGAS
Maximo: 44 (quarenta e quatro) vagas
Minimo: 33 (trinta e trés) vagas.

(*) Incluso o nimero de vagas para bolsistas nos termos do Termo de Ajustamento de Conduta — TAC do
Processo n2. 7181-07.2012.4.01.3803 — (Resolu¢do CONSUN 35/2017).

12. NUMERO DE VEZES QUE O CURSO FOI OFERECIDO
O curso serd oferecido pela primeira vez.

13. PERIODO PREVISTO DE REALIZACAO

Inicio: 25/04/2021

Término: 25/02/2023

*Incluir o periodo destinado a realizagdo da monografia, ou trabalho de conclusdo do curso, conforme
check list/anexo Portaria SEI REITO n2 872/2018.

14. LOCAL DE REALIZACAO
Campus Umuarama.

Bloco 8C.

Sala 122.

HORARIO: (SEXTA-FEIRA) - de 19:00h as 22:30h.
(SABADO) - de 8:00h as 11:30h e 13:00 as 16:30h.

15. ESTRUTURA CURRICULAR
(As fichas de cada disciplina estdo anexas no processo SEI n?® ).
H H
Docente Disciplina ¢ L. ¢ ... | Total
Tedrica | Pratica

Frank José Silvei .

r:fm osé Silveira de Politicas publicas de saude no Brasil. Sistema Unico de Saude 24 - 24
Miranda
Maria Cristina de Moura | Territério. Determinantes Socais de Saude. Processo 24 - 24
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Ferreira Saude/Doenca/Cuidado
M lle A idad . e . 5 4o
arcefle par<.ecn ade Atencdo Primaria em Saude e Redes de Atencdo a Saude 12 12
Barros Junqueira
Carla Denari Giuliani Atencdo a Saude da Familia. 24 24
Marla. Cristina de Moura Etica e assisténcia segura na Atenc¢do Bésica 12 12
Ferreira
L Araudjo Maced ~ o . ,
S::I?: raujo Wlacedo Educacdo, Promoc¢do e Humanizagdo em saude 12 12
g::zr Pereira de Almeida Vigilancia em Saude e Sistemas de Informacao. 12 12
Frank José Silveira de Principios norteadores e organizativos do Sistema Unico de Saude
. ~ s o . 36 36
Miranda e atencdo a saude da familia
Carla Denari Giuliani Fjla.nejament'o, desenvolvimento e avaliagdo em salde no Sistema 36 36
Unico de Saude
Maria Cristi M
arla? Cristina de Moura Metodologia Cientifica | 12 12
Ferreira
Marcelle Aparecida de Técnicas e Instrumentos para abordagem individual, familiar e 36 36
Barros Junqueira grupal na saude da familia
(0] Pereira de Almeid o s
N::‘)r ereira de Almeida A consulta de enfermagem no Atengdo Basica 36 36
0 Pereira de Almeid . . . . . . o
N::Zr ereira de Almeida Imagiologia, andlises clinicas e farmacologia na Aten¢do Basica 12 12
L Aratjo M
S::I?: radjo Macedo As principais doengas transmissiveis no Brasil 12 12
Marcelle Aparecida de Assisténcia de enfermagem as condig¢des cronicas de saude do 12 12
Barros Junqueira adulto e saude mental na saude da familia
Carla Denari Giuliani ASS|stE!nc\|a dfa enfermag'gm na saude do idoso e do trabalhador na 12 12
atencdo a saude da familia
Luana Aratjo Macedo Abordagem a saude da mulher, adolescente e crianga na atenc¢do a 36 36
Scalia saude da familia
Maria Cristi M
arla? Cristina de Moura Metodologia de Pesquisa Il 12 12
Ferreira
72 72
Total 3 3
16. CALENDARIO
DISCIPLINA | c.H | PROFESSOR | DATAS
Eixo basico-gerencial
21/05/2021
- _ . - - . Frank José Silveira de 22/05/2021
Politicas publicas de saide no Brasil. Sistema Unico de Saude 24 Miranda 11/06/2021
12/06/2021
25/06/2021
Territério. Determinantes Socais de Saude. Processo 24 Maria Cristina de Moura |26/06/2021
Saude/Doenca/Cuidado Ferreira 09/07/2021
10/07/2021
Atencdo Primdria em Saude e Redes de Atengao a Saude 12 | Marcelle Aparecida de 06/08/2021
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Barros Junqueira 07/08/2021
20/08/2021
o s e e e e 21/08/2021
Atencgdo a Saude da Familia. 24 | Carla Denari Giuliani 03/09/2021
04/09/2021
Etica e assisténcia segura na Ateng¢do Basica 12 Maria Cristina de Moura | 17/09/2021
& ¢ Ferreira 18/09/2021
o " - , Luana Araujo Macedo 01/10/2021
Educagdo, Promo¢ao e Humanizagdao em saude 12 Scalia 02/10/2021
. . 15/10/2021
P Al
Vigilancia em Saude e Sistemas de Informacgao. 12 g::zr ereira de Almeida 16/10/2021
12/11/2021
13/11/2021
Principios norteadores e organizativos do Sistema Unico de Satde e 36 Frank José Silveira de 26/11/2021
atencdo a saude da familia Miranda 27/11/2021
10/12/2021
11/12/2021
04/02/2022
05/02/2022
Planejamento, desenvolvimento e avaliagdo em satide no Sistema C e 18/02/2022
. laD |
Unico de Satde 36 | Carla Denari Giuliani 19/02/2022
03/03/2022
04/03/2021
e i Maria Cristina de Moura | 18/03/2022
Metodologia Cientifica | 12 Ferreira 19/03/2022
Eixo clinico-aplicado
01/04/2022
02/04/2022
Técnicas e Instrumentos para abordagem individual, familiar e grupal 36 Marcelle Aparecida de 23/04/2022
na saude da familia Barros Junqueira 24/04/2022
06/05/2022
07/05/2022
20/05/2022
21/05/2022
. . Omar Pereira de Almeida | 03/06/2022
A consulta de enfermagem no Atenc¢ao Basica 36 Neto 04/06/2022
17/06/2022
18/06/2022
. . - . . . e Omar Pereira de Almeida | 01/07/2022
Imagiologia, analises clinicas e farmacologia na Atenc¢ao Basica 12 Neto 02/07/2022
L. . L Araujo Maced 12/08/2022
As principais doengas transmissiveis no Brasil 12 S::I?: radjo Macedo 13;08;2022
Assisténcia de enfermagem as condigdes cronicas de satde do adulto e Marcelle Aparecida de 26/08/2022
. , - 12 ) 27/08/2022
saude mental na saude da familia Barros Junqueira
Assisténcia de enfermagem na satde do idoso e do trabalhador na 12 | carla Denari Giuliani 16/09/2022
atencdo a saude da familia 17/09/2022
Abordagem a satide da mulher, adolescente e crianga na atengao a 36 |Luana Araujo Macedo 30/09/2022
saude da familia Scalia 01/10/2022
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21/10/2022
22/10/2022
04/11/2022
05/11/2022

Maria Cristina de Moura | 18/11/2022

Metodologia de Pesquisa Il 12 Ferreira 19/11/2022

Entrega final do Trabalho de Conclusdo de Curso 19/02/2023
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17. CRITERIOS DE AVALIAGAO E APROVEITAMENTO
Prova escrita e trabalhos a critério de cada professor.

Aproveitamento: o aproveitamento nas atividades avaliativas do curso, incluindo disciplinas e monografias
ou trabalho de conclusdo do curso, sera aferido por meio de conceito, conforme escala abaixo:

“A” — Excelente (de 90 a 100% de aproveitamento);
“B” — Bom (de 75 a 89% de aproveitamento);

“C” — Regular (de 60 a 74% de aproveitamento);

“D” — Insuficiente (de 40 a 59% de aproveitamento); e
“E” — Reprovado (de 0 a 39% de aproveitamento).

Serd aprovado em cada atividade avaliativa o aluno que obtiver conceito igual ou superior a "C". O aluno que
obtiver o conceito "D" em qualquer atividade avaliativa poderd ser re-submetido, uma Unica vez, a nova
avaliacao dentro do tempo de realizagdo do curso, mediante requerimento do aluno. J4 o aluno que obtiver
conceito "E" ndo terd direito a nova avaliacdo na atividade avaliativa correspondente.

Frequéncia: Minimo de 75% das aulas dadas, observando o total das horas do curso e de cada disciplina,
conforme RESOLUCAO 07/2016 CONPEP e RESOLUCAO N2 01/2018-CSE/CNE, de 06.04.2018.

Frequéncia minima exigida em cada disciplina, para efeito de aprovagao, serd de 75% da carga horaria
correspondente. Paragrafo 12 do art. 19 da Resolug¢ido 07/2016.

Trabalho Final: Os alunos que concluirem todos os créditos deverdo apresentar um trabalho monografico ou
trabalho de conclusdo de curso — TCC versando sobre um dos temas vistos durante o curso, com um minimo
de 15 (quinze) e um maximo de 30 (trinta) paginas. Os trabalhos e/ou TCC deverdo receber orienta¢des de
Professores vinculados a UFU, conforme Anexo , devendo receber, para ser aprovado, conceito A (aprovado-
muito bom), B (aprovado-bom) ou C (aprovado).

Certificado: Aos alunos que concluirem o curso, nos termos do regulamento respectivo, e, depois de
atendidas todas as exigéncias académicas, serd outorgado o Certificado de Pds-graduacao Lato Sensu -
Especializacdo em Enfermagem em Saude da Familia e Comunidade. Nos termos da Resolu¢do 01 de 06 de
abril de 2018 do CNE/CES e Resolu¢do 07/2016 CONPEP UFU.

*Em casos justificados, ao aluno que tenha sido desligado do curso podera, mediante requerimento
especifico, ser emitido certificado de aperfeigopamento na area, obedecendo a legislacdo vigente e as
especificidades definidas pelo curso ao qual esteja vinculado, desde que tenha cumprido pelo menos 75% da
carga horaria total do curso nos termos do art. 33 Resolu¢do 07/2016 CONPEP.

18. VIABILIDADE DA PROPOSTA
18.1. RECURSOS HUMANOS
(A) Documentos de Cessdo dos Docentes anexos no processo SEI n2 23117.101295/2019-47.
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(B) Resumos do Curriculo Lattes dos Docentes anexos no processo SEI n2 23117.101295/2019-47.

PROFESSOR C.H LOTACAO TITULAGCAO
Marcelle Aparecida de Barros Junqueira | 60 tedricas | FAMED/UFU | Doutora
Maria Cristina de Moura Ferreira 60 tedricas | FAMED/UFU | Doutora
Carla Denari Giuliani 72 tedricas | FAMED/UFU | Doutora
Frank José Silveira Miranda 60 tedricas | FAMED/UFU | Doutor
Omar Pereira de Almeida Neto 60 tedricas | FAMED/UFU | Doutor
Luana Araujo Macedo Scalia 60 tedricas | FAMED/UFU | Doutora
Total 372 - -

Conforme Resolugdo 07/2016 Art. 22 e Portaria SEI REITO n2 872, de 13 de setembro de 2018:
*50% dos professores devem ser mestres ou doutores;

*2/3 dos professores devem ser do quadro da UFU;

*A carga horaria do docente deve ser de até 20% da carga horaria total ministrada;

18.2. RECURSOS MATERIAIS
e Retroprojetor, transparéncias, televisor, fitas de video, projetor multimidia e softwares.
18.3. INFRAESTRUTURA

e Sala de Aula;

e Laboratério de Informatica;

e Biblioteca.

19. RESUMO DAS RECEITAS E DESPESAS

RECEITA DESPESA

ESPECIFICACAO VALOR RS ESPECIFICACAO VALOR RS
Servicos de Terceiros PJ | RS 21.240,00

Mensalidades Servigos de Terceiros PF | -

(40 alunos*18 meses*R$420,00) RS 302.400,00 Material Permanente RS 6.826,00
Outros RS 1.300,00

Inscrigdes Pessoal RS 174.850,00

(44 inscri¢des * R$60,00) R$ 2.400,00 Repasses RS 100.584,00

Total RS RS 304.800,00 | Total RS RS 304.800,00

20. DEMONSTRACI\O DAS RECEITAS E DESPESAS

20.1. RECEITA

RECEITA

ESPECIFICACAO VALOR RS

Mensalidades
(_40 alunos*_18 meses*RS_420 ,00 )
Inscri¢bes RS 2.400,00

RS 302.400,00

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2943748&infra_sistema=10...

9/15



10/03/2021 SEI/UFU - 2612623 - Projeto Pedagdgico de Curso
(_44_inscri¢des *(RS_60_, 00 )

Total RS 304.800,00

20.2. DESPESAS

A) PESSOAL VALOR RS

1. Pré-labore do Coordenador (__18 meses * RS 975,00) RS 17.500,00
3. Pré-labore dos Professores da UFU (372 horas aula * R$250,00) RS  93.000,00
4. Pré-labore dos Professores — Visitantes Outros (____horasaula*RS___, ) RS -

5. Pré-labore dos Professores para Orientacdo de Monografia (44 alunos x RS 800,00) | RS 35.200,00
2. Pré-labore técnico aulas praticas (_ horas *RS__, ) RS -

6. INSS sobre Pro-labore (20%) RS  29.150,00
SUB. TOTAL 1 RS 174.850,00
B) CUSTEIO E CAPITAL VALOR RS

1. Servicos de Terceiros (Pessoa fisica) RS -

2. Servicos de Terceiros (Pessoa juridica) | RS 6.000,00

3. Passagens (Terrestres e Aéreas) RS -

4. Hospedagem RS -

5. Diéarias RS -

6. Material de Consumo RS 1.300,00

7. Material Permanente RS 6.826,00

8. Outros - Eventuais/Reserva Técnica -

SUB. TOTAL 2 RS 14.126,00

C) PERCENTUAIS DAS UNIDADES (Resolucdo N2 08/2017 CONDIR e TAC (Processo n2, 7181- VALOR R$
07.2012.4.01.3803 - Item 7)).
1. UNIDADE ACADEMICA (10%) RS 30.480,00
2. FAU (15%) RS 45.720,00
3. UFU Art.57 §32 (3%) RS 9.144,00
4. FOMENTO UFU (10%) RS 30.480,00
SUB. TOTAL 3 RS 115.824,00
D) RECEITA MINIMA NECESSARIA RS
(SUB. TOTAL 1+SUB. TOTAL 2+SUB. TOTAL 3) 304.800,00
21. DEMONSTRACAO DETALHADA DAS DESPESAS
21.1. RECURSOS HUMANOS

' TEMPO VALOR DO PRO-

DOCENTES PARTICIPANTES TITULACAO LABORE

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2943748&infra_sistema=1... 10/15
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ENTIDADE GASTO NO
RESPONSAVEL PROJETO
i B
UFU/FAMED/FAU MarceII.e Aparecida de Barros Doutora 60h/a x RS RS 15.000,00
Junqueira 250,00
h R
UFU/FAMED/FAU Maria Cristina de Moura Ferreira Doutora ggo/gox > RS  15.000,00
UFU/FAMED/FAU Carla Denari Giuliani Doutora ;Eg/ gox RS RS  18.000,00
e . 60h/ax RS
UFU/FAMED/FAU Frank José Silveira Miranda Doutor 250,00 RS  15.000,00
UFU/FAMED/FAU Omar Pereira de Almeida Neto Doutor ggg/gox RS RS  15.000,00
h R
UFU/FAMED/FAU Luana Araljo Macedo Scalia Doutora ggo/gox ? RS  15.000,00
*COORDENACAO
i B 1
UFU/FAMED/FAU Marcelle Aparecida de Barros Doutrora | 18/Mx R3 RS 17.550,00
Junqueira 975,00
*ORIENTACAO DE MONOGRAFIA
UFU/FAMED/FAU Marcell.e Aparecida de Barros Doutora 7 alunos RS RS 5.600,00
Junqueira ,00
UFU/FAMED/FAU Maria Cristina de Moura Ferreira Doutora  |° a'“(;‘oos RS RS  6.400,00
o 7 alunos RS
UFU/FAMED/FAU Carla Denari Giuliani Doutora 00 RS 5.600,00
et . 7 alunos RS
UFU/FAMED/FAU Frank José Silveira Miranda Doutor 00 RS 5.600,00
. ) 7 alunos RS
UFU/FAMED/FAU Omar Pereira de Almeida Neto Doutor 00 RS 5.600,00
. . 7 alunos RS
UFU/FAMED/FAU Luana Araujo Macedo Scalia Doutora 00 RS 5.600,00
UFU/U.A/FAU
TOTAL RS 35.200,00

* Art.25 da Resolug¢do 07/2016 - Os orientadores académicos das monografias ou trabalhos de conclusido
de cursos deverao pertencer, preferencialmente, ao quadro de docentes da UFU com titulagdo de Doutor

ou equivalente.
21.2.

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

ENTIDADE ~ ~
RESPONSAVEL DESCRICAO PREVISAO DE CUSTOS
UFU/FAMED/FAU | INSS (20% sobre Pré-Labores) | RS 29.150,00

TOTAL R$ 29.150,00

21.3. SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA
ENTIDADE DESCRIGAO | PREVISAO

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2943748&infra_sistema=1...

11/15



10/03/2021 SEI/UFU - 2612623 - Projeto Pedagdgico de Curso

RESPONSAVEL DE CUSTOS
UFU/FAMED/FAU | - RS -
21.4. SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

ENTIDADE RESPONSAVEL | DESCRICAO | PREVISAO DE CUSTOS
UFU/FAMED/FAU Divulgacdo |RS  2.000,00
UFU/FAMED/FAU Lanches RS  4.000,00
UFU/FAMED/FAU Pastas RS -
UFU/FAMED/FAU Xerox RS -

TOTAL RS 6.000,00

21.5. PASSAGENS (TERRESTRES E AEREAS)
ENTIDADE ~ | PREVISAO

RESPONSAVEL DESCRICAO DE CUSTOS
UFU/FAMED/FAU | - RS -

21.6. HOSPEDAGEM

ENTIDADE ~ | PREVISAO

RESPONSAVEL DESCRICAO DE CUSTOS
UFU/FAMED/FAU | - RS -

21.7. DIARIAS

ENTIDADE ~ | PREVISAO

RESPONSAVEL DESCRICAO DE CUSTOS
UFU/FAMED/FAU | - RS -

21.8. MATERIAL DE CONSUMO

ENTIDADE ~ PREVISAO
RESPONSAVEL DESCRICAO DE CUSTOS
UFU/FAMED/FAU | Xerox RS 200,00
UFU/FAMED/FAU | Impressoes RS 400,00
UFU/FAMED/FAU | Papel sulfite RS 200,00
UFU/FAMED/FAU | Cartolina RS 100,00

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2943748&infra_sistema=1...
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UFU/FAMED/FAU | Canetas RS 50,00
UFU/FAMED/FAU | Pincel atomico RS 100,00
UFU/FAMED/FAU | Outros materiais de papelaria |R$S 250,00
UFU/FAMED/FAU RS 1.300,00
21.9. MATERIAL PERMANENTE

ENTIDADE ~ PREVISAO
RESPONSAVEL DESCRICAO DE CUSTOS
UFU/FAMED/FAU | 2 Notebooks RS 3.826,00
UFU/FAMED/FAU | 1 Impressora Multifuncionais | RS 500,00
UFU/FAMED/FAU |1 Data Show RS 500,00
UFU/FAMED/FAU | 1 Ar condicionador portatil RS 2.000,00
UFU/FAMED/FAU RS 6.826,00
21.10. OUTROS CUSTOS

ENTIDADE RESPONSAVEL PREVISAO DE CUSTOS

DESCRICAO

UFU/FAMED/FAU Repasse FAU RS 45.720,00
UFU/FAMED/FAU Repasse FAMED RS 30.480,00
UFU/FAMED/FAU Repasse UFU - 3% Art.57 §32 Resolucdo 08/2017 CONDIR. [RS 9.144,00
UFU/FAMED/FAU Fomento UFU — 10% TAC — Item 7. RS 30.480,00
TOTAL RS 115.824,00
22. TOTAL DOS CUSTOS

ENTIDADE

RESPONSAVEL (21.1+21.2+21.3+21.4+21.5+21.6+21.7+21.8+21.9+21.10)

UFU/U.A/FAU | RS 304.800,00

23. COORDENADOR INDICADO

NOME COMPLETO ORGAO | ASSINATURA (SEI)
MARCELLE APARCIDA DE BARROS JUNQUEIRA | FAMED

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2943748&infra_sistema=1... 13/15
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24, APROVAGAO DO PROJETO

O Projeto N2/ / sobotitulo Curso de pds-graduacdo lato sensu em "Especializacdo em Enfermagem em
Saude da Familia e Comunidade", foi aprovado pelo Conselho da Faculdade de Medicina em reunido do dia
27/05/2020, conforme deliberacdo constante da respectiva ata que foi assinada por todos os presentes a
reunido e da qual é anexada uma copia fiel a este projeto, autenticada pelo Diretor da Faculdade.

A presente deliberacdo é dada com os seguintes efeitos e condi¢des:

A execucdo do objeto prevista no projeto é considerada atividade fim da Universidade na area de extensdo e
integrante das finalidades, objetivos e principios fixados em seu Estatuto;

participacao dos servidores docentes e administrativos relacionados no Projeto se fara em nome e a servico
da Universidade Federal de Uberlandia; ditos servidores exercerdo suas atividades, mesmo havendo
percepgao de bolsas, sem nenhum carater de autonomia nem com vinculo empregaticio perante a Fundacao,
mas sob o vinculo de sua condicdo de servidores publicos, sujeitos ao regime disciplinar e a avaliacdo de suas
condutas e desempenho nos termos da Lei N2 8.112/90 (Regime Unico dos Servidores Publicos da Unido).

25. ASSINATURAS (SEI)

CATARINA MACHADO AZEREDO
Diretora Pro Tempore da Faculdade de Medicina
Portaria de Pessoal UFU n2 675, de 25 de fevereiro de 2021

MARCELLE APARECIDA DE BARROS JUNQUEIRA
Docente da Faculdade de Medicina
Coordenadora do Curso de pds-graduacao /ato sensu em "Especializagdo em Enfermagem em Saude da Familia
e Comunidade"

ANEXOS (documentos gerados no SEI)

A — FICHAS DE DISCIPLINAS;

B — CESSAO DOS DOCENTES — UNIDADES ACADEMICAS / TERMO DE AUTORIZAGAO DE SERVIDORES;
C—- COMPROVANTE DE RESERVA DE INFRAESTRUTURA;

D — CURRICULO LATTES DOS DOCENTES;

E — RELACAO DE ORIENTADORES DE TCC;

F — TERMO DE COMPROMISSO DOS DOCENTES;

G — DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DOS DOCENTES;

eil Documento assinado eletronicamente por Catarina Machado Azeredo, Diretor(a), em 07/03/2021, as
Sl l'ﬁ 20:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8

ashn,uum
eletrénica de outubro de 2015.

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2943748&infra_sistema=1...
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assinatura

eletrbnica art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-
T ~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
H """'r".i:' '-"-' https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?

Of s ; codigo CRC 34F765F1.

I Documento assinado eletronicamente por Marcelle Aparecida de Barros Junqueira, Professor(a) do
jel Llj Magistério Superior, em 08/03/2021, as 09:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

- gl
; H-f""_!'"-&- '_ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2612623 e o

Criado por marianarosa, versdo 8 por marianarosa em 05/03/2021 15:22:53.
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