SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITAGOES
DIVISAO DE CONTRATOS

INSTRUMENTO ~ CONTRATUAL  DE
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGAO DE SERVICO N° 001/2015,
QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM
LADO COMO CONTRATANTE, A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE
UBERLANDIA E, DE OUTRO LADO
COMO CONTRATADA ATIVA ALARMES
E MONITORAMENTO 24 HS LTDA.

Processo n% 23117.008426/2014-11
Pregéo Eletronico n®: 287/2014

Pelo presente instrumento contratual, de
um lado, a UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, Fundacao Publica
integrante da Administragao Federal Indireta, instituida pelo Decreto-Lei n® 762, de 14
de agosto de 1969, com as alteragdes introduzidas pela Lei n® 6.532, de 24 de maic de
1978, com sua Reitoria na Av. Jodo Naves de Avila, 2121, Bloco 3P, Campus Santa
Ménica, Uberlandia, Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob o n°
25 648.387/0001-18, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada
pelo seu Reitor, Elmiro Santos Resende, nhomeado pelo Decreto Presidencial de 30 de
novembro de 2012, portador da Cédula de identidade n° M-154.253 SSP/MG, e do
CPF n° 937.617.328-72, residente e domiciliado nesta cidade, na Rua Ceara, n°® 836,
Bairro Umuarama, CEP 38.402-018, e, de outro lado, a empresa ATIVA ALARMES E
MONITORAMENTO 24 HS LTDA, inscrita no CNPJ com o n: 14.518.825/0001-07 €
estabelecida na cidade de Uberlandia-MG na Rua: Alagoas, 405, Bairro: Brasil, CEP:
38.400-666, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por sua
Sécia Administradora a Sr(®). Susi Kelly Alves Souza, portadora da Carteira de
Identidade n° MG-11.862.950-SSP/MG e inscrito no CPF sob o n° 014.758.506-62 e,
perante as testemunhas “in fine” firmadas, pactuam o presente contrato de Prestacéo
de servicos, de acordo com as formalidades constantes do Processo de Licitagio n°
23117.008426/2014-11, na modalidade Pregéo Eletronico n° 287/2014, que se regera
pela Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, demais normas pertinentes e
aplicaveis & matéria, conforme a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Prestagdo de servicos de porteiros e recepcionistas nas diversas areas da
CONTRATANTE, distribuidos em postos de servigos no regime de 12 x 36 horas
diurnas, 12 x 36 horas noturnas e 44 horas semanais nas cidades de Uberiandia-
MG, ltuiutaba-MG, Patos de Minas-MG, conforme Projeto Basico, parte integrante
deste Instrumento, como se aqui estivesse integralmente transcrito.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS NORMAS E PROCEDIMENTOS

2.1. Os servicos serdo executados de acordo com a as condicdes estabelecidas na
Proposta apresentada pela CONTRATADA, e nos demais documentos que fazem
parte do Processo n® 231 17.008426/2014-11.

2.2. Quando do inicio das atividades, a CONTRATADA indicara um preposto, que
ficara responsavel pelo gerenciamento deste contrato, para solugdes de
problemas inerentes a execugao de seu objeto. e
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2.4,

2.5.

2.6,

2.7.

2.8,

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITACOES
DIVISAO DE CONTRATOS

_ Reserva-se 8 CONTRATANTE o direito de impugnar a qualquer tempo, aqueles

que, no seu entendimento, nio preencha os requisitos exigiveis para ©
desempenho dos servigos pertinentes;

A CONTRATADA deve manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes
desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pela CONTRATANTE,
bem como impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar qualificada
como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagbes da mesma;

Exigir da CONTRATADA, mediante notificacdo formal, independentemente de
justificativa, a retirada imediata de qualquer empregado cuja atuacao,
permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatérios a disciplina da reparticdo ou ao interesse da CONTRATANTE,
devendo sua substituigdo ocorrer no prazo maximo de até 24 (vinte e quatro)
horas;

A CONTRATADA instruira seu Preposto quanto a necessidade de acatar as
orientagbes da CONTRATANTE inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranc¢a e Medicina do Trabalho;

A CONTRATADA relatara & CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade
observada nos Postos das instalagdes onde houver prestacao de servigos,

A CONTRATADA fornecera uniformes completos aos seus funcionarios.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DAS
PARTES

3.1.

Visando a execugéo deste Contrato, a CONTRATADA se compromete a:

3.11. Fornecer o profissional para a execugao dos servigos com 0s requisitos
minimos exigidos;

3.1.2. Implantar os postos de servicos disponibilizando o quadro de pessoal
em até 30 (dias) corridos, contados a partir da assinatura do contrato;

3.4.3. Indicar um preposto para ser o interlocutor entre a CONTRATANTE e a
CONTRATADA, de forma que ele esteja disponivel em tempo integral
para solucionar qualguer situagao relativa a execugéo contratual.

31.4. Atender, de forma imediata, as solicitagbes de substituicdo do
profissional cuja conduta seja comprovadamente inadequada para a
prestag@o dos servigos contratados;

3.1.5. Instruir o seu empregado quanto a4 necessidade de acatar as
orientacdes do fiscal do contrato, inclusive naquilo que diz respeito ao
cumprimento das Normas Internas de Seguranca e de Medicina do
Trabalho;

3.1.6. Responsabilizar-se por quaisquer danos que, comprovadamente
vierem a ocorrer em prejuizo do patriménio da CONTRATANTE ou de
terceiros, por agio ou Omissao de seu empregado, adotando-se, no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, as providéncias
necessarias, procedendo, em qualquer caso, a devida reposicdo do
bem ou ressarcimento do(s) prejuizo(s);
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITAGOES
DIVISAO DE CONTRATOS

3.1.7. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venha a ser vitima seu
empregado, quando em Servigo, observando as Leis Trabalhistas,
Previdenciarias e demais exigéncias legais de acordo com as
atividades exercidas;

34.8. Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que
porventura possam prejudicar ou embaragar o perfeito desempenho
das atividades dos servicos coniratados;

3.1.9. Orientar seu empregado quanto ao sigilo profissional que devera ser
mantido com relacéo as informagdes que venha ter acesso;

3.1.10. Providenciar os exames medicos de seu empregado, conforme
legislagdo trabalhista devendo apresentar a comprovagao da realizagao
dos exames 8 CONTRATANTE;

31.11. Providenciar curso e treinamento para reciclagem do quadro de
pessoal.

3.1.12. Manter, durante a execugado do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condicbes de qualificagdo e
habilitacao exigidas na licitagao;

3.1.13. Dar integral cumprimento ao presente Projeto Basico, a legislagao
vigente, a todas as Normas pertinentes, a sua Proposta, bem como as
necessidades e orientacées da CONTRATANTE;

3.1.14. Recrutar os funcionarios necessarios a execugdo dos servicos em seu
nome, arcando com todos os encargos decorrentes da contratacao,
inclusive transporte e alimentagao;

3.1.15. Manter, durante a execucdo dos servigos, pessoal devidamente
uniformizado, em boas condicbes de higiene e seguranca, €
identificados com crachas;

3.14.16. Nao subempreitar parcial ou globalmente os servigos.

3.1.17. Acatar todas as exigéncias da CONTRATANTE, sujeitando-se @ ampla
e irrestrita fiscalizagao, prestando todos os esclarecimentos solicitados
e atendendo as reclamagdes formuladas;

3.1.18. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as
dependéncias da CONTRATANTE e vice-versa, por meios proprios em
caso de paralisagéo dos transportes coletivos e no desempenho diario
das atividades;

3.1.19. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal em servigo, do seu
posto de servico até a zona eleitoral e vice e versa em épocas de
eleicdo;

3.1.20. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados, por intermedio do preposto;

3.1.21. Observar a legislacao trabalhista, previdenciaria e convengao coletiva
de trabalho da respectiva categoria efetuando as anotacdes nas
carteiras de trabalho, inclusive quanto a categoria profissional a /ss{

exercida; g
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3.1.22.

3.1.23.

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAOC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITAGOES
DIVISAO DE CONTRATOS

Efetuar o pagamento de seguros, encargos previdenciarios, fiscais e
sociais, bem como quaisquer despesas diretas efou indiretas
relacionadas com a execugao deste contrato;

Apresentar a Diviséo de Vigilancia da CONTRATANTE até 24 horas
antes do inicio de suas atividades toda a documentagédo dos
funcionarios recém-contratados.

3.2. Visando a execugdo deste Contrato, a CONTRATANTE se compromete a:

3.21.

3.2.2.
3.2.3.

3.2.4.

3.25.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

3.2.9.

3.2.10.

3.2.11.
3.212.

3.213.

3.2.14.

Promover o acompanhamento e a fiscalizagéo do servigo objeto deste
termo, sob os aspectos quantitativos € qualitativos, anotando, em
registro proprio, as falhas detectadas e comunicando 8 CONTRATADA
as ocorréncias de guaisquer fatos que exijam medidas corretivas por
parte desta.

Efetuar o pagamento na forma convencionada.

Verificar a regularidade de recolhimento dos encargos sociais antes do
pagamento.

Prestar as informagdes e esclarecimentos necessarios ao
desenvolvimento das tarefas.

Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente através do
preposto por ela credenciado.

Exigir que Preposto da CONTRATADA, inspecione os postos de
servico, de acordo com a rotina estabelecida;

Permitir o livie acesso dos empregados da CONTRATADA para
execucgao dos servigos, proporcionando todas as facilidades para que a
CONTRATADA possa desempenhar seus servicos nos limites do
contrato;

Promover reunides com oO(s) representante(s) da CONTRATADA
definindo procedimentos para o0 perfeito desenvolvimento dos
trabalhos;

Informar, por escrito, qualquer evento que esteja fora da rotina de
trabalho, indicando horario, local e pessoal responsavel;

Providenciar instalacoes sanitarias, vestiarios e local para refeigdes dos
empregados da CONTRATADA,;

Organizar arquivos contendo toda a documentagao pertinente;

Fiscalizar a frequéncia e a pontualidade dos funcionarios da
CONTRATADA através de conferéncia didria do cumprimento das
escalas mensais;

Exigir da CONTRATADA a imediata corregéo de servicos mal
executados, substituicho de equipamentos e acessérios (caso
necessario) em desacordo com ©O especificado no contrato ou que
apresentarem defeito;

Executar visitas periddicas aos postos de servi¢o;

2
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITACOES
DIVISAO DE CONTRATOS

Exigir, sempre que necessario elou quando da inclusdo de novos
funcionarios, a respectiva Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
para comprovar o registro da funcao profissional dos empregados
alocados para o Servigo;

3.2.16. Receber, conferir e atestar as notas fiscais/documentos de cobranga,
acompanhadas de copia de folha de pagamento emitida
especificamente para o contrato, bem como a copia das respectivas
guias de recolhimento das contribuigbes sociais (Fundo de Garantia do
Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da
gltima competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado;

3217. Verificar e exigir a execugdo das rotinas de servigos periodicos
estabelecidos no Projeto Basico.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA CONTRATUAL / PRORROGAGAO

41.

4.2,

4.3.
4.4.

O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 12 {(doze) meses € iniciar-se-a em
01/04/2015 até 01/04/2016, podendo, por interesse da CONTRATANTE, ser
prorrogado por meio de Termo Aditivo, até o limite de 60 meses, conforme
disp6e o Inciso Il do art. 57. da lei n° 8.666, de 1093.

O servigo podera ser prorrogado, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta meses), quando comprovadamente vantajoso para a Administragao,
desde que haja autorizagéo formal da autoridade competente e observados 0s
seguintes requisitos:

4.2.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;

4.2.2. A CONTRATANTE mantenha interesse na realizagdo do servigo

4.2.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a
Administragao; e

4.2.4. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao,
num prazo ndo superior a 90 (noventa) dias antes do vencimento deste
instrumento.

O contrato s6 poderd ser prorrogado por meio de Termo Aditivo.

As solicitagdes de prorrogacao contratual, além das justificativas exigidas pela
Lei 8.666/93, deverao apresentar informagdes por parte do fiscal do contrato,
referentes a execucéo do objeto pela CONTRATADA, em termos de qualidade,
produtividade, cumprimento de prazos, competéncias, obrigacbes e sugestoes
de medidas preventivas efou corretivas a serem observadas por ocasido dos
aditivos, pelas partes envolvidas.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR DO CONTRATO E FORMA DE PAGAMENTO

5.1.

5.2.

DO VALOR: A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor mensal de R$
223.526,25 (duzentos e vinte trés mil quinhentos e vinte seis reais e vinte e
cinco centavos), perfazendo um fotal anual de R$ 2.682.315,00 (dois milhoes
seiscentos e oitenta e dois mil trezentos e quinze reais).

DA FORMA DE PAGAMENTO

{,@
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4.21.

4.2.2.

4.2.3.

4.24.

4.2.5.

4.2.6.

4.2.7.

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTER!O DA EDUCACAC
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITAGOES
DIVISAQ DE CONTRATOS

A Nota Fiscal/Fatura ter4 que ser emitida, obrigatoriamente, com ©
nimero de inscricdo no CNPJ apresentado para a Habilitagdo, ndo se
admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outros CNPJs, mesmo
aqueles de filiais ou matriz, salvo se, no caso de tributos e contribuicbes
das filiais, quando, a empresa estiver autorizada a centraliza-los em sua
Matriz ou Sede;

4.2114. Os documentos comprovando tal centralizagdo deverao ser
fornecidos pelos drgdos competentes, constando da
documentacgao apresentada na Habilitagao;

O pagamento serd efetuado mensalmente, no prazo maximo de 30
(trinta) dias corridos, contados da data de atestamento do documento
fiscal, desde que atendidas as exigéncias deste Edital e o disposio no
item 8.8 da Instrugdo Normativa n° 05, de 21/07/95, do Ministério da
Administracdo Federal e Reforma do Estado, mediante crédito em Conta
corrente bancaria da CONTRATADA.

4.2.2.1. Considerando que a Universidade Federal de Uberiandia efetua
os pagamentos através de Ordem Bancaria, fica
expressamente PROIBIDA a emissdo de Duplicatas em seu
nome, sendo que, caso haja PROTESTO EM CARTORIO,
cabera a Universidade além da aplicagdo de Penalidades
conforme Capitulo 1V da Lei n°® 8.666/93, pedido de indenizacéo
por danos eventualmente decorrentes do Protesto.

4.2.2.2. Conforme disposto no item 8.8 da Instrugdo Normativa n°® 05, de
21/07/95, do Ministério da Administracdo Federal e Reforma do
Estado, o Agente da Universidade fard a consulta junto ao
SICAF (Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores),
previamente & contratagdo e antes de cada pagamento a ser
feito pela UNIVERSIDADE, a qual devera manter este seu
Cadastro atualizado.

Considerar-se-a como uitimo dia Util para pagamento, o de emiss&o da
respectiva Ordem Bancaria pelo SIAFI (Sistema da administragao
Financeira do Governo Federal).

O atestamento sera feito pelo encarregado de receber o Objeto deste
Edital, que s¢ o fara apoés a constatagao do cumprimento das condigbes
estabelecidas.

No pagamento serdo observadas as retencbes, de acordo com a
legislacéo e normas vigentes, no dmbito da Uniao, Estado e Municipio.

Podera ser deduzido da Fatura / Nota Fiscal o valor de multa aplicada.
Uma vez adotados os procedimentos administrativos cabiveis, se julgada
procedente a defesa da CONTRATADA, o valor deduzido sera devolvido.

Nenhum pagamento seréd efetuado 8 CONTRATADA enquanto pendente
de liquidac&o ou qualguer obrigagao.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugdo deste Contrato correrao a conta do
Orcamento Geral da Unido, ou seja: 2

s i
e
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6.2.

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITACOES

DIVISAQ DE CONTRATOS
o PTRES: 087636
e FElemento de Despesa: 3390-37
s Fonte: 0112

s Nota de Empenho: 2015NES800250-03 (Uberlandia-MG), datada de 16 de
janeiro de 2015.

¢ Nota de Empenho: 2015NE800251-03 (ltuiutaba-MG), datada de 16 de
janeiro de 2015.

Nota de Empenho: 2015NES00252-03 (Patos de Minas-MG), datada de
16 de janeiro de 2015.

As despesas dos exercicios subsequentes correrdo & conta da Dotacgao
Orcamentaria consignada para essa atividade no respectivo exercicio.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE / REPACTUAGAO

7.1.

7.2,

7.3.

7.4.

7.5.

O Contrato podera ser repactuado ou reajustado desde que, obedega ao
interregno minimo de 12 (doze) meses, a contar da apresentagao da Proposta;

7.1.1. Nos reajustes efou repactuacoes subseqientes ao primeiro, a
anualidade sera contada a partir da data do Uitimo reajuste ocorrido.

Do reajuste: Os pregos contratados referentes a insumos e materiais
(Médulo 3 do Anexo lII-A da IN 6 de 23 de dezembro de 2013) poderao ser
reajustados, mediante negociacao entre as partes e a formalizagao do pedido
pela adjudicataria, tendo como limite maximo a variacdo do IPCA/IBGE ocorrida
nos Gltimos 12 (doze) meses, a contar da data da apresentacéo da proposta ou
do Ultimo reajuste.

Da repactuacao: E admitida repactuagéo dos pregos referente a folha de
salarios, 0s quais seréo efetuados com base em convencao, acordo ou dissidio
coletivo ou em decorréncia da lei, vigente a época da apresentacdo da proposta
e devera estar homologada pelo Ministério Pablico do Trabalho e Emprego.

Os reajustes efou repactuagfes serao precedidos de solicitacdo da

CONTRATADA,;

7.41. No caso de reajuste, a mesma devera ser apresentado antes da
assinatura do termo de prorrogacao de vigéncia contratual, sob pena de
preclusdo do direito;

7.4.2. No caso de repactuagdo, a mesma devera vir acompanhada de
demonstracdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentacao da planilha de custos e formacao de pregos;

Quando da solicitagao de reajuste, este somente sera concedido mediante
negociacdo entre as partes, considerando-se:

7.5.1. Os precos praticados no mercado e em outros contratos da
Administragao Publica;

7.5.2. As particularidades do contrato em vigéncia;

7.5.3. A disponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITACOES
DIVISAO DE CONTRATOS

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZAGAO

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

A Durante a vigéncia do contrato, a execugao dos servicos sera acompanhada
e fiscalizada pelos servidores na condicao de representante da
CONTRATANTE;

Serdo nomeados os seguintes fiscais:

Cicero Gomes Costa, CPF: 210.959.656-20, SIAPE n°. 410974,
Edimilson Borges da Silva, CPF: 469.090.876-15, SIAPE n°. 413484,
Genoncione Barbosa Cunha, CPF: 473.170.606-82, SIAPE n°. 412164,
Jairo Rosa Arantes, CPF: 190.913.206-30, SIAPE n°. 412466;

Jodo Delfino Diniz, CPF: 469.090.876-15, SIAPE n°. 1035111.

Nao obstante a CONTRATADA seja a unica € exclusiva responsavel pela
execucéo de todos os servigos, a UNIVERSIDADE reserva-se o direito de, sem
que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a
mais ampla e completa fiscalizacao sobre os servigos, diretamente ou por
prepostos designados, podendo para isso:

8.3.1. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicgo, de
Empregado da contratada que estiver sem uniforme ou crachd, que
embaragcar ou dificultar a sua fiscalizagao ou cuja permanéncia na area,
a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

8.3.2. Examinar as CTPS dos Empregados colocados a seu servigo, para
comprovar o registro de fungao profissional.

Aos fiscais compete:

8.4.1. FISCALIZACAO INICIAL (no momento em que a terceirizagao é
iniciada) :
8.4.1.1. Elaborar planiha resumo de todo o contrato
administrativo, contendo todos os Empregados terceirizados
que prestarem servicos no orgao, com as seguintes
informagbes: nome completo, ndmero de CPF, fungéo
exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios
recebidos e sua quantidade (vale-transporie, auxilio-
alimentacao), horario de trabaiho, férias, licencas, faltas,
ocorréncias.

8.4.1.2. Conferir todas as anotagbes nas Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos Empregados, por
amostragem, e verificar se elas coincidem com o informado
pela empresa e pelo Empregado. Atengao especial para a
data de inicio do contrato de trabalho, a fungao exercida, a
remuneracgdo (importante esteja corretamente discriminada
em salario-base, adicionais e gratificagdes) e todas as
eventuais alteragdes dos contratos de trabaiho;

8.4.1.3. O nlamero de terceirizados por fungéo deve coincidir
com o previsto no contrato administrativo. —~
A h

Uriversidage Federal de Uberlandia — Avenida Jodo Naves de Avila, n° 2121, Bairro Santa Ménica — CEP 38.408-144 — Uberladndia ~ MG

+55 - 34 - 3239-480% seaco@reito.ufu.br http:hanww. ufu.br 8




SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
DIRETORIA DE COMPRAS E LICITAGOES

DIVISAQ DE CONTRATOS
8.4.1.4. O salario n&o pode ser inferior ao previsto no contrato
administrativo e na Convengdo Coletiva de Trabalho da
Categoria;
8.4.1.5. Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes

na CCT para as empresas terceirizadas (por exemplo, se 0S
Empregados tém direito a auxilio-alimentagéo gratuito);

8.4.1.6. Verificar a existéncia de condigbes insalubres ou de
periculosidade no local de trabalho, cuja presenca levara ao
pagamento dos respectivos adicionais aos Empregados. Tais
condicbes obrigam a empresa a fornecer determinados
Equipamentos de Protecao Individual (EPls),

8.4.1.7. No primeiro més da prestacao dos servigos, a
CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentacao,
devidamente autenticada:

8.4.1.7.1. Relacao dos Empregados, com nome completo,
cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,
nimeros da carteira de identidade (RG) e
inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
e indicagdo dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servigos, quando for o caso;

8.44.7.2. CTPS dos Empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos
servicos, quando for o caso, devidamente
assinadas pela contratada; e

8.4.1.7.3. Exames médicos admissionais dos Empregados
da contratada que prestaréo os servigos.

8.4.2. FISCALIZAGAO MENSAL - Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do
pagamento da fatura)

8.4.21. Elaborar planiiha mensal que contera os seguintes
campos: nome completo do Empregado, fungao exercida, dias
efetivamente trabalhados, férias, licencas, faltas, ocorréncias,

8.4.2.2. Verificar na planilha mensal o namero de dias e horas
trabalhados efetivamente. Exigir que a empresa apresente
copias das folhas individuais de presenca.

8.4.2.3. Abater na fatura, servicos nao executados;

8.4.2.4. Exigir, da empresa, comprovantes de pagamento dos
salarios, vales-transpories € auxilio alimentagdo dos
Empregados e outros beneficios previstos na CCT ou
Acordo Coletivo de Trabalho.

8.4.2.5. Exigir da empresa 0$ recolhimentos do FGTS por

meio dos seguintes documentos:

8.4.2.5.1. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido
pela Conectividade Social (GFIP), N
Pt
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8.4.2.6.

8.4.2.7.

8.4.2.8.

8.4.2.9.

8.4.2.10.

8.4.2.11.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

DIRETORIA DE COMPRAS E LICITAGOES
DIVISAO DE CONTRATOS

8.4.2.5.2. Copia da GRF do FGTS com autenticagdo
mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancario ou o comprovante emitido
quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

8.4.2.5.3. Copia da Relaggo dos Trabalhadores Constantes
do Arquivo SEFIP (RE);

Exigir da empresa os recolhimentos das contribuigoes
ao INSS por meio de:

8.4.2.6.1. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido
pela Conectividade Social (GFIP);

8.4.2.6.2. Copia do Comprovante de Declaragao a
Previdéncia;

8.4.2.6.3. Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a
autenticagdo mecénica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o©
comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela Internet;

8.4.2.6.4. Copia da relagdo dos Trabalhadores Constantes
do Arquivo SEFIP (RE),

Examinar as Carteiras Profissionais dos Empregados
colocados a seu servico, para comprovar o registro de fungao
profissional,

Solicitar 2 CONTRATADA a Ficha de Registro de
Empregados e manter arquivado durante o contrato em vigor.

Fiscalizar incondicionalmente todas as condigbes
contratuais utilizando de instrumentos de acompanhamento
de execucdo dos servicos (MAPA MENSAL DE
ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS).

As decisdes e providéncias que ultrapassarem @&
competéncia dos fiscais deverao ser solicitadas a seus
superiores em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes;

O fiscal do contrato, quando deparar com alguma
dificuldade, cuja providéncia, razoavelmente, escapa ao seu
dominio de conhecimento técnico efou cientifico, deve
notificar o seu superior hierarquico para que seja tomada a
medida cabivel, no sentido de decidir sobre 0s rumos a serem
tomados com relagdo ao contrato, liberando-o de qualquer
dano ocasionado a administragao.

8.4.3. FISCALIZAGAO DIARIA

S
Pty
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8.4.4.

8.4.5.
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8.4.3.1. Conferir todos os dias, quais Empregados
terceirizados estio prestando servigos, em quais funcdes e sé
estao cumprindo a jomada de trabalho. Fazer
acompanhamento  através do MAPA MENSAL DE
ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS;

8.4.3.2. Evitar ordens diretas aos terceirizados. As solicitagoes
devem ser dirigidas ao preposto, encarregado ou lideres da
empresa. Da mesma forma eventuais reclamagdes ou
cobrancas relacionadas aos Empregados terceirizados devem
ser dirigidas ao preposto ou encarregado;

8.4.3.3. Evitar toda e qualquer alteragdo na forma de
prestacao do servico como a negociagdo de folgas ou a
compensacdo de jornada. Essa conduta é exclusiva do

Empregador.
FISCALIZAGCAO ESPECIAL
8.4.4.1. Observar qual a data-base da categoria na

Convengao Coletiva de Trabalho (CCT). Os reajustes dos
Empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela
CONTRATADA no dia e percentual previstos, devendo ser
verificada pelo gestor do contrato a necessidade de se
proceder a repactuagao do contrato, observado o disposto no
art. 40 da Instrucéo Normativa namero 2, inclusive quanto a
necessidade de solicitacao da CONTRATADA;

8.4.4.2. Manter controle de férias e licengas dos Empregados
na planilha resumo;
8.4.4.3. A CONTRATADA deve respeitar as estabilidades

provisdrias de seus Empregados  (cipeiro, gestante,
estabilidade acidentaria).

FISCALIZACAO POR AMOSTRAGEM

8.4.5.1. A fiscalizagéo devera solicitar, por amostragem, aos
Empregados, que verifiquem se  as contribui¢bes
previdenciarias e do FGTS estdo ou ndo sendo recothidas em
seus nomes.

8.4.5.2. A fiscalizagao devera solicitar, por amostragem, aos
Empregados terceirizados os extratos da conta do FGTS,
devendo os mesmos ser entregues ao solicitante.

8.4.5.3. O objetivo é que todos 08 Empregados tenham tido
seus extratos avaliados ao final de um ano (sem gue issoO
signifique que a analise nao possa ser realizada mais de uma
vez em um mesmo Empregado), garantindo assim o “efeito
surpresa’ e o beneficio da expectativa do controle;

8.454. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15
(quinze) dias, guando solicitado pela administragao, por
amostragem, quaisquer dos seguintes documentos: -
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8.4.5.41. Extrato da conta do INSS e do FGTS de quaiquer
Empregado, a criterio da Administragao
contratante, copia da folha de pagamento
analitica de qualquer més da prestacao dos
servicos, em que conste como tomador © ¢rgao
ou entidade contratante, copia(s) do(s)
contracheque(s) assinado(s) peio(s)
Empregado(s) relativo(s) a qualguer meés da
prestagdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia(s) de recibo(s) de depdsito(s)
bancario(s);

8.4.5.4.2. Comprovantes de entrega de beneficios
suplementares (vale-transporte, vale alimentacao,
entre outros) a que estiver obrigada por forca de
lei ou de convencdo ou acordo coletivo de
trabalho, relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos e de gqualquer Empregado.

8.4.6. FISCALIZAGAO QUANDO DA EXTINGAO OU RESCISAO DOS
CONTRATOS

8.4.6.1. A CONTRATADA devera entregar, até 10 (dez) dias
apos o ultimo més de prestagao dos servigos (extingdo ou
rescisdo do contrato), copias autenticadas dos documentos
abaixo relacionados:

8.4.6.1.1. Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos
Empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria,

8.46.1.2. Guias de recolhimento da contribuicao
previdenciaria e do FGTS, referente as rescisfes
contratuais;

8.4.6.1.3. FExtratos dos depositos efetuados nas contas
vinculadas individuais do FGTS de cada
Empregado dispensado; e

8.4.6.1.4. Exames médicos demissionais dos Empregados
dispensados.

CLAUSULA NONA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
9.1. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste Instrumento, 2a CONTRATANTE

podera garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes

sancbes:

9.1.1. Adverténcia.

9.1.2. Muita de 0,3% (zero virgula trés por cento) por ocorréncia de fato em
desacordo com o estabelecido no Edital e na proposta da Universidade,

até o maximo de 10% (dez por cento) sobre 0 valor total a ser
contratado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma

. - p
vez comunicada oficiaimente. @
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9.1.3.

9.1.4.

9.1.5.

9.1.6.

9.1.7.

9.1.8.
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Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de
15 (quinze) dias corridos, contados da comunicagao oficial.

Suspensdo temporaria de participar em licitagao e impedimento de
contratar com a Universidade federal de Uberlandia, pelo prazo de ate 2
(dois) anos.

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administraggo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, sendo a reabilitagao concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos
prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangao aplicada com
base no subitem anterior.

Impedimento de licitar e de contratar com a Universidade Federal de
Uberlandia, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio
da citacdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a licitante que:

9.1.6.1. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto deste Pregéao.
8.1.6.2. Nao mantiver a proposta, injustificadamente.

9.1.6.3. Comportar-se de modo inidéneo.

9.1.6.4. Fizer declaracgéo falsa.

9.1.6.5. Cometer fraude fiscal;

9.1.6.6. Falhar ou fraudar na execugéo do contrato.

Pelos motivos que se seguem, principaimente, a CONTRATADA estara
sujeita as penalidades tratadas na condigao anterior:

9.1.7.1. Pela n3o prestacéo dos servigos, caracterizando-se a falta se
o inicio das atividades ndo se efetivar dentro do prazo
estabelecido na OS - Ordem de Servico e nao houver
qualquer justificativa ou comunicagdo por parte da
CONTRATADA;

9.1.7.2. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara
sujeita, ainda, no que couber, as demais penalidades
referidas no Capitulo 1V da Lei n.° 8.666/93.

9.1.7.3. Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior,
devidamente justificado e aceito pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA ficara isenta das penalidades mencionadas.

As sancdes de adverténcia, suspens&@o temporaria de participar em
icitagdo e impedimento de contratar com a Universidade Federal de
Uberlandia, e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica poderao ser aplicadas 2 CONTRATADA
juntamente com a de multa, descontando-a dos pagamentos a serem

efetuados. A
Caz
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CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAQ

10.1. A inexecugio total ou parcial deste contrato enseja a sua resciséo,
conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei no 8.666/93.

10.2. A rescisdo deste contrato podera ser:

10.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos
casos enumerados nos incisos | a Xill e XVII do artigo 78 da Lei
mencionada, notificando-se a Universidade com a antecedéncia minima
de 30 (trinta) dia.

10.2.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que
haja conveniéncia para a CONTRATANTE.

10.2.3. Judicial, nos termos da legislagéo vigente sobre a matéria.

10.3. A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagao
escrita e fundamentada da autoridade competente.

10.4. Os casos de rescis@o contratual serdo formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

Este Contrato somente sofrera alteragdes ante circunstancias de fatos supervenientes,
consoante disposices do Art. 65, da Lei n° 8.666, de 1993 e suas alteragdes
posteriores, por meio de Termo Aditivo, numerado em ordem crescente e publicado no
Diario Oficial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos ou situagoes nao explicitadas nas clausulas deste Instrumento serao
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigoes contidas na Lei n.° 8.666, de
1993 e suas alteragdes posteriores, demais regulamentos e normas administrativas
federais que fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de suas
transcricbes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA CONTRATUAL (SOMENTE
PARA O ITEM 1)

13.1. A CONTRATADA devera garantir a execugdo do contrato, nos moldes do
art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, com validade durante a execugéo do contrato €

3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo a mesma ser

renovada a cada prorrogagao, observados ainda 0s seguintes requisitos:

a) A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério da CONTRATANTE,
contados da assinatura do contrato, comprovante de prestagédo de garantia,
no percentual de 5% (cinco por cento) podendo optar por caucac em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

b) a garantia, qualquer gue seja a modalidade escolhida, assegurara o
pagamento de:

5. 1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao

adimplemento das demais obrigactes nele previstas;

6. 2. prejuizos causados @ CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de

culpa ou dolo durante a execugao do contrato; /“z
8%
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13.2.

h)
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7. 3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a
CONTRATADA: e

8. 4. obrigacées trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza,
n&o adimplidas pela CONTRATADA,;

a modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados nos itens da alinea “b”;

a garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdémica Federal em
conta especifica com correcdo monetaria, em favor da CONTRATANTE;

a inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do
contrato por dia de atraso, observado o maxime de 2% (dois por cento);

o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragcao a
promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e il do art. 78 da
lei n® 8.666, de 1993;

o garantidor nao ¢ parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo confratante com o objetivo de apurar prejuizos efou aplicar
sancdes da CONTRATADA,;

a garantia sera considerada extinta:

9. 1. com a devolugcdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para ©
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da CONTRATANTE, mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do
contrato; e

10. 2. o prazo de extingdo da garantia, serd apds o 4° (quarto) més de
término da vigéncia contratual, podendo ser estendido em caso de
ocorréncia de sinistro,

a Universidade n3o executara a garantia nas seguintes hipoteses:

1. 1. caso fortuito ou forga maior;

12. 2. alteracéo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das
obrigagdes contratuais;

13. 3. descumprimento das obrigacdes pela contratada decorrente de
atos ou fatos da Administragao; ou

14. 4. pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragao,

nao serdo admitidas outras hipéteses de néo execugao da garantia, que nao

as previstas na alinea i e

a garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que a

CONTRATADA pagou todas as verbas rescisdrias trabalhistas decorrentes da
contratacdo do objeto deste Contrato, caso esse pagamento n&o ocorra até o fim
do 2° (segundo) més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela
Administracé@o, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso 1V, da IN 6/2013
publicada no Diario Oficial da Unido 09/01/2014

“
avh
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e

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

Incumbira a CONTRATANTE a publicagéo do extrato deste contrato no Diario Oficial
da Uniao/DOU, conforme dispde a legislacao vigente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA -~ DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secédo Judiciaria de Uberlandia, Estado de Minas
Gerais, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, ainda que
modificados os domicilios das partes, para dirimir quaisquer questées oriundas do
presente contrato.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apds lido e achado
conforme, as partes a seguir firmam o presente contrato em 02 (duas) vias, de igual
teor e forma, para um s6 efeito, na presenga de 02 (duas) testemunhas para que se
produzam os seus juridicos e legais efeitos, comprometendo-se as partes a cumprir ©
presente Contrato em todas as suas Clausulas, por si e seus sucessores, dando-o por
firme, bom e valioso a qualquer tempo, em Juizo e fora dele.

Uberlandia, 30 de margo de 2015.

/ T / | \ " . &, :’
S :ﬁ ’Zé AU L A se—
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ATIVA ALARMESE' ~

UBERLANDIA MONITORAMENTO 24 HS LTDA
Elmiro Santos Resende Susi Kelly Alves Souza
Reitor Sacia Administradora
TESTEMUNHAS
Nome: Tarcisio Fernandes de Paula Nome: Clévd/;a i . Ribeiro Silveira
CPF; 029.938.376-80 CPF: 672.086.736-91
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